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Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas rahmat
dan karunia-Nya Unit Kerja Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah (UKPBJ) Kabupaten Balangan dapat
menyusun E-Book Penilaian Kinerja Penyedia Barang/Jasa
Pemerintah melalui Sistem Informasi Kinerja Penyedia
(SIKaP) ini.
E-Book ini menjadi acuan bagi PPK, Pejabat Pengadaan,
dan pihak terkait agar penilaian kinerja penyedia
dilakukan secara objektif, transparan, dan sesuai
ketentuan peraturan. Melalui pemanfaatan SIKaP, hasil
penilaian dapat terdokumentasi secara digital, digunakan
untuk pembinaan penyedia, serta memperkuat
akuntabilitas pengadaan.
Semoga e-book ini bermanfaat dalam meningkatkan
profesionalisme aparatur pengadaan dan menjadi
langkah nyata menuju sistem pengadaan yang
transparan, efektif, dan akuntabel.

Balangan, 2025
Kepala UKPBJ Kabupaten Balangan

-PENDAHULUAN--PENDAHULUAN-Kata Pengan tar
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-DAFTAR ISI--DAFTAR ISI-
Kata Pengantar
Latar Belakang

Tu juan & Landasan Hukum
Pengaruh & Dampak

Waktu Penila ian
Panduan Penila ian

Penutup
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Kondisi Permasalahan Solusi

Kinerja Penyedia
belum dinilai.

Data reputasi
penyedia untuk

pengadaan
berikutnya belum

ada.

Penilaian kinerja
melalui SIKaP dan
disimpan nasional.

PPK sering memilih
penyedia tanpa data

kinerja.

Rendahnya mutu dan
keterlambatan.

Penggunaan riwayat
kinerja sebagai
dasar pemilihan

Penilaian tidak
terdokumentasi.

Audit oleh APIP/BPK,
rawan temuan.

Penilaian secara
digital dan

terverifikasi

Pembinaan belum
berbasis data

obyektif.

Kinerja tidak
terukur.

Penilaian untuk
pembinaan,

penghargaan, atau
sanksi

Penilaian Kinerja
Belum Optimal

Data Kinerja
Tidak Tersedia

Pemilihan Penyedia
Kurang Akurat

Mutu &
Akuntabilitas

Menurun

-LATAR BELAKANG--LATAR BELAKANG-

Optimalisasi Penilaian Kinerja pada SIKaP (Sistem Informasi
Kinerja Penyedia) →  dengan E Book Penilaian Kinerja
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-TUJUAN & LANDASAN HUKUM--TUJUAN & LANDASAN HUKUM-
Tujuan Keterangan

Memberikan panduan teknis
penilaian kinerja penyedia

Penilaian dilakukan  objektif dan
sesuai regulasi

Meningkatkan akuntabilitas
dan profesionalitas PPK

Penilaian menjadi bukti tanggung
jawab pengelolaan kontrak

Memperkuat pembinaan dan
pengawasan penyedia

Hasil penilaian menjadi dasar
pembinaan dan evaluasi penyedia

Mendukung integrasi sistem
pengadaan

SIKaP menjadi sumber data utama
reputasi penyedia pada SPSE 

Tu juan

Regulasi/Dasar Hukum Pokok Pengaturan

PerPres 16 2018 ; Pasal 11 ayat (1)
huruf o PPK wajib menilai kinerja penyedia

PerPres 12 2021 ; Pasal 74A
Pengelolaan data penyedia melalui

SIKaP

PerPres 46 2025 ; Pasal 74A ayat (2)
& Pasal 75

Penilaian kinerja penyedia wajib diunggah
ke SIKaP

Per. LKPP 4 2021 ; Pasal 2 ayat (1)
huruf c & Pasal 5

Penilaian kinerja penyedia sebagai bagian
pembinaan pelaku usaha

Per. LKPP 12 2021 ; Pasal 47 ayat (2) 
Penilaian kinerja dilakukan setelah

kontrak selesai

Keputusan Deputi III LKPP 50 2022
; Lampiran II - V

Pedoman penilaian kinerja dan standar
hasil kerja 

Landasan Hukum
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Metode Pengaruh Penilaian Kinerja

Tender Cepat
Hanya penyedia dengan data kinerja terverifikasi

yang diundang

Pengadaan Langsung
PPK/PP memilih penyedia berdasarkan nilai kinerja

pada SIKAP

Penunjukan Langsung
Kinerja penyedia pada pekerjaan sebelumnya

dijadikan dasar penunjukkan

Tender
Pokja dapat menggunakan nilai kinerja sebagai syarat

dalam evaluasi teknis

Pengaruh
-PENGARUH & DAMPAK--PENGARUH & DAMPAK-

Tingkat Fokus Manfaat Hasil

Individu Akuntabilitas dan
profesionalitas kerja

PPK/PP lebih transparan,
objektif, efisien, dan

terhindar dari resiko audit

Instansi/Pemerintah
Kualitas dan efisiensi

pengadaan
Pengadaan lebih cepat,

tepat, dan bebas intervensi

Masyarakat Kepercayaan dan
kompetisi sehat

Kinerja penyedia meningkat,
hasil pengadaan lebih

bermanfaat

Dampak
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Jenis Waktu Penilaian Kinerja

Barang / Jasa
Lainnya

Setelah Berita Acara Serah
Terima (BAST)

Jenis Waktu Penilaian Kinerja

Jasa Konsultansi
Setelah Berita Acara Serah

Terima (BAST)

Jenis Waktu Penilaian Kinerja

Jasa Konstruksi
Setelah Serah Terima Akhir

(FHO)

Jenis Waktu Penilaian Kinerja

Jasa Lainnya
dengan

Pemeliharaan

Setelah masa pemeliharaan
selesai

Pemilihan
Penyedia

Serah
 Terima

Penilaian
Kinerja

-WAKTU PENILAIAN--WAKTU PENILAIAN-
Perencanaan
Pengadaan

Pelaksanaan
Pekerjaan
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LOGIN SEBAGAI NON PENYEDIA PADA WEBSITE 
INAPROC BALANGAN

MASUKKAN USER ID + PASSWORD + KODE - LOGIN

CARI PAKET PEKERJAAN YANG AKAN DINILAI -
BERIKAN PENILAIAN

-PANDUAN PENILAIAN--PANDUAN PENILAIAN-

PILIH INDIKATOR PENILAIAN YANG AKAN DIBERI

PILIH NILAI - ISI KOMENTAR - KIRIM & KONFIRMASI
PENILAIAN

BERIKAN PENILAIAN PADA SEMUA INDIKATOR

PENILAIAN KINERJA SELESAI

Alur Pen i la ian
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Masuk ke Website Inaproc Balangan - Login sebagai Non Penyedia -
dan Masukkan User ID 

Isi
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Isi

Isi
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Masukkan Password dan Kode - Klik Login
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Isi

Isi

Unit Kerja Pengadaan Barang dan Jasa
Sekretariat Daerah Kabupaten Balangan

ukpbj.balangankab.go.id

Cari Paket Pekerjaan yang Akan Dinilai - Berikan Penilaian
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Isi
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Pilih Indikator Penilaian yang Akan Diberi
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http://160.22.8.18:8002/


Isi
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Pilih Nilai - Isi Komentar (Opsional) - Kirim Penilaian

-PANDUAN PENILAIAN--PANDUAN PENILAIAN-

http://160.22.8.18:8002/


Isi “YAKIN”

Unit Kerja Pengadaan Barang dan Jasa
Sekretariat Daerah Kabupaten Balangan

ukpbj.balangankab.go.id

Konfirmasi Penilaian - Isi ‘YAKIN’ - Simpan Penilaian - Pilih Indikator
Penilaian Berikutnya
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Isi
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Pilih Nilai - Isi Komentar (Opsional) - Kirim Penilaian
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Konfirmasi Penilaian - Isi ‘YAKIN’ - Simpan Penilaian - Pilih Indikator
Penilaian Berikutnya

Isi “YAKIN”
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Isi
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Pilih Nilai - Isi Komentar (Opsional) - Kirim Penilaian
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Konfirmasi Penilaian - Isi ‘YAKIN’ - Simpan Penilaian - Pilih Indikator
Penilaian Berikutnya

Isi “YAKIN”
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Isi
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Pilih Nilai - Isi Komentar (Opsional) - Kirim Penilaian
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Isi “YAKIN”
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Konfirmasi Penilaian - Isi ‘YAKIN’ - Simpan Penilaian 
Penilaian Selesai
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Penilaian Kinerja Penyedia pada pengadaan di luar sistem

dilakukan manual dengan mengisi Form Penilaian Kinerja Penyedia

yang dapat didownload pada QR Code berikut :

-PANDUAN PENILAIAN--PANDUAN PENILAIAN-

Form Penilaian Kinerja Penyedia
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-PENUTUP--PENUTUP-
E-book ini bukan sekadar panduan teknis, tetapi juga langkah
nyata menuju budaya pengadaan yang berbasis data dan
kinerja.

Melalui penerapan Sistem Informasi Kinerja Penyedia (SIKaP)
secara konsisten, diharapkan setiap proses pengadaan dapat
berjalan lebih profesional, transparan, dan akuntabel.
Dengan komitmen bersama antara aparatur pemerintah dan
penyedia barang/jasa, mari kita wujudkan sistem pengadaan
yang efektif, efisien, dan dipercaya masyarakat — demi
terwujudnya tata kelola pemerintahan yang baik (good
governance).

“Kinerja penyedia yang baik lahir dari sistem yang adil dan transparan.
Penilaian kinerja bukan sekadar administrasi, tetapi wujud tanggung

jawab bersama dalam mewujudkan pengadaan pemerintah yang
profesional dan berintegritas.”

-  T er ima Kas ih -
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+62 895-4155-51110

ukpbj.balangankab.go.id
Website

Phone

Email
ukpbjbalangan@gmail.com

Panduan ini disusun untuk memberikan pemahaman menyeluruh kepada
Pejabat Pembuat Komitmen (PPK), Pejabat Pengadaan (PP), dan pihak terkait
mengenai tata cara penilaian kinerja penyedia barang/jasa melalui Sistem
Informasi Kinerja Penyedia (SIKaP).

Melalui panduan ini, diharapkan seluruh proses penilaian dapat dilakukan
secara objektif, transparan, dan terdokumentasi secara digital, sehingga
memperkuat integritas dan akuntabilitas pengadaan di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Balangan.

THANKS
UKPBJ KABUPATEN

BALANGAN

To
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