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Deben tratar bien a todas las personas en general,
considerando sus derechos, escuchando y hablando
con amabilidad para poder entenderse mejor.

~

Deben ser una figura ejemplar frente a la sociedad
y a sus equipos de trabajo.

Deben impulsar el trabajo en equipo para alcanzar
los objetivos de sus instituciones, siempre buscando
el beneficio de la sociedad.

Deben respetar y cuidar el patrimonio cultural y natural,
tanto de nuestra entidad, como de cualquier otra.

Otros valores son: interés publico, respeto a los Derechos Humanos,
igualdad y no discriminacion, equidad de género.
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Otros principios son: economia, profesionalismo, rendicion de cuentas,
objetividad, integridad, equidad, competencia por mérito.
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/3 <Ji1ACT IV , D A Lee detenidamente y clasifica como vérdadero o falso -

sefalando con una cruz segtn la descripcion.

1. Un servidor publico debe ser cortes y asistir a [a ciudadania. (F) ¢V

2. Un servidor pblico fiene Ia responsahilidad de preservar el orden social y ) V) ok
asequrar |a proteccion de los miembros de la comunidad.

3. Un servidor publico puede incurrir en actos de discriminacion. (F) <\
4. Un servidor publico puede rechazar brindarte asistencia. - GXD
5. No hay sanciones establecidas para los servidores publicos. (F) (V)
6. Un educador puede proporcionarte una receta medica. . @D
'7. Es posible presentar una denuncia confra un servidor publico. i (F) (V) : &
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LOS SERVICIOS PUBLICOS
LOS HACEMOS LA CIUDADANIA:
ENCAMINADO CON LOS VALORES.

ii VAMOS A APRENDERLOS !!

" Anota las vocales que Faltan en cada espacio
y descifra los valores del servicio publico.

1R_sp_¢t._.
2 L_d_r_zg._.

3C__p_r_c__n.

! 2Ya conoces
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LOS SERVICIOS PUBLICOS

Las y los servidores publicos son personas que brindan un servicio de utilidad a la sociedad.
Esto quiere decir que su trabajo beneficia a otras personas.

< 3 ‘fACT I VI DAD Relaciona la imagen con su definicion.

ES RESPONSABILIDAD DE LOS GOBIERNOS
ESTATALES Y MUNICIPALES Y SU OBJETIVO ES PROPORCIONAR
AGUA POTABLE Y DE CALIDAD A LA POBLACION.

ES EL SERVICIO QUE PROVEE ILUMINACION EN LAS CALLES,
AVENIDAS Y ESPACIOS PUBLICOS, CON EL FIN DE GARANTIZAR
LA SEGURIDAD Y LA MOVILIDAD DE LAS PERSONAS.

ES EL SERVICIO QUE OFRECE MOVILIDAD A LA POBLACION,
A TRAVES DE DIFERENTES MEDIOS DE TRANSPORTE COMO
AUTOBUSES Y TRENES.

ES EL SERVICIO QUE OFRECE ATENCION MEDICA Y PREVENTIVA
A LA POBLACION, A TRAVES DE DIFERENTES PROGRAMAS
Y SERVICIOS COMO VACUNACION, CONSULTAS MEDICAS
Y HOSPITALIZACION.

ES EL SERVICIO QUE SE ENCARGA DE RECOLECTAR Y
TRANSPORTAR LA BASURA
GENERADA POR LA POBLACION.

ES EL SERVICIO QUE SE ENCARGA DE MANTENER
EL ORDEN Y BRINDAR SEGURIDAD A LA SOCIEDAD
A TRAVES DE DIVERSAS AUTORIDADES COMO
LA POLICIA, EL EJERCITO Y LOS CUERPOS DE BOMBEROS.




CLRVIDORES PUBLICOS

\{ACT I VI DAD Vamos a hacer lassigll/:ﬁ:eosgpaL Ez;leetéf de los principios

de las y los servidores piblicos. Busca, encuentra y marca.
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« Derechos humanos i deatias Jue todos

* Legalidad — - alat;aizsgig:rneég?ca?

e Horandez e Lealtad Los doctores son parte

de los servidores
publicos que lo llevan
a cabo.

* Imparcialidad * Eficiencia

* Transparencia .



Ayuda a cada
servidor publico
a llegar a
sy trabgjo

*Policia
*Maestro
*Bombero




jConocer
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EMERGENCIAS 22 muy importante!
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VAMOS A PIBUJAR
“ACTIVIDAD

Dibyja un servidor publico que este haciendo .
su trabajo de manera CORRECTA

f Describe tu dibujo

ACTUA CON iNTEGRiDAD ol
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~ JACTIVIDAD
Dibyja un servidor publico que este haciendo
su trabajo de manera INCORRECTA

f Describe tu dibujo

.

ACTUA CON iNTEGRiDAD ( :
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de utilidad
a la sociedad?

SERVIDORES POBLICOS
DE TO COMUNIDAD

\ERTICALES
<Y ‘iACTIVIDAD . 4
e Coloca el nombre 2 6
de los servidores
publicos 3 7

/Z.!. _P' ‘ | - em 5




F : | N
SERVIDORES PUBLICOS
.~ ¥ SUS FUNCIONES
(4L ‘-’A CT IV I D A Adlivina al servidor piblico segiin
obila la descripcion y coloreéalo.
1- Proporciona alivio en casos de dolor estomacal y Fiebre,
ademas de coir a nuestro bienestar general.

3.Su resPonsilidad es preservar el orden y la seguridad en Ia;:munidad.




ACTUA CON iNTEGRiDAD

Disefio original por i‘ SESE_A Adaptacion por ;CSESEA‘
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SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Ejecutiva del Sistema Estata SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
CHIHUAHLA CHIHUAHUA CHIHUAHUA

/= FISCALIA
~ | ANTICORRUPCION

SETRETARIA D€ L& TE
FUNCIDW PUBITA

. Av. Cuauhtémoc 2800. Quinto piso
= Colonia Cuauhtémoc, C.P. 31020
SE’ESE,E!%Q Conmutador (614) 4 43 2375

del Sistema Estatal

Anticorrupcion Horario de atencion:

CHRRHOA Lunes a viernes de 8:30 a 15:30 horas

Chihuahua, Chih.
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