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CENTRAL 24H VIDEO EM SISTEMA 100% APLICATIVO PARA CONDOMINIOS
ESPECIALIZADA TEMPO REAL EM NUVEM EXCLUSIVO DE TODOS OS TAMANHOS
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Elevadores

“EMm novo enderego
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em elevadores”™
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Um novo espago para acompanhar uma empresa que
cresce, investe e segue cada vez mais proxima dos seus
clientes e parceiros,

Uma nova sede representa um novo momento da Vicks Elevadores, com o mesmo compromisso de sempre
Oferecer Solugoes, Tecnologia, Seguranca e Exceléncia para os Elevadores de seu Condominio.

p» LABORATORIO p» MODERNIZAGAO P> PEGAS p» RECEPGCAO p» TECNICOS
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Z Acabamos de participar como empresa Patrocinadora Ouro
E tem m a 's ’ da 18° Edicao do evento UniSindico. Estivemos ao lado de centenas
-« de sindicos no melhor encontro de sindicos de S3o Paulo, junto com

profissionais que fazem a gestdo condominial.
1 Nova Sede. Novos Desafios.
A mesma dedicagao em cuidar do que realmente importa.

' QE%' www.vikselevadores.com.br
@viks.elevadores
<] atendimento@vikselevadores.com.br

0800 717 7762
(O (11 99660-3435
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+ Queda de marquise, despren-

dimento de reboco podem
causar acidentes graves e
gerar indenizagdes. Saiba
quais sdo as responsabilida-
des do condominio e do
sindico.
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FIQUE POR DENTRO

Decisdo do TISP reforca que

o reconhecimento facial ndo

é proibido pela LGPD, mas
exige base legal, transparéncia
e protecdo dos dados.

Saiba mais

Pég. 10 |

SEGURANCA

Com o avanco dos carros
elétricos, instalacdes impro-
visadas podem trazer riscos.
Saiba o que o sindico deve

exigir para garantir seguranca, '_ il

capacidade elétricae

cobranga correta do T

consumo.  Pag. 14

Distribuicdo Gratuita

Jomal o Sinico

COMPARTILHANDO
INFORMAGOES COM SINDICOS
DE TODO BRASIL

produtos e servlgos
para seu condominio
Consulte
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Sao Paulo 2026

Um evento que o sindico nunca falta

Comemoramos 18 Anos de
Sucesso em Sao Paulo.

Um evento que o Sindico nao falta!
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ARMEL

ESOUADRIAS DE ALUMINID

TROCAMOS SUAS JANELAS

E PORTAS DE FERRO OV
MADEIRA POR ALUMINIO
SEM QUEBRA DE PAREDE,

AZULEJO OU DANOS
NA PINTURA.

Seguimos o padréo no

modelo e na cor da fachada.
Pioneiros no sistema de

troca ha mais de 50 anos,
somos certificados pelo

IS0 9001 e temos um
departamento especializado

em janelas aculsticas.

MANUTENGAD ERECUPERAGAD
DE PORTAS, JANELAS
EFACHADAS EM ALUMINIO
Atendemos condominio,
comeércio, inddstrias e
hospitaisem todo o
estado de Sao Paulo.
Facilitamos o pagamento.

solicite um representante
sem CoOmpromisso

Central de Atendimento:

11) 2084-4060
®96355-0054
www.armel.com.br
armel@armel.com.br

SEDE PROPRIA:
Rua Teresina, 625 - Mooca/SP.
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o ‘ Saude Predial 0 CHECK-LP:
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Em poucos minutos, vocé recebe um Normas da ABNT.
diagnostico tecnico completo para tomar
decistes mais seguras e eficientes. | A
scer S Acabe com o
- i 2 x » SCORE VIDA - /u. “achismo técnico” que
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Editorial

Nossa Mensagem

Setembro & um més que nos convida a falar sobre salde e

bem-estar. No calendario do Ministério da Satde, 14 a 20
de setembro marca a Semana do Bem-Estar. E uma boa oportu-
nidade para levar essa reflexao também aos condominios, onde
milhares de pessoas convivem diariamente.

Higiene nao significa apenas corredores limpos ou um half
perfumado. Limpeza adequada, descarte correto de residuos,
manuten¢ao das areas comuns, controle de pragas e atengao
a qualidade da agua sao medidas de prevengao que ajudam a
proteger moradores, funcionarios e visitantes.

Esse cuidado comega com uma rotina bem planejada. Portaria,
elevadores, halls, academias, saldes de festas e banheiros tém
diferentes niveis de circulagdo e precisam de atencao de acordo
com o uso. A equipe também deve conhecer os procedimentos e
utilizar corretamente os produtos e equipamentos de protegao. A
Anvisa refor¢a que a limpeza é uma etapa fundamental antes da
desinfecgao e exige cuidados no uso de saneantes.

Mas a responsabilidade ndo € apenas da equipe de limpeza.
Os moradores também fazem parte desse processo. Descartar

Sejam bem-vindos a mais uma edigdo do Jomal do Sindico!

corretamente o lixo, recolher dejetos de animais e conservar as
areas comuns sao atitudes simples que ajudam a evitar proble-
mas.

O controle de pragas merece atengao. Lixo acumulado, restos
de alimentos, agua parada e falta de manutencéo podem favore-
cer a proliferacao de baratas, ratos, mosquitos e outros animais
sinantropicos. Por isso, prevenir € sempre melhor do que agir
somente quando o problema aparece.

A Semana do Bem-Estar, de 14 a 20 de setembro, pode ser
um bom momento para o sindico revisar contratos, frequéncia
dos servigos, produtos utilizados, pontos de maior circulagdo e
treinamento das equipes.

Mais do que uma obrigagdo, higiene é cuidado com o patri-
monio e com as pessoas. Um condominio bem cuidado néo é
apenas aquele que parece limpo, mas aquele em que todos en-
tendem que um ambiente saudavel é responsabilidade de todos.

Um excelente més a todos e uma dtima leitura!

COLETA SELETIVA............156
CORREICS..............3003 0100
DEFESA CIVIL (municipal).......199
ENEL. s 0800 7272120
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O Jornal do Sindico nao
se responsabiliza por
conceitos e idéias emitidas
em artigos assinados ou

em materias pagas.
Proibida reproducao total
ou parcial, sem a previa
autorizacao por escrito
da ABM Editora.

" Os Editores
INDICADORES *Fonte Bco. Central
SET/25 | OUT/25 | NOV/25 | DEZ/25 | JAN/26 | FEV/26 |MAR/26| ABR/26 | MAI/26 | JUN/26 | JUL/26 | AGO/26
IGP-M (%) 042| -036 0,27 0,01 04| -073 052] 024 084 -050| -016( -022
INPC (IBGE) 052| 003 03| 021| -039] 081 091 081 065 014| -001| ——
IPC (FIPE) 065| 027 0,20 0,32 0,21 0,46 059 040 0.45 018| -003| —
CUB-SP 017 015 027 0,31 028 035 010 057 032 224 045| ——
TR 01722 01758 | 0,1634 | 0,1742| 0,1718 0,12| 01716 01689 | 0,1687| 0,1709 017 0,1693
POUPANCA 06751 06767 | 06731 067 067 06213 050 06721 050 06718 | 06738| 06739
SAL. MINIMO |1.518,00 |1.518,00 |1.518,00 [1.518,00 | 1.621,00| 1.621,00 | 1.621,00{1.621,00 | 1.621,00 | 1.621,00 |1.621.00 | 1.621,00
TLP (% a.a) | 07467 073 0,73 | 07261 07354 074 074 069| 08125 061 0,64 0,73
NOVA CONTRIBUICAO DO INSS* IMPOSTO DE RENDA
Trabalhador Assalariado Dedugdes: 1) R$ 215,83 por dependentes; 2) R$ 2.307,69 por
- aee . aposentadoria (uma apenas) a quem ja completou 65 anos;
:?éla{ng;fgg!bungaﬂ Afuctals) 7 50% 3) Pensao alimenticia; 4) Valor de contribuicao pago, no més a
ME 162001 216 2,902,840 O | TENGENCIR SO,
De 2.902,85 até 4.354,27.......commemmmmmonmmmmmnc 2 OBRIGACOES
De 8. 354,28 at8 BT, iisiciscsisuraisivssivssvisiessomiisvassiianssionssisessatiians 14%

* Vigéncia a partir de 01.01.2026

Pagamento até dia 20 (vinte) do més subsequente ao de competéncia a
que se referir, ou até o dia Gtil imediatamente anterior, se ndo houver expe-
diente bancario na data do vencimento. A partir desse vencimento, multa
de 4% (dentro de 30 dias) 7% (de 30 a 60 dias) 10% (acima de 60 dias).
Juros de 1% ao més. Na ddvida, consulte o Nicleo de Orientacao ao Con-
tribuinte do INSS. 0800780191

GRPS

20% sobre a Folha, como parcela do condominio, 2% a 3% sobre a
Folha (2% para risco médio e 3% para risco maximo), contribuicdo de
acidente de trabalho 4,5 sobre a Folna, contribuicao de terceiros (SESC,
SENAI, Etc...)

Salario Familia Até R$ 1.980,38 = R$ 67,54

Para criancas até 14 anos ou invalidos

Fonte: IBGE, FIPE, Banco Central, Folha de 580 Paulo
Aliquota a deduzir

Base de Calculo

Mé R$242880 | ISENTO
De RS 2.428.81 até 282665 | _7.50% RS 182.16
DeR$282666at63.751,05 | 1% R$394,16
De RS 3.751,06 a6 4.664.68 | 22,5% RS 67549
Acima 4.664.68 27,5% R$908,73

Admissao/Demissao - comunicar ao Ministério do Trabalho, até 07
do més seguinte. Recolhimento do INSS, até o dia 20 do més subsequen-
te. Recolhimento do FGTS, 8,0% sabre a Folha de Pagamento, até o dia
T do més seguinte. Recolhimento do PIS, 1% sobre a folha de pagamento,
até 0 25° dia. Se o0 dia do vencimento nao for dia Util, sera cponsiderado
antecipado o prazo para o primeiro dia dtil que o anteceder.

*PISO SALARIAL

_Gerente Condominial | | R$4.317,17
Gerente Predial | R$3.063,00
Zeladores R$ 2.188,18
Porteiros ou Vigias, Recepcionistas,
Controlador Acesso, Garagistas, R$ 2.096,09
Manobristas e Folguistas, Operador de CFTV |
Cabineiros ou Ascensoristas R$ 2.096,09
Faxineiro e demais empregados R$ 2.004,02
i Actimulo de Cargo 20% ) I
 Adicional Notumo | 20%
Horasbxtras | S0%_
 Folgas Trabalhadas e Feriados | 100%
Vale Alimentagao R$ 552,08
Vale Refeicao - Valor de R$ 17,90 Por dia de trabalho

Até o fechamento desta edigdo ndo havia ainda o
Indice de reajuste de 2026




Financas por: daRedagdo

Conta propria: mais seguranca
para o dinheiro do condominio

M C

E por ela

do fundo de reserva.

uando valores do con-
dominio 530 movimen-
tados em contas de

terceiros ou sem documenta-
¢do atualizada, aumentam os
riscos financeiros e juridicos. A
recomendagao & que 0s recur-
s0s estejam em conta propria,
vinculada ao CNPJ do condo-
minio. A regularizagdo comega
pela conferéncia do CNPJ e da
documentagado, como conven-
¢40, ata de eleicao do sindico e
documentos do representante
legal. Também & preciso veri-
ficar quem é o titular da conta
e quem esta autorizado a mo-
vimenta-la. A conta deve estar
vinculada ao CNPJ do condo-
minio, e nao ao CPF do sindico
ou ao CNPJ da administradora.

A administradora pode par-
ticipar da operagao financeira
sem ser fitular dos recursos.
O condominio pode manter
siia conta propria e conceder
as autorizagbes necessarias
para pagamentos, cobrangas
& demais servigos previstos no
contrato.

Sempre que a convengao exi-
gir ou a mudanca representar
alteracéo relevante na adminis-
tragdo, 0 assunto deve ser le-
vado aos conddminos. Mesmo
quando ndo houver obrigagao
de assembleia, registrar a deci-
sa0 ajuda adarfransparéncia e
evitar questionamentos.

QOutro cuidado essencial &
a conciliacado bancaria. Cada
entrada deve corresponder ao
respectivo recebimento e cada

v" CFA
Comsetho Federd
“. die Actranistrsg

CRA
94 Jeiads

cfa.org.br/
condominios

que passam receitas, pagamentos, salarios, tributos, obras ¢

conta bancaria e fundamental para a transparéncia financeira do condominio.

2 recursos

CONTA PROPRIA

CONDOMINIO

B O correto é ter a conta corrente vinculada ao CNPJ do condominio

saida precisa estar documen-
tada. Tambem & importante
separar 0s recursos conforme
sua finalidade, distinguindo
movimentacdo ordinaria, fundo
de reserva e valores destina-
dos a obras.

As chamadas contas “pool’,
utilizadas por algumas admi-
nistradoras para concentrar re-
cursos de diferentes condomi-
nios, dificultam a visualizagdo
individual da movimentacao e
podem gerar riscos adicionais
em caso de problemas finan-
ceiros da empresa.

A regularizacdo vai além da
abertura da conta. O sindico
deve manter os cadastros atu-
alizados, revisar os poderes da
administradora, ~acompanhar
extratos, conferir pagamentos

e organizar a documentacao
para prestacdo de contas e au-
ditoria.

Se o condominio ainda utili-
Za conta em nome do sindico,
da administradora ou outra
estrutura que nao identifique
claramente a fitularidade dos
recursos, o caminho é levantar
a situacao documental, consul-
tar o banco e apresentar aos
moradores um plano de regu-

larizacao e migracao.

Mais do que uma formalidade
bancaria, ter uma conta propria
cria uma barreira entre o patri-
ménio do condominio e o de
terceiros e melhora o controle
sobre cada recurso amecada-
do.

*0a redacio

i 3

Jornal do Sindico | Setembro 2026

Gestao daRedacao

Um muito obrigado a
vocé, Sindico!

O UniSindico foi um sucesso e esperamos gue a
parceria e 0 COmMpromisso com uma gestao mais
segura, informada e baseada em dados seguros

i T AN
continue.

Olé, leitores do Jomal do Sindico!
A Prevente Engenharia quer agradecer especialmente a
cada sindico e sindica que esteve conosco no UniSindico
2026.

Foi um encontro de muita informagao, troca de experiéncias
e proximidade com quem enfrenta diariamente os desafios da
gestao condominial.

A expressiva adesdo ao ScoreVIDA mostrou que os sindicos
estao buscando cada vez mais informagao, diagnostico e dados
para tomar melhores decisdes, deixando de lado os “achismos”.

De forma simples, o ScoreVIDA é uma ferramenta de diagnos-
tico do condominio, que utiliza indicadores para apontar pontos
de atengao em manutencao, conformidade, gestdo e valoriza-
¢ao do patriménio.

E esse trabalho continua!

Em parceria com o Jomal do Sindico, o ScoreVIDA tera en-
contros mensais e mentoria gratuita em grupo para os sindicos
participantes.

Quem ja realizou a avaliagao também tera acesso ao diag-
néstico preliminar e ao novo formato do TeleSindico, com mais
facilidade para solicitar orgamentos e encontrar fornecedores.

Se voce ja aplicou o ScoreVIDA atengao

A primeira mentoria gratuita ja tem data: 12 de setembro
de 2026.

Para participar, solicite sua inclusdo no grupo fechado de
WhatsApp do Jomal do Sindico, exclusivo para sindicos: (11)
5572-5250

A partir dele, vocé recebera todas as orientagbes para a men-
toria e novo grupo WhatsApp.

Ainda nao aplicou e ndo conhece?

Nao deixe para depois, faga seu check-up gratuito!

Para comecar, va ao anuncio do ScoreVIDA no rodapé da
capa principal aqui no Jomal do Sindico desta edigdo. La estao o
QR-Code e 0 passo a passo para realizar sua avaliagdo, conhe-
cer a nota do seu condominio e desbloguear o Score definitivo.
Depois, entre para a Comunidade ScoreVIDA e acompanhe as
orientagdes para a mentoria gratuita.

Nosso compromisso com vocé continua.

Lidere com dados, reduza conflitos e ndo carregue o fardo
da gestéo sozinho!

*Prevente Engenfaria | Jornal do Sindfco | Scovel DA

Administracao
Condominial

saiba mais

Quando a gestao é profissional,
os resultados aparecem no dia a dia.
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Seu Condominio da Redagdo

Proximidade e orga-
nizacao na gestao

Em condominios pequenos, € comum gue um
proprio morador assuma a sindicatura. O cha-
mado sindico morador ou organico, que conhece
de perto os problemas do prédio e tem facilidade
para atender as demandas. Essa proximidade,
porém, nao elimina as responsabilidades legais
nem a necessidade de organizacao.

- -
B Profissionalizar a gestio ndo significa criar uma estrutura complexa.
Cadigo Civil determina que cabe ao sindico representar
On condominio, cumprir a convencao e o regimento, zelar
pelas areas comuns, elaborar o orgamento, cobrar con-
tribuicdes e prestar contas. O cargo pode ser exercido por um
conddmino ou por alguém extemo.

A presenga constante & uma vantagem, mas pode se tomar
um problema quando o sindico passa a receber solicitagoes a
qualquer hora, sem registro ou prioridade.

A solugéo é estabelecer canais e horarios para atendimento.
Questbes urgentes passaram a ter um contato especifico, en-
quanto demandas administrativas sdo registradas por e-mail ou
aplicativo. O livro de ocorréncias continua sendo utilizado quan-
do € necessaria formalizagao.

A experiéncia mostra que, mesmo em condominios pequenos,
& importante criar processos. Canais oficiais ajudam a organizar
solicitagdes, reduzir conflitos e evitar que informagdes se percam
em conversas informais.

O controle financeiro tambem exige atengao. Notas fiscais,
comprovantes, contratos, orgamentos e extratos devem ser or-
ganizados e apresentados na prestacao de contas. Ser um con-
dominio pequeno nao significa abrir mao da documentacao.

Qutro cuidado & nao confundir a experiéncia como morador
com conhecimento tecnico. O sindico pode identificar proble-
mas, mas avaliagdes e servicos especializados devem ser reali-
zados por profissionais habilitados.

Na contratacéo de fomecedores, comparar propostas, verificar
referéncias e documentagao e registrar as decisdes ajuda a evi-
tar problemas. A escolha baseada apenas em amizade, indica-
¢a0 OU menar preco pode trazer riscos.

A proximidade com os moradores também néo deve resultar
em tratamento desigual. Regras sobre barulho, areas comuns,
obras, animais e inadimpléncia devem ser aplicadas de acordo
com a convengao e o regimento, independentemente de quem
esteja envolvido.

Profissionalizar a gestao nao significa criar uma estrutura com-
plexa. Para muitos condominios pequenos, uma planilha finan-
ceira, calendario de manutengao, canal oficial de atendimento e
rotina de prestacao de contas ja s@o suficientes para melhorar
significativamente a administragao.

*Da redagdo

Atualidade ror: daRedagao

Airbnb em condominios:
STJ caminha para reforcar
destinacao residencial

Nl Alis~ . g gy .
A dIsCussan sobre a

residenciais se aproxima

Segunda Segao do Su-
Aseﬁnr“rribunal de Justica
fetou recursos ao rito
dos repetitivos, no Tema 1.443,
determinando a suspensao
nacional dos processos que
tratam da materia até a definl-
¢ao de uma tese vinculante,
Embora o julgamento definitivo
ainda esteja pendente, 0 STJ ja
sinalizou sua orientagao no jul-
gamento do Recurso Especial
2.121.055, relatado pela minis-
tra Nancy Andrighi. Na ocasiao,
prevaleceu o entendimento de
que a exploracdo reiterada de
unidades residenciais para
hospedagens de curta dura-
¢ao, intermediadas por plata-
formas digitais, pode configurar
hospedagem atipica e ndo sim-
ples locagao por temporada. A
Corte também reconheceu que
essa atividade pode descarac-
terizar a destinagao residencial
do empreendimento, exigindo
autorizacao da coletividade
condominial, mediante quorum
de dois ter¢os dos conddmi-
nos, conforme o artigo 1.351 do
Cadigo Civil.

A decisdo representa uma
mudanga importante. Durante
muito tempo, prevaleceu o en-
tendimento de que, inexistindo
proibigao expressa na conven-
¢ao, o proprietario poderia dis-
ponibilizar sua unidade em
plataformas digitais. O STJ, po-
rem, passou a considerar que,
quando a atividade altera a
destinacao residencial do con-
dominio, & necessaria a autori-
zacao coletiva.

utilizacao de plataformas como Airbnb em

de um momento decisivo.

A distingao entre locagao por

temporada e hospedagem ati-
pica & fundamental. A locagao
por temporada continua pre-
vista na Lei n® 8.245/1991 e
pode alcancar ate 90 dias. Ja
a hospedagem atipica envolve
exploragao comercial continua,
com sucessivas locagdes de
curta duragao, elevada rotativi-
dade de ocupantes e dinamica
semelhante a atividade hotelei-
ra.
QO ponto central, nao esta ape-
nas no tempo de permanéncia,
mas na finalidade e na forma
de exploragao da unidade. A
locac@o por temporada possui
carater transitorio e atende a
uma necessidade temporaria
do locatario, e a hospedagem
atipica transforma o imével em
fonte permanente de atividade
economica.

A preocupacao também ultra-
passa a questao juridica. A cir-
culagao frequente de pessoas
estranhas ao condominio pode
afetar a seguranca, o controle
de acesso, a privacidade e 0
sossego dos moradores. A di-

lomalnindit:n

(115572-5250]

Avise sua portaria sobre a
chegada do exemplar.

Assim evitamos extravios.

(Caso ndo receba, nos comunique
imediatamente.

& saopavlo@jornaldosindico.com.br

condominios
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namica residencial deixa de ser
composta por ocupantes per-
manentes e passa a conviver
com usuarios diferentes a cada
semana ou até mesmo a cada
dia.

Na dtica condominial, o direito
individual de propriedade ndo
& absoluto. Seu exercicio esta
sujeito as regras de convivén-
cia e a destinacio do empreen-
dimento.

Nesse sentido: (STJ - REsp:
00000000000001958752 SP
2021/0069855-4, Relator.; Mi-
nistro MOURA RIBEIRO, Data
de Julgamento: 1310/2025, T3-
TERCEIRA TURMA, Data de
Publicagdo: DJEN 16/10/2025);
(STJ - EDcl no AREsp:
1907864, Relator.: Ministra MA-
RIA ISABEL GALLOTTI, Data
de Publicacao: DJ 06/08/2024);
(STJ - AREsp: 2676938, Rela-
tor.. Ministra NANCY ANDRI-
GHI, Data de Publicagao: DJ
04/12/2024).

A expectativa € que o julga-
mento do Tema 1.443 consoli-
de esse entendimento e traga
maior seguranga juridica para
sindicos, administradoras, pro-
prietarios e investidores. Caso
atese seja confirmada, a des-
tinacao residencial prevista na
convengao podera ser suficien-
te para impedir a exploragao de
hospedagem atipica, salvo au-
torizagao expressa da assem-
bleia ou alteragao convencional
aprovada pelo quérum de dois

tercos.

*a redagao



Legislacao por: Kenio Pereira

Marquises do edificio e
0 dever de indenizar se
causar danos aos tran-

seu tesl

wodllag ST

s Tribunais reiterada-

mente condenam o0s

condominios a indeni-
zar, por danos materiais e mo-
rais, as vitimas atingidas por
reboco que se desprende das
marquises. Ocorrendo o fale-
cimento da pessoa atingida, a
condenacao podera abranger
também o pagamento de pen-
s40 aos seus dependentes, por
decadas. Todavia, impressiona
a irresponsabilidade dos sindi-
cos, conselheiros, condéminos
e |ojistas, que podem ter que
arcar com valores muito supe-
riores ao custo de uma obra
que evitaria o acidente e o con-
sequente processo judicial.

Independentemente da fis-
calizacao municipal, cabe a
qualquer morador ou usuario
do prédio notificar o sindico ou
responsavel para que adote
as providéncias necessarias a
prevencao de acidentes. Isso
inclui consertar as marquises,
fixar ou substituir pecas de ce-
ramica ou marmore que este-
jam se soltando das paredes,
bem como recuperar o piso da
calcada em frente ao prédio.

Essa obrigacao do sindico
esta prevista no artigo 1.348,
inciso V, do Codigo Civil. A
falta de recursos financeiros
nao justifica a demora na rea-
lizagado da obra, pois basta
aprovar a quota extra em as-
sembleia.

Caso o sindico ignore a no-
tificagao e venha a ocorrer
um acidente, podera respon-
der pessoalmente, inclusive
por meio de uma agao de re-
gresso, ja que juridicamente
0 réu do processo sera o con-
dominio, conforme dispde o
artigo 937 do Cddigo Civil.

“0 dono de edificio ou cons-
trugao responde pelos danos
que resultem de sua ruina, se
esta provier de falta de repa-

exidade a quantidade de edif

N

I%

;C;abe 8 qualquer morador

ros, cuja necessidade fosse
manifesta”.

A marquise e a fachada con-
sistem em areas comuns, ra-
zao pela qual nenhum condé-
mino pode se recusar a pagar
a quota extra aprovada na as-
sembleia. Nao ha como deixar
de realizar a obra e caso algum
conddmino nao pague a quo-
ta extra, o condominio podera
executar a divida, requerer a
penhora e o consequente leilao
da unidade inadimplente.

Caso real: um professor de
musica faleceu no local apos
ser atingido por parte da mar-
quise de um prédio em Juiz de
Fora. Lamentavelmente, so-
mente apos a tragédia a fisca-
lizag&o do municipio interditou
o edificio.

No caso de lojista, mesmo

o 5
A

ol ﬁuam do pr;':'.’p;:u n':rﬁlfscara .'-':I'!:'rdb‘.‘n

sendo inquilino, tem o direito de
notificar e exigir o conserto da
marquise, bem como o da cal-
¢ada que esteja esburacada,
sendo recomendavel contar
com uma assessoria juridica
para elaborar o documento
destinado a resguarda-lo diante
do risco de eventual processo.

Embora a responsabilidade
legal pelos reparos seja do
condominio, os dirigentes e
ocupantes das lojas devem,
por cautela, agir para proteger
seus funcionarios e clientes.

Essa providéncia evita des-
gastes com a imagem do seu
comércio, além de custos judi-
ciais expressivos para a defesa
em casos decorrentes de pro-
blemas previsiveis.

*Kénio Pereira

ARMARIOS INTELIGENTES
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EZLOCKER

A SOLUCAO PARA ENCOMENDAS NO
SEU CONDOMINIO!
ACABE COM ESSA DOR DE CABE(;.A
EM SUA PORTARIA

& Retirada 24h/7 de forma automatizada
# Integracao com sistemas de seguranca

[senha ou facial com registro por camera)
& Armario com orientacdo de entrega e

retirada guiada por voz
= Avisos via Whatsapp sem uso =

de APP e muito mais vantagens! %_E; _,..
SEM PLANO DE FIDELIDADE .= "l {0

™ 98158-82820 [Blriayan

= contato.ezlocker@gmail.com E
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Coluna Roger Prospero sindico Profissional

Decisoes
dificeis de
um sindico
guase nunca
estao na ata

xiste uma parte da gestao condominial que ninguém vé.

Nao aparece na prestacao de contas, nao vira item de pau-

ta e, muitas vezes, passa longe da ata da assembleia. E
justamente onde estao algumas das decisdes mais dificeis de
um sindico.

Decidir se & preciso intervir imediatamente ou esperar. Esco-
Iher entre gastar agora ou correr o risco de gastar muito mais
depois. Cobrar um fomecedor, interditar um equipamento, dizer
nao a um morador e, algumas vezes, a varios.

Na ata aparece a decisdo. Raramente aparece o peso de
toma-la.

Administrar um condominio & lidar diariamente com escolhas
que nem sempre tém uma altemativa perfeita. Existem riscos,
responsabilidades, consequéncias e, principalmente, pessoas.
Cada decisao afeta alguém.

Uma obra necessaria incomoda quem nao queria gastar, Uma
regra desagrada quem esperava uma excec¢ao. Uma manuten-
¢ao preventiva parece desperdicio até o dia em que evita uma
emergéncia.

E nesse momento que administrar deixa de ser apenas execu-
tar tarefas e passa a significar assumir responsabilidades.

0O bom sindico nao & aguele que consegue agradar a todos. E
aquele que consegue explicar por que decidiu.

Para isso, & preciso informagéo, documentagdo, transparéncia,
consulta técnica quando necessaria e coragem para sustentar
uma decisao fundamentada no interesse coletivo. E também hu-
mildade para voltar atras diante de fatos novos.

Firmeza ndo e teimosia. E autonomia nao significa decidir tudo
sozinho. Conselho, administradora, juridico, engenheiros e ou-
tros especialistas existem para oferecer elementos que ajudem a
tomar decisdes melhores. Saber ouvir antes de decidir também
& uma competéncia fundamental.

Mas algumas decisdes continuam chegando a mesa do sindico
e nem sempre vém acompanhadas de aplausos. Muitas vezes
chegam com criticas, cobrangas e questionamentos. A pressao
sobre quem exerce a sindicatura & uma realidade conhecida no
setor, especialmente porque o gestor esta no ponto de encontro
entre interesses individuais e coletivos.

Por isso, uma boa gestao nao pode ser medida apenas pelo
gue aparece na ata.

Existem decisdes silenciosas que evitam acidentes, reduzem
prejuizos, impedem conflitos e protegem o patriménio.

Ninguém percebe aquilo que nao aconteceu.

Esse talvez seja um dos maiores paradoxos da sindicatura:
quando uma decisao preventiva funciona, ela se toma invisivel.
Quando nao & tomada, todos percebem.

No fim, ser sindico também & isso: as vezes, € preciso tomar
decis0es gue ninguém gostaria de tomar, como um remedio
amargo que ninguém quer, mas que pode evitar “uma doen-
¢a’, ou seja, um problema muito maior.

Mesmo que isso nunca apareca na ata.

Até a proxima.
"roger @ prosperosenicos.com.br £ @ prosperoprosindicatira
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MOMENTOS
QUE FICAM NA
MEMORIA!

Um dia de conhecimento,
conexoes e experiéncias
que inspiram e transformam.

Sao Paulo 2026

UniSindico Sao Paulo 2026
comemora 18 anos com casa
cheia e muitas emocoes!

ND ultimo dia 22 de agosto, foi mais uma vez realizado o evento UniSindico Sao
Paulo em sua 18? Edicao, reunindo centenas de sindicos para um dia especial de
informagdo, relacionamento, troca de experiéncias e, claro, muita descontragao
porque todos também merecem!

Com uma programacgao especialmente preparada para os sindicos, o evento contou
com Palestras sempre importantes e atuais, Rodada de Perguntas e Respostas,
Painel com sindicos profissionais Roger Prospero e Vera Rogato, sorteios e a parti-
cipacao de importantes empresas do mercado condominial.

Tivemos como em todos os anos a presenca do Dr. Marcio Rachkorsky, que mais
uma vez trouxe informagao e bom humor ao evento com o carinho de sempre pelos
participantes.

Esta edicao teve um significado ainda mais especial: 18 anos de UniSindico!

E nao poderia faltar festa. Sindicos, patrocinadores e equipe nos reunimos para
cantar o tradicional “Parabéns”, com direito a bolo, vela e muita alegria, comemora-
mos juntos uma historia construida ao longo de quase duas décadas por muitos
nomes, onde alguns ainda caminham conosco! Somos privilegiados!

Tivemos também o langamento do ScoreVIDA, ferramenta que chega para apoiar
os sindicos com diagndstico e informagoes para uma gestao cada vez mais
baseada em dados.

O UniSindico 2026 deixou boas lembrancas e aquele gostinho de quero mais!!!!

Entdo que venha a 19 Edicao do evento que o Sindico nao pode faltar...UniSindico!
E vocé ja esta convidado!

ndico "' O o Faalo 2o

Hao Paiils 2076




COBERTURA DO EVENTO [@]

UMDIA
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0 evento reuniu sindicos, especialistas
e empresas parceiras em uma
jornada de muito contetido,

troca de experiéncias e
relacionamento

DESTAQUES DO EVENTO
PALESTRAS ATUAIS

9 Temas relevantes com
especialistas de referéncia.

@ PERGUNTAS E RESPOSTAS

Duvidas esclarecidas e participagao
ativa dos sindicos.

PAINEL COM SINDICOS
@ Troca de experiéncias reais
sobre os desafios da gestdo.

NETWORKING
@ Novas conexdes e parcerias que
fortalecem a categoria.

QUEM PARTICIPOU, - -y

APROVOU! 66 66 . - 66 . -
Estimada Livia, gostaria novamente Gostei muito do UNISINDICO 2026. Foi Gratidao. Evento Maravilhoso, Marcio &

Veja o que alguns agradecer e parabenizar peloeventoea  um evento excelente, com 6timo contel- o coragdo da UniSindico, Livia, vocé € a

participantes disseram maioridade do UniSindico! do, networking e troca de experiéncias. forca motriz, sem palavras para

sobre o evento: abs. Dr. Wang Kwanseng Iderlan Soares — Sindico agradecer. Tania Mara - Sindica
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indicos e sindicas,

SSE voce € atuante, faz a diferenga no seu condominio e acredita na forga da troca de experiéncias, queremos ouvir vocé! Participe da nossa coluna
e ajude a inspirar outros gestores com suas ideias, conquistas e boas praticas.

Vamos juntos construir um espacgo de aprendizado coletivo, onde exemplos reais se transformam em inspiragao e gestao condominial.

Envie seu case ou aquela agao que deu certo no seu condominio pelo Whatsapp (11) 5572-5250 ou pelo e-mail: saopaulo@jornaldosindico.com.br

Nao esqueca de incluir seu nome completo, o nome do condominio, sua foto e imagens da agao.

Serd um prazer destacar sua experiéncia e compartilhar sua iniciativa com toda a comunidade!

De bicicletario abandonado a beneficio para o condominio

Quando assumi a sindicatura, em 2022, uma das primeiras situagoes que chamou minha atencao foi o estado do
bicicletario. Morava no condominio havia 26 anos e quase nunca via bicicletas sendo utilizadas, mas o espaco estava lotado
de bicicletas, objetos e materiais abandonados.

Antes de reorganiza-lo, era preciso descobrir o que ainda pertencia aos moradores. Comprei etiquetas de identificagao e dei
40 dias para que cada bicicleta fosse identificada pelo proprietario.

Ao final do prazo, encontramos mais de 30 bicicletas sem dono, alem de unidades enferrujadas, quebradas e infantis.
Como muitas ainda estavam em boas condigoes, decidimos realizar um leildo interno.

Os valores foram definidos em R$ 50 para bicicletas infantis, R$ 100 para médias e R$ 150 para maiores. Em um sabado,
colocamos as bicicletas na garagem e 0s moradores puderam escolher.

0 pagamento foi langado na cota condominial do més seguinte.

0 resultado superou as expectativas: 26 bicicletas ganharam novos donos e
as demais foram vendidas como sucata.

Com o valor arrecadado, compramos uma TV Smart de 50 polegadas para o “ o), .
saldo de festas. Depois, reorganizamos o bicicletario com suportes de ferro T V| paraserem
e ganchos, tornando o0 espago mais acessivel, limpo e funcional. "o
A experiéncia mostrou que um problema antigo também pode se transformar
em oportunidade. Gom organizagao e participagao dos moradores, aquilo
que estava abandonado virou beneficio para toda a comunidade.

Mais do que liberar espaco, conseguimos transformar algo sem utilidade em
patrimanio (til para 0 condominio. ‘A v porfaria.

Muitas bikes

idewtigicadas.

|dentificadores

Condominio Pedras Preciosas
Sindica Miriam Moraes — desde 2022 / Publicitaria e Comunicadora.

Mercado no condominio: uma conquista

Nosso condominio sempre teve dificuldade de acesso a mercados. Para uma compra emergencial, como sal, papel higié-
nico ou uma escova de dentes, era preciso sair de carro e enfrentar um trajeto pouco pratico.

Em 2022, os moradores comegaram a pedir um mercado no condominio. Porém, com menos de 30 unidades, nosso
prédio nao despertava interesse das empresas, que consideravam o investimento alto para o potencial de vendas.

Mesmo assim, continuei buscando alternativas, com apoio de moradores, sindicos e parceiros. Encontramos empresas
interessadas e enfrentamos também a burocracia: como seria necessaria a mudanca de destinagao de um espaco, pre-
cisavamos de aprovacgao de 2/3 dos conddminos. A proposta foi apresentada em duas assembleias até alcangar o quo-
rum necessario.

Com a aprovacao, escolhemos a empresa e implantamos o mercado.
Algumas concessdes foram necessarias, mas tudo foi discutido e aprovado
pelos moradores.

Hoje, o ticket médio das compras é de aproximadamente R$ 100, mostrando
0 bom engajamento.

A experiéncia mostra que nem toda solugao serve para todos os condomini-
0s, mas persisténcia, planejamento e parceria podem transformar uma ne-
cessidade em uma conquista coletiva.

Condominio Edificio Vivendas Sao Francisco
Tatiana Marques Hashizume - Sindica




Manutencao ror: da Redagao

Manutencao preventiva em elevadores reduz riscos e
protege o condominio

Jornal do Sindico | Setembro 2026

Poucos equipamentos sao tao presentes na rotina de um condominio quanto os elevadores. Em edificios residenciais, eles podem
realizar centenas de viagens diariamente. Por isso, falhas que comeg¢am com ruidos, trancos, portas que demoram a fechar ou
paradas inesperadas nao devem ser tratadas apenas como inconvenientes.

ABNT NBR 16083 esta-
Nelece orientacOes para
manutencao de eleva-
dores, incluindo verificacoes
sistematicas, ajustes, limpeza,
lubrificagdo e procedimentos
relacionados a operagao segu-
ra do equipamento. A norma
tambem atribui ao proprietario
da instalagao a responsabilida-
de de manté-la em condicbes
sequras e de contratar empre-
sa de manutengao que atenda
as exigéncias técnicas.

Para o sindico, isso significa
que a manutengao nao deve
ser acionada somente quando
o elevador quebra. O contrato
com a empresa responsavel
precisa estabelecer uma roti-
na de inspecdes, atendimento
a chamados e manutengao
preventiva, além de prever pro-
cedimentos para situagoes
emergenciais. Em diferentes
estados, os Creas também fis-
calizam a existéncia de respon-
savel técnico e a regularidade
dos servigos.

A manutengao dos elevado-
res envolve sistemas mecani-
c0s, eletricos e eletrénicos que
sofrem desgaste ao longo do
tempo. Componentes de por-
tas, cabos, freios, sensores,
comandos, polias e sistemas
de seguranga precisam ser
avaliados conforme as caracte-
risticas do equipamento.

QOutro ponto que merece
atencao é a escolha da empre-
sa contratada. O condominio
deve verificar se a prestadora

@ ELEVADORES
L JORIONLIFT

il

MANUTENCAO E MODERMIZAGAO DE ELEVADORES y

Com vocé em todas
as DIRECOES

A responsabilidade
do sindico nao signi-
fica que ele precise
executar ou super-
visionar tecnicamen-
te a manutencao

-

B Além da manutencio, a escolha da empresa cantratlada merece o devido cuidado e atengdo

esta regularmente habilitada e
se existe profissional legalmen-
te responsavel pelo servigo.
Dependendo da atividade e
da jurisdicao, também devem
ser observadas as exigéncias
relativas a Anotagao de Res-
ponsabilidade Técnica (ART).

O Crea-SP inclui a manu-
tencao de elevadores entre as
atividades técnicas que devem
ser acompanhadas por profis-
sionais habilitados e destaca a
importancia da documentacgao
para comprovar a responsabili-
dade pelo senvigo.

A documentagdo também
protege a propria gestao. Or-
dens de servigo, relatorios de
inspecao, registros de pecas
substituidas, chamados emer-
genciais e documentos de res-

ponsabilidade técnica ajudam
0 sindico a demonstrar que o
condominio mantém uma roti-
na de prevencao. Em caso de
acidente ou questionamento
sobre a conservagao do equi-
pamento, esses registros po-
dem ser relevantes para es-
clacer quais medidas foram
adotadas e quem era o respon-
savel técnico pelo servigo.

A responsabilidade do sindi-
co nao significa que ele precise
executar ou supervisionar tec-
nicamente a manutengao. Seu
papel esta relacionado a ges-
tao do condominio, a contra-
tagao de prestadores habili-
tados, ao acompanhamento
das obrigagdes previstas no
contrato e a adogao das provi-
déncias necessarias diante de
problemas identificados.

@)

ATENDIMENTO
24HORAS ROPRIO

UM NOVO CONCEITO EM
MANUTENCAO DE

ELEVADORES

® ®

ATENDIMENTO
MULTIMARCAS

LAE-DHATﬁHID

MENOR DO MERCADO!!
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A fiscalizagdo dos conselhos
profissionais tambem demons-
tra que o tema deixou de ser
tratado apenas como uma
guestao de conservagdo. Em
2024, o Crea-RS incluiu ma-
nutengao preventiva e corre-
tiva de elevadores em opera-
¢oes de fiscalizagao de con-
dominios verticais. No Rio de
Janeiro, o Crea-RJ langou em
2025 uma cartilha especifica
para orientar sindicos sobre
boas praticas de manutencao,
inspecao e modemnizagao des-
ses equipamentos. Para os
condominios, a principal re-
comendacdo é transformar a
manutencao dos elevadores
em uma atividade planejada,
€ nao emergencial.

*Da redacdo

: nlift.e-em.bf
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Figue por Dentro Pror: Rodrigo Karpat

TJSP admite hiometria facial em condomlmos

Decisao

reforca que a se

i i [
os limites da LGPD.

eguranca |

yode justific
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le dados biométricos
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PII J |f'|'.-

uso de reconhecimento

facial em condominios

cresce como ferramen-
ta de controle de acesso e se-
guranga. Como a biometria e
considerada dado pessoal sen-
sivel pela LGPD, seu tratamen-
to exige cuidados especificos,
mas nao é proibido.

Em recente decisao, o Tri-
bunal de Justica de Sao Paulo
(TJSP) reconheceu que a bio-
metria facial pode ser utilizada
em condominios para controle
de acesso e protegao da coleti-
vidade, desde que exista base
legal e sejam respeitados os
principios de finalidade, neces-
sidade, transparéncia, propor-
cionalidade e seguranca.

Um dos equivocos mais
comuns na interpretacao da
LGPD & imaginar que a lei proi-
be, por si 50, 0 uso de biome-
tria facial. A LGPD classifica o
dado biométrico como dado
pessoal sensivel, 0 que exige
protecao reforcada, mas nao

impede seu tratamento quando
houver base legal adequada e
observancia dos principios de
finalidade, necessidade, ade-
quacao, transparéncia e segu-
ranga.

A propria definicao legal do
art, 5 I, da LGPD inclui o da-
do biométrico entre os dados
sensiveis. Isso significa que o
tratamento deve ser mais rigo-
roso, nao que esteja automati-
camente vedado.

Em condominios, o interesse
coletivo frequentemente justi-
fica medidas de organizacao e
protecao patrimonial, desde
que essas medidas nao sejam
abusivas nem desproporcio-
nais.

E justamente ai que a deci-
sao do TJSP ganha relevancia:
o Tribunal reconheceu que o
condominio pode adotar me-
canismos tecnologicos para
proteger moradores e areas co-
muns, desde que o tratamento
de dados seja proporcional ao

|""'"|
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B Pela LGPD a biometria & considerada rﬂnﬂﬁﬁ;ﬁo sensivel

objetivo buscado e compativel
com a legislagao aplicavel.

A deliberacdo assemblear
tem peso juridico. Em condo-
minio, a assembleia é o es-
pago legitimo de formagao da
vontade comum, e a simples
discordancia individual de um
morador nao é suficiente para
invalidar a decisdo da maioria.

Isso nao significa que a co-
letividade possa tudo. Significa,
sim, que decisdes assemblea-
res validas, voltadas a seguran-
¢a e adotadas dentro da lei e
da convengao, possuem forca
juridica.

O TJSP também afastou a
alegacao de violagao ao direito
de propriedade quando o aces-
s0 ao condominio continuou
disponivel por meios alterna-
tivos. A analise considera a
existéncia de prejuizo concreto,
restricao indevida ou exposicao
irregular dos dados.

Embora ainda nao exista en-
tendimento vinculante do STJ
sobre a obrigatoriedade da bio-
metria facial em condominios,
a decisao do TJSP é relevante
e reforga que: biometria facial
é dado sensivel e exige maior
protecao; a LGPD nao proi-

be automaticamente seu uso;
a segurancga pode justificar o
tratamento; decisGes assem-
bleares regulares devem ser
respeitadas; alternativas de
acesso e auséncia de prejuizo
concreto enfraquecem pedidos
de dano moral.

A decisao do TJSP mostra
que a protegao de dados e a
seguranca coletiva nao sao va-
lores opostos. O que a LGPD
exige nao ¢ a proibicao da ino-
vagao, mas o Uso responsavel,
proporcional e juridicamente
fundamentado das tecnologias
de tratamento de dados.

Quando a biometria facial &
implantada com base legiti-
ma, finalidade definida, obser-
vancia aos principios da lei e
respeito & vontade coletiva re-
gularmente formada, sua uti-
lizagdo pode ser compativel
com o ordenamento juridico
brasileiro.

*Rodrigo Karpal
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Nés do Jornal do Sindico enviamos
as empresas até vocé!

£ ss ligar tOtal seguranga,
agilidade e conforto!

O servico criado para facilitar a vida do sindico e do
zelador € um SUCESSO! Ha mais de 2 anos, 0 servico
vém recebendo centenas de chamados, e indicando

dezenas de empresas especializadas.

Sindico, precisou de orgamentos de produtos ou
servigcos para seu condominio deixe conosco.

indico’ | 11) 2619-6095

SERVICO TOTALMENTE

GRATUITO

PARA SINDICOS E ZELADORES
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cnica Autorizada Movement! ﬁ Fonte Celes HIDREM}L DE ESGOTOS

Especializada em Venda, Locagao e
Manutencdo em Equipamentos de Ginastica

&(11) 3487-1093 / 2659-2951

& www.frsports.com.br

A

Advogados

\ STA :

1131120833 ©11 98967 5512

asta@asta.adv.br

v Consultivo e Preventivo Trabalhista
¥ Reclamagoes e Defesas Judiciais
v Acordos Extrajudiciais

O (11) 2780-0475

O@simoesmacedoady & simoesmacedoadv.br
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Experiéncia em j
ADMINISTRACAD de

CONDOMINIOS g &
condomini c-! EF[CIENC“" SERIEDADE SECOVIED
I F PROFISSIONALISMO A gt

SERVICO DO SEU CONDOMINIO

Fone:(11) 3259-2020 &

SEDE PROPRIA: Rua da Consolagao, 37 | 4% andar | 580 Paulo-5P

www.Fonteceleste.com.br

contato@fonteceleste.com.br

ATENDEMOS:

= Condominios = Obras

+ Piscinas + Eventos

Av. Doutor Ezequiel Campos Dias, 123
Jardim Jussara - 5P.

O DETALHE QUE A SUA OBRA PRECISA]
« CALHAS E RUFOS 1111 98510-5302
. |11 HADOS EM GERAL rrm il Gl (44 2803-1974
ALICOS M B @CAMILACALHAS.
HA 23 ANDS OFERECENDD O MELHOR PARA VOCE!
CONFECCAD E FORNECIMENTD 508 MEDIDA

- Controle de Pragas

ESPECIALIZADA EM
DEDETIZACAO
ONDOMINIAL

(%) DEDETIZABEM
L\‘i;:) DY IDONE CROONTON

@ () 2872-7591

@ (1) 94048-0734 -

O comercial @dedetizabem.com.br
EMPRESA REGULARIZADA

Alvara Sanitano n°

E SEGLURA

~. oCorrimaos em geral Ago Inox e Ferro,
atendendo normas do AVCB;

oEumﬂa para topo de p:ﬁdln
m com guarda corpo e outros
ECF 27 ANGCS DE Tpdﬂ!ﬂa

{tﬁ] 3341-2472 | (1) 98751-82491©

www.ecfnumeroluminoso.com.br | vendasprodutosecfagmail.com

Esgotos - Pias - Tanque

ENTUPIUII!
Ralos - Aguas Pluviais

£ 5523.9000 | 5686. B‘D{lﬂ. .

“www.hidrosuldesentupidora.com.br EINCIEREIT

DESENTUPIDORA E DEDETIZADORA
CEVS: 351380101-812-000004-1-8

=* ¢Desentupimento em Geral
Aee : Sl ¢Limpeza de Caixas de Esgoto e Pogo de Recalque
samos Sub->9" ) Dadetizagao » Sanilizagao» Hidrojateamento

L
ﬁmmmdmmm.mn Y 405T-4450 | S0471TTS
M 9L01T7-LBT4 (O

=4 contato @ desentupidorasadini.com.be

QUER SABER COMO CONQUISTAR
CLIENTES? Apareca, ANUNCIE!

Jomal«Sindien

@} Encanador / Hidraulica £

# Colunas Hidraulicas =Barriletes
# Tubulagdes de Recalque e Externas

i % Coletoras de Subsolo -
& Desentupimento
simﬂm{yfm&;ﬁx # Solugbes de Vazamentos e

11) 92208-8285

contato@salvimax.com.br

PAGAMENTO
FACILITADD |

Atendimento 24h

1 HIDRAULICA POMPEIA

P Troca de Colunas / Barrileles / Recalques  111) 2371-2839
N{  Hidrantes / Desentupimentose 11 91161-9925
E Eliminagdo de Vazamentos em Geral 1) 96365-4417

Pregos especiais ¢ parcelaments o/ condominios | hidraulicapompeia@gmail.com

Aqui o Sindico
te procura!

Jornal « Sindico

[ saopaulo@jornaldosindico.com.br

R 5572.5250 &
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VISITA GRATIS

(11) 4621-7527
(11)99154-8568 (©

Economia na Conta D'Agua
*MANUTENCAO *SUBSTITUICAO
*ADEQUACAO EM VALVULAS

www.spvalvulas.com.br

REDUTORAS DE PRESSAO
DOS BARRILETES
spvalvulas@spvalvulas. com.br
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Elevadores

\7J VIKS

ELEVADDORES

Manutengdo
Modernizagdo
Elevadores Novos
SOLICITE UMA VISTORIA GRATUITA

g at‘H] 2694-6650 @1{11155550 3435
&5 www.vikselevadores.com.br
B4 atendimento(@vikselevadores.com.br

.__ FLEVADORES

g; ORIONLIFT

UM NCVO CONCEITO
M |

-::|

o Assigténcia Técnica | Manutengao
z Modernizagio de Elevadores e Estetica

NVT

ELEVADORES

FRCCRCAR, D § EE

Munenmzmho

STETICA DE ELEVADDRES

@ Botoeiras de Comando
@ Pis0s e Acolchoado Protetor
@ RESLAUracan em ACD Inox

& Subtetns com LED, Espeinos,
Comimans Tubulares, etg o

#11) 92684-3717

=) muam.i'nde' ..-ld{l'l!‘.- gmah.:,m

CLEANING

!ﬂ.__‘--a ?*% B
= { o Nmott;at%snaga

= Tarmﬁmatms In'l'ﬂ 50 Gramas
——= N Teste Covid-19 Covio-19
4 L coscaminut
Alcool Gel =l by — o
S5Litros S - =
lcool Mascaras Tripla o/ g
Liquide 701 Litro Lol

Clip Nasal | N95
|Consulte-nos para outros produtos ;
{11) 3564.0364 (294791.5690 wilon

&4 eccocleaning1@gmail.com

Leve a sua empresa para dentro
do CONDOMINIO!

<

Ny

.:‘% | Pinturas

; & CAu/sP
3 ' N*PJ 515931
= LAJE DE COBERTURA E PATIO

= RAMPA DE ACESSO A GARAGEM

® RESERVATORIO DE AGUA Superior e Inferior)
= CONSTRUGAO E REFORMA DE TELHADO
= HIDRAULICA = INSTALAGOES ELETRICAS

™ .*am] 5515-6116 | €99449-6474
= sipan@sipan.com.br

Sabe quantos Sindicos podem estar
procurando SUA EMPRESA agora?

Nenhum, vocé nio ANUNCIA!
Qon 5572.5250 ®

(] saopaulo@ jornaldosindico.com.br
=]

g Incéndio / Seguranca &

-

.
AVCB-AUTO DE VISTORIA £ CAU/SP |
DO LORPO DE BOMBEIROS N PJ 515931

ELABORAGAD E EXECUGAD DE PROJETOS DE;
= COMBATE A INCENDIO E REFORMA DO CENTRO |
DE MEDIGAD DA ENEL
= BOMBA DE INCENDID | REDE DE HIDRANTES
. mu&mcﬁnmtmnmmnmm

Ryt

{}Irc amen I:u sem Cummumﬁsu

&(11) 5515-6116 | 2 99449-6474
= sipan@sipan.com.br

Aqui o Sindico
te procura!

| ANuNCIE |
o1 5572.5250

" ~. Instalacdes Elétricas

Y/
_

% PROJETO E REFORMA DE CENTRO

DE MEDIGAO DA ENEL .
" ®TROCA DAS PRUMADAS
ELETRICAS a0k

% LAUDO DE QUALIDADE DE ENERGIA
FORNECIDA PELA CONCESSIONARIA

Orgamento sem Compromisso

DESDE
2000

&(11) 5515-6116 | ¢ 99449-6474
= sipan@sipan.com.br

O Solugdes com

S DBS&RR ELETRICA oo 0 NCReeon,

Engenharia de Insialagies Elétricas

* Execucdo de Projeto e Instalag@o Elétrica de
Baixa Tensado e Média Tensdo (Cabing) oerrr
Estudo de Carga e Projetos para Veiculos Elétricos

 Manutengao em Centro de Medigio e Paingis Eltricos
Laudos NR-10, SPDA, Splits (AC) e Medigdo Elétrica

| ANUNCIE! |
¢ 115572.5250 &
JornalwSindico

www.jornaldosindico.com.br/saopaulo

OSWAN PINTURAS

* Restauracao de Fachadas

* Pinturas de Prédios em Geral Wi

* Lavagem de Pastilhas * Concreto Aparente
* Tijolos a Vista * Limpeza de Vidros

NAO PERCA

ﬂurremm proporcionar ao
seu condominio a melhor
experiéncia de revitalizacio
prodiall

@ Pintura Predial

@ Restauracao de Fachadas

tarnento de Trincas
ejuntamento de Pastilhas

@ Impermeabilizacio de
Fachadas
umpeu de V:drai,

DECORA

RESTALIGACAD B PINTLIRA

@ @decorapinturasoficial
£ wwwi.decorapinturascombr o

CONSULTOR

chunda a Sexta- me
Das Bh s 1Th

iy -.'unnias@dnxnra pinturas.com.br

PINTURRAS

*Restouragdo de Fachado e Pintura em Geral
*Tratomento de Trincas *Impermeabilizagto
=Lovagem, Rejuntamento e Reposicdo de Pastilhas
SEGURO DE OBRA E RESPONSABILIDADE CIVIL

@ VISITA E ORGAMENTO SEM COMPROMISSO ({118
% PAGAMENTOFACILITADO [TYETINENT
Tels.: (11) 99178-2218 @ | 2366-2847

www.zspinturas.com.br
e 2s.pinturas@hotmail.com

g o e Qualidade gue protege.
wE B AL Exceléncia gue permanece.

B W W @envmpredial

*Restauracdo e Pintura Predial B
*Lavagem de Fachada
*Tratamento de Tijolos Frisados
e Concreto Aparente
> Reposicdo e Rejunte de Pastilhas [ -
= Retrofit, Textura e Calafetacdo ™
>Teste de Percussao !
www.nvmanutencaopredial.com.br

ﬂmm?@m
™ 99819-0532()Rose

11 2532-5595 | " 98686-1293 ©

FIIII'III.EZH PINTURAS

AURAGAD E REVESTIMENTOS EM GERAL
Hndm ateamento | Impermeabilizagdo de Fachadas
| Sewu;os de Gesso
D SEM COMPROMISSO

‘¢ 1) 4171-9990 / 94966-4768 ©96760-3494
www.fortalezapinturas.com.br | fortalezamartinspinturas @hotmall.com

CHADAS
FACHADAS PREDIAIS TV PREDIAIS

< Hidrojateamento Externo
+ Tratarmento de Trincas e Calafetacoes
< Pintu ras e Texturizacao Externa

impeza de Vi
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EMGEMHARLA LE
CONSTRUCOET LTLA

MVA D
CREA/P) 0342100

= Reformas, Pintura e Retrofit

= Recuperagao Estrutural » Fachada

= Piso de Concreto = Impermeabilizags

1 5585.0933 / 95765.8234

nvai@nvaengenharia com,br [ www. nvaengenhana, com br Srad=

PROJETOS / CONSTRUCAC
REFORMAS

Orgamento sem

Valorize seu Imével
ool W W
@ Telhados
o Calhas
@ Impermeabilizaca
o Alvenaria

evestimentos X
nturas Compromissa
étrica / Hidraulica ™ 38371-3074
Manutencio Predial 24hs ™ 3537-0178
cos mdo de obea ™ 84033-3284

3 em 3x mjw;ﬁ no cartso =2 junior, pereira.ca@gmail.com

»0BRAS = LAUDOS > PROJETOS

= RESTAURAGAD DE FACHADAS = LAUDOS DE INSPECAD
PREDIAL  ENVIDRAGAMENTO DE SACADAS

* ART E ACOMPANHAMENTOD DE REFORMAS

» ASSESSORLA CONDOMINIAL (c/ Lawdo ¢ ART)

comercial@gregorioengenhariacombr. " 3163-0048 ©

GREGORIO

EHCENHARIA

1 E Seguranca Eletronica $

D)

INSTALACAO E MANUTENCAD

# CFTV # Portdo Automético # Modulo Guarita

# Controle de Acesso @ Reconhecimento Facial

SEIHEIEP;I "I“(FE SOLICITE SEU ORGAMENTO
"96809-68210 & 73195-2894

£ blancservice.combr | £ contato@blancservice.com.br

) = Controle de Acesso Facial ;i]
& DVR e Cameras  Cerca Elétricals

Central de Interfone & Monitoramento

Alarmes ¢ Contrato de Manutencio

LOCACAD DE EQUIPAMENTOS
m.br PROJETOS DE SEGURANCA

SIGURAN

TERCEIRIZACAD DE SERVICOS

(= SEGLRANCA & ZELADORIA
& CONTROLADOR DE ACESSO & AUXILIAR DE LIMPEZA
& PORTEIRD & RECEPCIDNISTA

(1 97627-7525 @ | 7111 2365-4640
(5 www.guran.com.br | (2 contato guran.com.br HORAS
& Servicos de Limpeza

tj & Servicos Gerais
& Sequranca Eletranica (CFTV)
G ru DOSJ © Manutencio Predial
@ Zeladoria e Jardinagem
& Ar condicionado & Refrigeragao

wiww.sjgrupo.com.br | soares@sjgrupo.com.br (k=T [y Koy =T IE8)
% PORTARIA 24HS “LIMPEZA ‘

/RONDA + ZELADOR
- NESSO NEGOCIO € PESSOAL -/ AUXILIAR DE MANUTENCAO oA
EEETTEETEIE) © 2ARDINEIR < PISCINEIRO e’

@ Portaria 24hs e Recepcdo

A experiéncia que seu telhado necessita

Trabalhamos com &
todos os tipos de A |
‘ /\Q\r\ telhas e estruturas (0 - |
l.']
€Elite Telhados TTiLMRDDS |

Conairsgho-Relarmas R

5557 mmelitmlhadns.cnm.hr

- 3932-1 792 () 95000-6459 ©

@@ Telhados Novos e Reformas
Calhas e Rufos ;::E‘ras
WILLEEESEY  QUALIDADE E NOSSO FORTE!

(11) 2642- 0739d{ 96233-6701©

www.telhadoscosta.com.br

'

‘8 Confianca acima de tudo™

Consulte-nos 8 (11)2639.2075 / 91445,4161@

@wwwielhadosconfiancacombr e atendimentofitethadosconfianca.com.br

VIPRACARIA E SERRALHERIA DO BOSOUE

# Envidracamento de Sacadas

#Vidros Comum e Temperado

# Corrimao = Guarda Corpo

# Esquadrias de Aluminio

= Box = Espelhos
MAMUTENGAO EM GERAL

an 98577-1080 5

&2 Ibaldin2i@gmail.com

TELHADOS VITORIA

__Estruluras Metalicas e Madeira

*Coberturas em Geral *Estacionamentos
I.‘.lmas. Esportivas »Condominios Residénciais e Comerciais

www telhadosvitoria.com.br (1) 3805-9388 |
contato@Melhadosvitona.com.br | contatoEtelhadosmarisa.com.br

: N
E NA CRISE QUE PRECISAMOS APARECER

2% saopaulo@jornaldosindico.com.br

ANUNCIE PARA FAZER A DIFERENCA.

Jornal « Sindien
8 (11) 5572-52503
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Dica ror: da Redagao

Caixas de gordura

caixa de gordura tem uma importante fun-

¢ao: impedir a contaminacao da agua que

é distribuida no prédio, prevenindo tam-
bém obstrucoes na rede de encanamentos. Ela
age como um filtro: os residuos liquidos vindos
dos apartamentos chegam a caixa de gordura e
ao entrar em contato com a agua que ha dentro
dela, ha a separagao dos rejeitos gordurosos,
assim, impede-se que residuos oleosos transitem
pela rede, acumulando-se em placas e ocasionan-
do entupimentos.

As caixas devem passar por uma manutengio
para a retirada dessa sujeira que fica ali arma-
zenada a cada seis meses em casas e a cada
trés meses em condominios. Atengdo: o uso de
soda caustica ainda & muito frequente com a fi-
nalidade de limpar caixas de gordura e desen-
tupir encanamentos. Embora esse produto de
fato solucione temporariamente o problema da
obstrucao, ele ndo é indicado, pois os especia-
listas explicam que provoca a saponificagao da
gordura, ela é diluida na agua, mas nao é des-
truida e continua a causar males, uma vez que
esse “sabdo” produzido pela reagdo quimica vai
se depositando e causando entupimentos.

*Da redacdo
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Seguranga Por: da Redagao
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Brasil registrou 223.912
O emplacamentos de vei-

culos leves elefrificados
em 2025, alta de 26% em re-
lagao ao ano anterior. No pri-
meiro semestre de 2026, esses
veiculos ja representavam 16%
das vendas de leves, segundo
a ABVE.

Como ja abordado em edi-
¢Des anteriores, a ABNT NBR
17019:2022 estabelece re-
quisitos para instalagoes elé-
tricas destinadas a alimenta-
¢ao de veiculos elétricos. Em
Sao Paulo, a Lei Estadual n®
18.403/2026 também assequ-
ra ao condomino o direito de
instalar, as proprias expensas,
estacao de recarga em sua
vaga, desde que atendidos 0s
requisitos técnicos e de segu-
ranca.

A legislacao exige compa-
tibilidade com a capacidade
elétrica, normas da distribui-

dora e da ABNT, execugao por
profissional habilitado com
ART ou RRT e comunicagao
prévia a administra¢do. O con-
dominio pode estabelecer pro-
cedimentos e padrbes técni-
c0s, mas uma eventual nega-
tiva precisa estar fundamen-
tada em justificativa técnica
ou de seguranca.

A seguranga contra incén-
dio também ganhou atengéo.
Em margo de 2026, o Corpo
de Bombeiros de Sdo Paulo
atualizou a Instrucao Técnica
n? 41, incluindo orientacbes
especificas para sistemas de
recarga em garagens e refor-
¢ando a necessidade de me-
didas de protecdo e respon-
sabilidade técnica.

Na pratica, o condominio
nao deve permitir instalagoes
improvisadas ou conexao em
tomadas convencionais sem
avaliagao profissional. O sin-

Conheca o

Novo Portal do
Jornal do Sindico!

B O condominio ndo deve p-afljr instalagtas improvisadas

dico deve exigir documenta-
¢ao tecnica, verificar a infra-
estrutura disponivel e definir
como sera feita a medicdo e
cobranga da energia.

O sindico Marcelo Duarte,
de Sao Paulo, enfrentou essa
situagao quando trés mora-

dores solicitaram carregado-
res em poucos meses, “Quan-
do chegou o terceiro pedido,
percebemos que ndo dava pa-
ra analisar cada carregador
isoladamente. Precisavamos
saber quanto a instalagao su-
portava, por onde os cabos

passariam e como seria feita
amedicdo da energia’, relata.

A individualizagao do con-
sumo também merece aten-
¢édo. Em Sao Paulo, a Lei Mu-
nicipal n® 17.336/2020 prevé,
para 0os empreendimentos
abrangidos, medicao indivi-
dualizada e cobranga da ener-
gia utilizada na recarga.

No ambito federal, projetos
como os PLs 158/2025, 705/
2026 e 800/2026 buscam es-
tabelecer uma disciplina na-
cional, mas ainda estao em
tramitagao e nao sao regras
em vigor.

Para os sindicos, a principal
recomendagcao é antecipar-se
as solicitactes e estabelecer
critérios técnicos claros, evi-
tando decisdes improvisadas
e garantindo seguranca e pre-
visibilidade para moradores e
condominio.

“Da redagao

“Agora é para todo o Brasil! Sindicos, moradores e fornecedores de
condominios, o0 seu novo espaco de informa¢do comega aqui”
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Jornal « Sindico

Informacao de qualidade com:

Matérias atualizadas

Artigos especializados

Entrevistas relevantes

A tradicao de 57 anos no mercado condominial,
agora com uma nova experiéncia de navegacao.

ENTRE, NAVEGUE. E CONHECA!
www.jornaldosindico.com.br



