
Asociación Mutual 
Signia: 
Promoviendo el 
Desarrollo 
Integral
Asociación Mutual Signia, fundada en 2004, es una asociación civil 
sin fines de lucro dedicada a incrementar el capital social y 
promover el desarrollo integral sostenible de Argentina. Con un 
enfoque en el fortalecimiento de la identidad cultural y las 
capacidades de personas e instituciones, Signia ha evolucionado desde 
sus inicios como centro de capacitación para abordar las cambiantes 
demandas de la sociedad.

Con una sólida experiencia en capacitación y mejora de la 
empleabilidad, Signia dirige su atención hacia la población 
vulnerable, especialmente trabajadores desempleados, jóvenes y 
mujeres. Su enfoque interdisciplinario y su trabajo en redes 
interinstitucionales la han convertido en un actor clave en los 
procesos de transformación social.

by Mutual Signia



Evolución y Enfoque 
Actual

1 2004: Fundación
Creación de Asociación Mutual Signia como centro de 
capacitación.

2 2009: Registro REGICE
Inscripción en el Registro de Entidades de Capacitación 
del Ministerio de Trabajo.

3 Actualidad: Enfoque Ampliado
Concentración en procesos de transformación social, 
inserción socio-laboral de jóvenes de bajos recursos y 
atención a crisis en grupos y organizaciones sociales.



Características 
Distintivas

Transparencia
Compromiso con la claridad en 
todas sus acciones y 
procesos.

Profesionalidad
Equipo altamente calificado y 
dedicado a su labor.

Solidaridad
Entrega desinteresada de 
todos los miembros y 
participantes.

Fortaleza 
Organizacional
Énfasis en la diversidad, el 
compromiso y la calidad del 
trabajo.



Áreas de Experiencia

1 Desarrollo 
Organizacional
Amplia experiencia en 
procesos de mejora y 
optimización de 
organizaciones.

2 Capacitación 
Institucional
Programas de formación 
adaptados a las necesidades 
específicas de cada 
institución.

3 Desarrollo de 
Competencias
Enfoque en el 
fortalecimiento de 
habilidades y capacidades 
individuales y grupales.

4 Educación Formal y 
No Formal
Programas educativos en 
diversos niveles y 
formatos, adaptados a 
diferentes públicos.



Misión y Aspiraciones

Misión

La AMS toma el desarrollo de 
competencias como eje del desarrollo 
humano, concibiendo el conocimiento 
y la ética como base de un 
crecimiento con equidad.

Aspiración

Participar en la recreación del 
contrato social entre el Estado y la 
Sociedad Civil, promoviendo nuevas 
concepciones, formas de integrar el 
conocimiento, actores sociales y 
relaciones entre producción y 
trabajo.

Propósito

Tomar parte activa en la 
transformación social, trabajar para 
construir nuevos modos de relación 
entre sectores y promover la 
participación organizada, permanente 
y responsable de la comunidad.



Objetivos Principales

1
Diseño de Programas
Crear y coordinar programas de desarrollo humano y social para lograr mayores niveles de justicia social y 
calidad de vida.

2
Estrategias Innovadoras
Proponer soluciones creativas en áreas clave como formación en competencias laborales, desarrollo local y 
gestión organizacional.

3
Impacto Social
Generar cambios positivos en los contextos históricos y culturales de las comunidades atendidas.



Áreas de Acción
Formación en Competencias 
Laborales

Desarrollo Local

Gestión de Proyectos Gestión Organizacional

Desarrollo Social y 
Comunitario

Género y Desarrollo

Jóvenes y Desarrollo Medio Ambiente y Desarrollo



Enfoques Transversales

Género
Incentivamos el protagonismo de la mujer, revalorizando su rol 
social, cultural y económico, incorporando el enfoque de género como 
variable transversal en todos nuestros proyectos.

Jóvenes
Impulsamos proyectos con jóvenes y su inclusión en todas nuestras 
iniciativas, buscando retenerlos en el sistema educativo, 
capacitarlos para el trabajo y alejarlos de la violencia y la 
marginación.

Medio Ambiente
Todos nuestros proyectos incluyen el cuidado del medio ambiente, con 
la convicción de que no existe desarrollo económico sustentable si 
depredamos el mundo en que vivimos.



Formas de Contacto
Si estás interesado en obtener más información sobre nuestros servicios, no dudes en ponerte en contacto con nosotros:

infosignia@gmail.com 11-2406-1032 11-5489-9067 mutualsignia.org.ar

Redes Sociales

@mutualsignia @mutualsignia @mutualsignia @mutualsignia

mailto:infosignia@gmail.com
http://mutualsignia.org.ar/

