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Sr. Alfredo Argueta | CEO de Dicarina

LiDER DESTACADO EN CENTROAMERICA

Reconocido en lo segunda edicion del ranking 100
Thought Leaders Centroamérica 2026, elaborado por
Forbes Centroamérica y HORSE.

Ocupando la posicion #45 del ranking, destacandose
entre los lideres empresariales de la regién.

\ ) ﬁorbés

Septiembre, 2026

UN RECONOGIMIENTO QUE
NOS LLENA DE ORGULLO

Celebramos con orgullo el
reconocimiento de nuestro CEO, Sr.
Alfredo Argueta, quien ocupé la posicidn
#45 en el ranking Forbes Centroamérica
100 Thought Leaders 2026, destacdndose
entre los lideres mds influyentes de la
regiéon por su liderazgo, visién 'y
capacidad de comunicacion.

Apoyo a la Policia de Divisa: Una donacion que contribuye

Como parte de nuestro compromiso

con la

comunidad, realizamos una donaciéon de productos
de limpieza a la Policia de Divisa, destinados al
cuartel y al centro penitenciario, contribuyendo al
mantenimiento de espacios mds limpios y adecuados.

JUNTOS POR EL BIENESTAR ANIMAL

Realizamos una donacién especial a la Alcaldia de San Miguelito,
destinada a la Direccién de Bienestar Animal. Este aporte busca
respaldar las iniciativas que promueven el cuidado, proteccion y
bienestar de los animales, sumdandonos a los esfuerzos que
generan un impacto positivo en nuestra comunidad.

UN GESTO QUE NOS UNE

Como parte de nuestro compromiso con la comunidad, Dicarina realizé
una donacién de alimentos enlatados a la Policia de Parque Sur,
contribuyendo con recursos para apoyar la labor diaria de quienes
trabajan al servicio y seguridad de nuestra comunidad.

sumdandonos a las iniciativas en beneficio de la {
i

Sumando apoyo a la comunidad

Se realizé una donacién a la Iglesia Adventista,

#

comunidad y reafirmando nuestro compromiso de
apoyar y contribuir donde més se necesita.
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SALUD Y BIENESTAR PARA NUESTROS COLABORADORES

En CEDI Divisa disfrutaron de una jornada dedicada al bienestar de nuestros colaboradores.
Durante la feria se realizaron exdmenes de glicemia y toma de presién, acompafiados de una
degustacion de productos Nevada y la entrega de regalias como medicamentos, productos
" dentales y més. Una iniciativa que nos recuerda la importancia de cuidar nuestra salud y bienestar.

Mas beneficios para nuestra gente

La Feria de Bienestar también llegé a los
colaboradores de CEDI David. Se realizaron
exdmenes de glicemia, toma de presién y
examenes de la vista, ademds de contar con
cooperativa, opciones de financiamiento,

exhibicion de vehiculos y otros beneficios.

UNA FERIA PENSADA EN NUESTRO EQUIPO

La Feria de Bienestar también llegd a CEDI Parque Sur, brindando a nuestros colaboradores una
jornada llena de oportunidades y beneficios. La actividad conté con exhibicién y financiamiento
de vehiculos, jornada bancaria, servicios de dptica, venta de productos y mucho més.

Un espacio pensado para acercar opciones, beneficios y nuevas oportunidades a nuestra gente.

UNA PAUSA PARA RECARGAR ENERGIAS

Gracias a Power Club, nuestros colaboradores disfrutaron de una pausa activa en
los diferentes departamentos, realizando ejercicios y dindmicas para promover el
movimiento, liberar tensiones y recargar energias durante la jornada laboral.
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Contactos clave en caso de emergencia: Divulgacion de
informacion a colaboradores en area de hodega.

Con el objetivo de fortalecer la seguridad de nuestros colaboradores, se instalaron letreros
con informacién de contacto para emergencias en el area de Bodega.
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Esta iniciativa facilita el acceso a numeros y contactos importantes, promoviendo una
respuesta mas rapida y oportuna ante cualquier situacion.

Tallaie y Entrega de nuevos uniformes y botas al personal de Distribucion

El personal de Distribucién participé en la jornada de tallaje y entrega de nuevos uniformes y
botas, renovando parte de su equipo de trabajo y fortaleciendo las condiciones necesarias
para desempefiar sus funciones con seguridad, comodidad y una imagen adecuada.

Unidos]porilajprevencionlylelibienestarfemocional

El 10 de septiembre, conmemoramos el Dia de la Prevencién del Suicidio vistiendo de
amarillo y promoviendo espacios de conversacion y concienciacion. La jornada incluyé
una charla con el Lic. Antonio Arboleda, psicélogo especialista en el tema, quien recorrié
los diferentes departamentos compartiendo informacién y herramientas para reconocer
sefiales de alerta, brindar apoyo y fomentar el cuidado de la salud emocional.
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charlna partlapa en el taller “Neumatico con Futuro”

Dicarina CEDI Divisa, participé en el taller “Neumético con Futuro”,
iniciativa del Ministerio de Ambiente de Panamé que promovié el
conocimiento sobre reciclaje, valorizacién y economia circular de

neumaticos fuera de uso, asi como buenas prdacticas para una
= gestion ambientalmente responsable. En representacién de

Dicarina participaron David Cedefio, Supervisor de Mantenimiento;

& Esmeralda Camargo, SSO; y Belén Casas, Auditora de Calidad.

Compartiendo experiencias, construyendo futuro

El 5 de septiembre, nuestro Gerente de Calidad, Jorge Pitti, recibié a dos grupos de
estudiantes de maestria de la Universidad Tecnolégica de Panamé (UTP), acompafiados por el
profesor Francisco Jiménez, excolaborador de Dicarina. La visita permitié compartir v
conocimientos y conocer de cerca nuestras operaciones, fortaleciendo los vinculos que !
mantenemos con la universidad, que ademds ha aportado estudiantes para realizar sus
practicas profesionales en nuestra empresa. Durante el recorrido también nos acompafié
Orlean, certificador de Supermercados Xtra, quien mantiene una relacién profesional con

Dicarina desde hace mas de cinco afios.

Aprendizaje que trasciende las aulas de clases

El 18 de septiembre, recibimos en nuestra bodega de Parque Sur, a un grupo de estudiantes

de la Universidad de Panamd, sede de Penonomé, liderado por el Lic. José Félix Caballero.

La visita permitié compartir experiencias, conocimientos e ideas sobre el dmbito operativo.

El Lic. Caballero, quien trabajé durante varios afios con nuestro proveedor aliado Painsa, aportd
su experiencia para enriquecer este encuentro entre profesionales y futuras generaciones.
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Preparados para actuar ante emergencias

El personal de Top Storage Inc. participé en una capacitacion certificada sobre el uso y manejo
adecuado de extintores, fortaleciendo sus conocimientos y habilidades para responder de
manera segura y oportuna ante una eventual emergencia.

CGomodidadjyjproteccionlencadaljornade

Como parte de nuestro compromiso con las condiciones de trabajo de nuestros colaboradores,
se realizé la entrega de jackets para frio al personal de Parque Sur y Galores, brindando mayor
comodidad y proteccién para el desempefio de sus labores en ambientes de bajas temperaturas.

Preveniriesiparteldenuest

Los supervisores del drea de Ventas y Mercaderistas

participaron en una capacitacién  enfocada en la
prevencion de accidentes, fortaleciendo sus conocimientos
y herramientas para identificar riesgos y promover
prc':c’ricc:s de tra bajo mdads seguras en sus equipos.

Cumpleaneros de Septiembre




