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Editorial

[ iniciar un nuevo afio, renovamos también nuestra
esperanza. Cada comienzo es una oportunidad para
reafirmar el compromiso gque Nos une como rotarios:
servir con proposito, construir oportunidades y
trabajar juntos por un mundo mas justo y solidario.
El afio que dejamos atras nos recordd que, incluso en medio de los
desafios globales, la solidaridad sigue siendo una fuerza poderosa
capaz de transformar realidades. En cada proyecto, en cada
comunidad atendida y en cada mano extendida, vemos reflejado el
verdadero espiritu de Rotary: el servicio como motor de cambio.
Este tiempo también nos invita a celebrar. En febrero conmemoramos
el 121.° aniversario de Rotary, una historia construida gracias a
generaciones de lideres comprometidos con el bien comun. Nuestra
permanencia a lo largo de mas de un siglo no es casualidad; es el
resultado de la capacidad de nuestra organizacion para evolucionar,
adaptarse y responder a las necesidades de la humanidad.
Durante este afio rotario, bajo el liderazgo de nuestro Presidente
Internacional Francesco Arezzo, avanzamos guiados por un
mensaje claro y poderoso: “Unidos para hacer el bien”. Este
lema nos recuerda que la verdadera fortaleza de Rotary reside en
su unidad, en la colaboracion entre clubes, distritos y comunidades
que comparten el mismo propdsito de servir.
Al mismo tiempo, miramos hacia el futuro con entusiasmo. En Ia
reciente Asamblea Internacional, el Presidente Electo Olayinka
Babalola presentd la visién que marcara el rumbo del periodo
2026-2027 con su lema “Generar un impacto duradero”,
invitandonos a pensar mas alla del presente y a construir proyectos
cuyo legado trascienda generaciones.
En esta edicion, encontrardn historias, iniciativas y experiencias que
reflejan precisamente ese espiritu: acciones que nacen de la unién
y que buscan dejar una huella positiva en nuestras comunidades.
Que este nuevo tiempo nos encuentre inspirados, comprometidos
y listos para seguir demostrando que, cuando trabajamos juntos,
el servicio tiene el poder de cambiar vidas.

EL EQUIPO EDITORIAL
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Una capacitacion
parael trabajo

Enungaraje enlas afueras de Salinas, California, los jovenes que aprenden arestaurar
autos clasicos no solo desarrollan una habilidad, sino que recuperan su futuro. Este
programa de capacitacion proporciona tutoria y, para algunas personas, un camino
que les permite alejarse de las pandillas y conseguir un empleo significativo. Quienes
se gradlan se van con certificaciones, experiencia practica y esperanza.

sto es lo que el Mes del Servicio Profesional
E de Rotary celebra cada enero: el poder de

reunir a personas con habilidades Unicas
para hacer el bien en el mundo. Nos recuerda que
la integridad no consiste solo en que nuestras
acciones coincidan con nuestras palabras, sino
que esta en todo lo que hacemos.
El programa de automocién de California ha tenido
mucho éxito porque se baso en la integridad. Los
socios del Club Rotario de Carmel-by-the-Sea no
dieron por sentado que sabian lo que la comunidad
necesitaba. Escucharon. Se enteraron de que habia
escasez de mecanicos calificados, asi como una
gran cantidad de jovenes sin capacitacion laboral.
Reconocieron que la capacitacion técnica por sf
sola no serfa suficiente, por lo que se asociaron
con Rancho Cielo, una organizacion sin fines de
lucro que ofrece servicios de asesoramiento y
apoyo, ademas de capacitacion profesional.
Esta es la Prueba Cuadruple en accién. Esas cuatro
sencillas preguntas nos ayudan a no juzgar a los
demas y nos guian hacia un servicio auténtico y eficaz.
Piensa en nuestro compromiso para acabar
con la polio. Durante casi 40 afios les hemos
prometido a los nifios y las nifias del mundo que
eliminaremos esta enfermedad. A pesar de los
obstaculos, persistimos, y hoy estamos mas cerca
de derrotar al virus. Mantener esta promesa es la
definicion misma de integridad.
Esa integridad debe impulsar nuestro servicio
profesional. Nos enfrentamos a una brecha
critica: en la préxima década, 1200 millones de

jévenes en las economias emergentes alcanzaran
la edad de trabajar, y solo hay 420 millones de
empleos previstos. Las comunidades excluidas
durante mucho tiempo de las oportunidades
econémicas necesitan nuestro apoyo.

Pero apoyar no significa imponer nuestra voluntad;
significa escuchar las necesidades locales, crear
alianzas y disefiar proyectos que las comunidades
puedan sostener por sf mismas.

Tienes conocimientos que pueden transformar
vidas. Cualquiera que sea tu profesion, tus
conocimientos combinados con los valores de
Rotary crean un cambio duradero. La cuestion no
es si tienes algo que ofrecer, sino como utilizaras
tus habilidades para servir.

Este mes de enero, te animo a preguntarte como
puede tu club abordar las necesidades profesionales
de tu comunidad. ;Qué habilidades tienen tus socios
que podrfan cambiar la vida de alguien? ;Cémo
pueden tus redes abrirles puertas a los jovenes?
¢Qué alianzas pueden crear empleos sostenibles?
Déjate guiar por la integridad. Deja que la Prueba
Cuadruple te marque el camino. Y deja que la juventud
de California y las multitudes de todo el mundo que
necesitan cualificaciones laborales te recuerden por
qué es importante el servicio profesional.
Celebremos que ponemos nuestras capacidades
profesionales al servicio de la humanidad, con la
integridad en el centro de todo lo que hacemos.

FRANCESCO AREZZO
PRESIDENTE DE ROTARY INTERNATIONAL
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Transformacion

duradera

Cuando pensamos en proyectos mundiales en Rotary, a menudo pensamos
en la cooperacion entre dos clubes o distritos que se materializa en las
subvenciones globales de La Fundacion Rotaria.

stas iniciativas constituyen el eje central
Ede nuestras actividades de subvencion

internacional. Sin embargo, también
hemos visto como proyectos mas grandes pueden
tener un efecto aln mayor atrayendo a socios
importantes y financiamiento a largo plazo. Estas
iniciativas son mensurables y visibles, y atraen a
mas colaboradores y nuevos socios de Rotary que
ven el trabajo en accion.
Unidos por la Salud de las Familias en Nigeria, uno
de los Programas de Gran Escala de la Fundacion,
encarna esta vision. Le pedi a Dolapo Lufadeju,
rotario de Nigeria y cofundador del Grupo de
Accién Rotaria para la Salud Reproductiva y
Materno-Infantil, que explicara por qué este
modelo ha tenido tanto éxito:
«Unidos por la Salud de las Familias en Nigeria,
que comenzd en 2022, pretende reducir la
mortalidad materna y neonatal en un 25 %. Nos
centramos en la formacion del personal médico,
parteras, personal de enfermeria y trabajadores
de extension de la salud comunitaria en obstetricia
de urgencia, atencién neonatal, practicas de
maternidad respetuosas y anticonceptivos
reversibles de accion prolongada.
El aspecto fundamental es el compromiso de la
comunidad. Mantenemos didlogos con lideres
tradicionales, religiosos y juveniles. Estamos
organizando actividades conjuntas de divulgacion
médica y visitas a domicilio. Los ministerios de salud
estatales estan adoptando cada vez mas estos
enfoques como parte de sus intervenciones de

atencion primaria de la salud, utilizando la plantilla
y las metodologfas desarrolladas por Rotary.
Nuestro sistema electronico de seguimiento
de datos permite controlar mejor las muertes
maternas e infantiles. En particular, nuestro
sistema comunitario registra ahora las muertes
maternas durante los partos a domicilio, algo que
antes no se media.

Lo mas significativo es que la mortalidad materna se
redujo en un 20 %, y la neonatal, en un 28 % en los
centros subvencionados, mientras que la asistencia
a las clinicas posnatales aumentd en un 10 %».
También soy miembro del grupo de accion y
he seguido este proyecto durante mas de 20
afios, mucho antes de que se le concediera una
subvencion de Programas de Gran Escala. En
noviembre, observé la entrega con la que trabajan
alli los equipos con parteras y personal de la salud.
Esta evolucion demuestra lo que es posible
cuando la dedicacion de Rotary se combina con
alianzas estratégicas. El éxito del programa llevé al
fildntropo nigeriano Sir Emeka Offor a aportar USD
5000 000, lo que permitié ampliar la iniciativa.
Otros palises estan interesados en este modelo.
Cada contribucion que realizas a La Fundacion
Rotaria fortalece su poder como fuerza mundial
de cambio que canaliza tu generosidad hacia una
transformacion duradera.

HOLGER KNAACK
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE FIDUCIARIOS
DE LA FUNDACION ROTARIA
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"Los Servicios P
Profesionales
son el corazon
palpitante de
nuestra mision
en Rotary.”
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Servicios
Profesionales

Enunmundo en el quelasolidaridady la buena voluntad son mas necesarias
gue nunca, nuestra organizacion surge como un faro de esperanzay cambio.

osotros, los rotarios, creemos en el
Npoder transformador de los Servicios

Profesionales: un puente que conecta
el conocimiento con el altruismo y un camino
donde la ética se entrelaza con la compasion.
Cada rotario es una luz en su comunidad,
llevando consigo la responsabilidad de utilizar
sus habilidades y conocimientos para marcar la
diferencia. En cada pequefio gesto inspiramos
y cultivamos practicas que multiplican la
bondad. Al abrazar altos estandares éticos en
nuestras vidas personales y profesionales, no
solo elevamos el impacto de nuestras acciones,
sino que también encendemos la chispa de la
inspiracion en otros, contribuyendo a un ciclo
continuo de cambios positivos.
En este camino de rectitud destacamos con
orgullo la nobleza de los rotarios que, con
compromiso, honradez y transparencia, se
distinguen en sus comunidades como verdaderos
pilares de integridad y responsabilidad. Su
disposicion para servir al bienestar colectivo,
manteniendo la ética como gufa, fortalece la
reputacion de Rotary y siembra las semillas de
un futuro mas luminoso.
El lema “Haciendo el Bien en el Mundo” no
es solo una frase, sino una misidon que nos
impulsa a ejercer nuestras ocupaciones de
manera significativa. Cada accion —desde el
servicio voluntario en proyectos comunitarios
hasta iniciativas que capacitan a las personas
con habilidades esenciales— representa un

paso hacia un mundo mas justo y solidario.
Hoy, en plena era digital, tenemos la oportunidad
de ampliar ain mas nuestro alcance. Los Servicios
Profesionales pueden compartirse de manera
virtual, permitiendo que cursos, mentorias
y capacitaciones lleguen a mas personas sin
importar déonde se encuentren. Este es el
momento de unir fuerzas y conectar a rotarios
de distintas partes del mundo para compartir
experiencias y desarrollar competencias que
fortalezcan nuestras comunidades.

El intercambio de conocimientos entre rotarios
de diversas culturas se convierte asi en una
valiosa oportunidad para aprender unos de
otros y desarrollar practicas exitosas que puedan
perdurar por generaciones.

Los Servicios Profesionales son el corazén
palpitante de nuestra mision en Rotary. Al utilizar
nuestros talentos y experiencias como vehiculos
de cambio, transformamos nuestras propias vidas
y contribuimos a construir un futuro mejor para
nuestras comunidades y para el mundo.

Que sigamos inspirando, sirviendo y haciendo el
bien, dejando un legado de ética y compromiso
gue resuene en las proximas generaciones.
Juntos somos agentes de transformacion capaces de
crear un mafiana lleno de esperanza y solidaridad.

CESAR LUIS SCHERER
Director de Rotary International
2025 - 2027
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Querida familia rotaria:

ada inicio de afio nos ofrece una

oportunidad valiosa: detenernos un

momento, mirar el camino recorridoy
renovar nuestro compromiso con aquello que
nos une. En Rotary, ese compromiso tiene un
nombre claro: servicio.

Iniciamos el 2026 con la certeza de que,
cuando trabajamos unidos, somos capaces
de generar cambios reales en nuestras
comunidades. Cada proyecto, cada reunion
de club y cada gesto solidario forman parte
de una gran red de personas que creen que
el mundo puede ser mejor si decidimos
actuar.

El mes de enero, dedicado al Servicio
Profesional, nos recuerda que Rotary
se construye también desde nuestras
profesiones. Cada rotario aporta sus
conocimientos, su experiencia y sus valores
para ponerlos al servicio de los demas.
Cuando nuestra vocacion profesional se
une al espiritu de servicio, nacen proyectos
que transforman vidas y abren nuevas
oportunidades.

En febrero, Rotary nos invita a reflexionar
sobre uno de sus propdsitos mas nobles: la
paz y la prevencion de conflictos. La paz no
es solo un ideal; es una tarea diaria que se
construye a través del didlogo, la cooperacion
y el respeto entre las personas. Cada
accion de servicio que realizamos fortalece
comunidades mas justas y mas solidarias, y en
ese camino Rotary continda siendo un puente
entre culturas, ideas y voluntades.

Este afio también celebramos 121 afios
de Rotary International, una historia
extraordinaria escrita por generaciones
de hombres y mujeres que decidieron
servir. Durante mas de un siglo, Rotary ha
demostrado que cuando las personas se
unen con un propdésito comun, pueden
transformar realidades y llevar esperanza
a quienes mas lo necesitan.

En nuestro Distrito 4690 seguimos
avanzando con entusiasmo y cCompromiso.
Fortalecer nuestros clubes, impulsar
proyectos de impacto, apoyar a la Fundacion
Rotariay crecer en membresia son objetivos
que nos permiten seguir ampliando nuestro
servicio y nuestro alcance.

Cuando un rotario actua,
un club se fortalece
y una comunidad cambia.

Por eso los invito a continuar trabajando
con entusiasmo, con unidad y con el orgullo
de pertenecer a una organizacion que,
desde hace mas de un siglo, demuestra que
el servicio puede transformar el mundo.

Sigamos construyendo juntos un Rotary
fuerte, cercano y comprometido con
nuestras comunidades.

Unidos para hacer el bien.
CARMEN CUETO DE BARBERY

GOBERNADORA DISTRITO 4690.
GESTION 2025-2026

“Cada accion
de servicio
fortalece
nuestros
clubesy
construye
comunidades
mas justas,
solidarias

y en paz.”
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UNIDOS
PARA HACER
EL BIEN
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MES DEL SERVICIO PROFESIONAL

Profesiones para
transformar
comunidades

Cadaenero, Rotary celebra el Mes del Servicio Profesional, una
oportunidad para reconocer el valor de nuestras profesiones
como herramientas para transformar comunidades.

esde sus inicios, Rotary ha reunido
a lideres de distintos campos
profesionales con un propdsito
comun: poner sus conocimientos,
experiencia y valores al servicio de los demas.

El servicio profesional es uno de los pilares del
movimiento rotario. No se limita Unicamente
a lo que hacemos dentro de nuestros clubes
0 proyectos; también se refleja en la manera
en que ejercemos nuestras profesiones con
integridad, responsabilidad y compromiso con
la sociedad.

FUNDAMENTOS DEL SERVICIO
PROFESIONAL

Rotary promueve la idea de que cada profesion
tiene el potencial de generar un impacto
positivo. A través del servicio profesional, los

rotarios comparten su experiencia, promueven
buenas practicas laborales y fomentan
oportunidades de desarrollo para otros.

Esto se traduce en acciones concretas
como el mentoreo a jovenes, la capacitacion
profesional, la promocién de valores éticos en
eltrabajoy el fortalecimiento de comunidades
mediante conocimientos especializados.
De esta manera, Rotary impulsa una cultura
donde el éxito profesional va de la mano con
el compromiso social.

LA ETICA COMO PRINCIPIO
RECTOR

La ética es un elemento esencial en la
filosoffa rotaria. Desde su fundacion, Rotary
ha promovido la importancia de actuar con
honestidad, justicia y respeto en todas las
areas de la vida.
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Para los rotarios, la excelencia profesional no se
mide Unicamente por los logros individuales, sino
también por la forma en que nuestras decisiones
y acciones contribuyen al bienestar colectivo. La
confianza, la transparencia y el respeto por los
demas son valores que fortalecen tanto nuestras
profesiones como nuestras comunidades.

Uno de los principios mas reconocidos de Rotary
es La Prueba Cuadruple, una guia ética que orienta
nuestras decisiones personales y profesionales.

DE LO QUE PENSAMOS, DECIMOS
O HACEMOS:

* ;Es la verdad?

+ ¢Es equitativo para todos los
interesados?

+ ;.Creara buena voluntad y mejores
amistades?

+ ;Sera beneficioso para todos los
interesados?

Estos cuatro principios simples, pero profundos,
recuerdan a los rotarios que el liderazgo verdadero
se construye sobre la honestidad, la equidad y el
respeto mutuo.

El servicio profesional trasciende fronteras. En
todo el mundo, rotarios utilizan sus conocimientos
y experiencia para impulsar proyectos que generan
oportunidades, fortalecen economias locales y
promueven el desarrollo sostenible.

Desde programas de capacitacion laboral hasta
iniciativas de emprendimiento y educacion,
el compromiso profesional de los rotarios
contribuye a crear comunidades mas fuertes,
inclusivas y resilientes.

En Rotary, cada profesién tiene valor y cada
talento puede convertirse en una herramienta de
cambio. El Mes del Servicio Profesional nos invita a
reflexionar sobre cémo podemos utilizar nuestras
habilidades para servir mejor, inspirar a otros y
construir un futuro mas justo y solidario.
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PROFESION Y PROPOSITO

Servirdesde
lo que hacemos

El profesional en Rotary dirige sus conocimientos y su experiencia
hacia un proposito superior: el servicio a la comunidad.”

EGD JORGE
BALCAZAR NARA

Un slogan de Rotary, expresa lo siguiente:
“NINGUN RETO NOS SUPERA"

“Durante mas de un siglo, hemos tenido puentes entre culturas y conectado continentes.
Defendemos la paz, luchamos contra el analfabetismo y la pobreza, ayudamos a las
personas a tener acceso al agua potable, saneamiento yluchamos contra las enfermedades.
Nuestra causa mas reciente es proteger nuestro planeta y sus recursos.”

ntonces el PROFESIONAL, en sus

PROPOSITOS, estd sujeto a los

objetivos, Misién y Vision de Rotary.
Por lo tanto el PROFESIONAL en Rotary,
dirige sus conocimientos, a reflejar sus
PROPOSITOS de servicio, con la profunda
utilizacion de la revolucion cientifica de
nuestro tiempo, en todos los campos en que
se acentlan esas tendencias con la certeza,
de que su propdsito va a ser el anticiparse
a la expansion de cualquier crisis, con un
alcance racional y cuya aceptacion a estas
soluciones, contribuya a la colectividad a
la que dirigimos nuestros servicios, para
lo cual, se le debe preparar, con todos los
planes posibles de que disponga Rotary.
El principal propdsito del PROFESIONAL,
es proponer, inducir y ejecutar planes,
con osadia, e imaginacion actualizacion
traslapable a la comunidad, de acuerdo a
la naturaleza de que lo que se transmita sea
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aceptado y aprendido como respuesta a la
inquietud de los patrocinantes.

El PROFESIONAL en sus PROPOSITOS,
no solo valora la modernizacion sobre lo
probado, de lo rapido sobre lo profundo, no
solo se ilusiona con lo moderno, sino que lo
combina con la experiencia, no descarta la
sabiduria que los afios ensefiaron a Rotary,
sino que lo aprende y lo combina para
lograr cualquier PROPOSITO que se tenga.
Para que la técnica intelectual, sea valida
para su ejecucién con gran éxito, es decir
sean hipdtesis fértiles, siempre sera un
salto valiente en razén a que las monedas
mas valiosas de los pensadores en accion,
sea cual fuere su base vy linea de trabajo,
porque el PROFESIONAL y sus PROPOSITOS
en Rotary, siempre tendra la bondad, de
brindar todo su conocimiento en BIEN DEL
SERVICIO A LA COMUNIDAD.



“La experiencia,
lainnovaciony

el conocimiento
se unen en Rotary
para anticipar
desafios y generar
soluciones para

la sociedad.”




El RYLA es un programa de capacitacion intensiva
para jovenes comprendidos entre los 12y los 30 afos
de edad, divididos en grupos etareos.

formando
lideres para
el futuro







EDDY ANTONIO
DORADO ALANEZ
CHAIRPERSON RYLA ORURO

| RYLA es un programa de

capacitacion intensiva para

jovenes comprendidos

entre los 12 y los 30 afios
de edad, divididos en grupos etareos
de: 12 a 18 afios (edad colegial de grado
secundario e interactianos), de 19 a
25 aflos (rotaractianos, universitarios y
noveles profesionales) y de 26 a 30 afios
(rotaractianos, profesionales jovenes y/o
iniciando la vida matrimonial); desarrollado
habitualmente en seminarios tipo
campamento en casas de retiro, hoteles
campestres, campos universitarios o
centros de acuartelamiento militar que se
prestan para actividades de campo abierto
e instruccién en espacios generosos para el
desarrollo fisico y mental de los jévenes que
conviven entre 3 a 10 dias con un programa
especialmente disefiado para tener como
resultado el buen vivir y el desarrollo del
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talento con un liderazgo positivo en todas
las areas del desenvolvimiento humano
bajo los principios de Rotary. Nuestra
experiencia esta basada en campamentos
de 3 dias en casas de retiro u hoteles
campestres con jovenes de 12 a 18 afios
& universitarios de 19 a 25 afios, en las
principales ciudades del pais, donde se
tocan profundamente aspectos que
tienen que ver con los valores positivos y
productivos en el comportamiento juvenil
haciendo hincapié en la integridad, la ética
y la moral principalmente. El temario consta
de: Principios del liderazgo, Comunicacion
efectiva, Manejo de conflictos, Paz mundial,
Civismo y amor a la patria, Compafierismo,
Trabajo en equipo, Emprendimiento,
Liderazgo y ética, Rotary y la comunidad,
Como reforzar la autoconfianza vy
autoestima, Cualidades de un buen
ciudadanoy Liderazgo eficaz.



“RYLA despierta

el liderazgo

que cada joven
lleva dentro,
fortaleciendo
valores, confianza
y el compromiso
de servir

a la sociedad"”

El impacto en el liderazgo juvenil es notable
por la inclinacién hacia las cosas buenas y el
servicio dentro de las actividades de los rylistas
en lavida diaria, especialmente en los estudios
universitarios, las actividades artisticas,
culturales y deportivas de la mayoria de los
rylistas visibles en la ciudad, principalmente
en los grupos universitarios y de estudios
quienes se desarrollan en el extranjero, que
ocupan sitiales privilegiados, jovenes bolivianos
a la cabeza de grupos de estudios junto a
jévenes de todo el mundo, lo que fortalece la
intencion anual de realizar RYLAs sin temor,
mas bien seguros de que es un programa muy
beneficioso para la juventud de la comunidad.

Por lo tanto, son experiencias inclvidables de
tres dias de convivencia hermosa viendo a
jévenes de todas las clases sociales, talentosos
de los deportes, artes, musica, iglesia, cultura
y de diferente capacidad econdmica (ricos y
pobres), estudiantes de unidades educativas
publicas y privadas, de las provincias y de las
ciudades, durmiendo bajo el mismo techo,
compartiendo los alimentos y trabajando en
las distintas dinamicas y talleres de actividades
diurnas y nocturnas trabajando el liderazgo que
cada participante lleva adentro y fortaleciendo
el lado positivo y productivo de cada uno.
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Nuevas
generacmnes
en accion

Actividades de los clubes




Rotaract Club Ucebol i
JORNADA DE FORMA;ION
Y LIDERAZGO PARA JOVENES

Una iniciativa conjunta que impulsa la formacion de jovenes lideres
comprometidos con su desarrolloy el servicio

Universidad Cristiana de Bolivia - jovenes. El evento contd con las ponencias del

Facultad de Ciencias Empresariales, Dr. Soo Hyun Chung, Ing. Cristhian Rojas Luque e
Rotary Club Andrés Ibafiez, Rotary Club Guembé  Ing. Marcela Pérez Losada, quienes compartieron
Santa Cruz, Rotary Club Ambor¢, Rotaract Club  herramientas sobre liderazgo con integridad,
Ambord y Rotaract Club Equipetrol, realizé  marca personaly finanzas personales.

EI Rotaract Club UCEBOL, junto a la unajornada de formaciony liderazgo dirigida a

/‘f"ﬂ..-/__...‘ il -
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Rotaract Club
Chuquiago Marka

Cuidado del
medioambiente

El Rotaract Club Chuquiago Marka llevd
adelante una jornada de limpieza en el
Bosquecillo de Pura Pura el pasado 7
de febrero, reafirmando su compromiso
con el cuidado del medioambiente y
el desarrollo sostenible. La actividad
se realizd junto a Rotaract Carpe Diem
Catdlica - Distrito 4455, promoviendo el
trabajo en red entre distritos. Mas que
limpiar un espacio verde, la iniciativa
buscd generar conciencia ambiental
y fortalecer los lazos de servicio,
demostrando que la accién conjunta
multiplica el impacto en la comunidad.

Rotaract Club
El Cristo
Prevencion de
enfermedades

El Rotaract Club El Cristo visito el Centro
de Rehabilitacion para Discapacitados
de Cotoca para realizar una campafia
solidaria de prevencion de enfermedades
cardiovasculares, dirigida a personas con
discapacidad. La actividad promovi¢ el
cuidado del corazén y la importancia
de la deteccién temprana, acercando
informacion y concientizacion a los
beneficiarios. Cada sonrisa y palabra
de agradecimiento reafirmé el valor del
servicio y el compromiso del club con la
salud y el bienestar de la comunidad.
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Rotaract Club
Grigota

Jornada de servicio

“Yo Puedo”

El Rotaract Club Grigota llevd adelante
una jornada de servicio en el Hogar
Megumi a través del proyecto “Yo
Puedo”. Durante la actividad, las nifias
participaron en espacios formativos
orientados a su desarrollo personal y
habilidades para el futuro. Ramiro Mufioz
compartio herramientas de marketing en
ventas, mientras que Tatiana Mercado
brind6 una charla sobre amor propio. La
iniciativa buscd fortalecer la confianza,
el aprendizaje y las oportunidades de
crecimiento para las participantes.

Rotaract Club Norte
Integrado - Montero

Compromiso
con la educacion

El Rotaract Club Norte Integrado -
Maontero llevd adelante una campafia
solidaria de entrega de mochilas escolares
para nifios de su comunidad, reafirmando
su compromiso con la educacién como
motor de cambio. Gracias al apoyo de
padrinos, aliados y voluntarios, esta
iniciativa brindé herramientas para el
aprendizaje y generé momentos de
alegria entre los beneficiarios. La actividad
demuestra que, cuando la comunidad
se une en torno al servicio, es posible
transformar realidades.
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Rotaract Club
Portachuelo

Entrega de una
silla de ruedas

El Rotaract Club Portachuelo realizd la
entrega de una silla de ruedas a don
Nico en la comunidad de Bafiadito,
respondiendo a una necesidad
identificada durante una visita previa.
Esta accion solidaria fue posible gracias
al compromiso de los rotaractianos y al
valioso apoyo de la familia Roca Parada,
que realizé la donacion. La iniciativa
reafirma el espiritu de servicio del club
y su compromiso de brindar apoyo a
quienes mas lo necesitan, generando un
impacto positivo en la comunidad.
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Rotaract Club
Sirari
Abrazos

con historia

El Rotaract Club Sirari realizo la actividad
“Abrazos con Historia”, compartiendo
una emotiva jornada con los adultos
mayores de la Asociacion Juventud
Eterna. Durante la visita, los rotaractianos
escucharon sus historias, compartieron
momentos de alegria y fortalecieron
vinculos de afecto y respeto. La iniciativa
buscd acompafiar y brindar carifio
a quienes tanto tienen por ensefar,
reafirmando el compromiso del club con
el servicio y la promocion de espacios de
encuentro intergeneracional.



Rotakids D4690
Promover el
cuidado de la salud

La Representante Distrital de RotaKids,
Padme Dimelsa Flores Fuentes, visité el
Centro de Salud de Toledo para promover
la prevencion y el cuidado de la salud
desde la infancia. Durante la jornada
se concientizé a nifios y padres sobre
la importancia de la vacunacion contra
la polio y el sarampion, asi como sobre
los habitos de higiene dental. A través
de mensajes educativos y cercanos,
se reforz¢ el valor de la prevencion y
el compromiso con el bienestar de las
familias y la comunidad.

Rotakids

Sebastian Pagador
Proyecto social

“Un libro, un sueiio”

RotaKids Sebastian Pagador llevd adelante
el proyecto social “Un libro, un suefio”
en el histdrico pueblo de Paria, donde
los pequefios lideres inauguraron una
biblioteca infantil y entregaron mochilas
junto a material escolar para apoyar la
educacion de la comunidad. Durante la
jornada también compartieron cuentos
creados por los propios Rotakidianos,
fruto de su dedicacién y trabajo. Cada
libro entregado y cada sonrisa recibida
reflejaron el verdadero espiritu de
RotaKids: servir con amor y compromiso.
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AL BATD DEL RRENTE FEGLA

Rotakids Sirari
Jornada
RotaFeliz

RotaKids Sirari estuvo presente
acompafiando a los nifios y familias
durante la jornada de RotaFeliz,
organizada por el Rotary Club Sirari.
Con entusiasmo y espiritu de servicio,
los pequefios lideres compartieron
momentos de alegria y contencion
mientras los pacientes aguardaban
su turno. Globos, gelatinas, juguitos
y galletas fueron parte de los gestos
que hicieron mas amena la espera,
demostrando que incluso las acciones
mas sencillas pueden brindar esperanza
y sonrisas.

Rotakids
Cochabamba

Experiencia
educativa

El Rotakids Club Cochabamba vivio
una significativa experiencia educativa
durante su visita al BioParque Agroflori, un
espacio dedicado al cuidado de animales
rescatados. Esta actividad permitié a los
nifios conocer de cerca la importancia de
proteger la vida silvestre y comprender
que cada animal tiene una historia que
merece respeto y cuidado.

Mas que una visita recreativa, la jornada se
convirtié en un valioso aprendizaje sobre
la empatia, la responsabilidad ambiental y
el servicio a los mas vulnerables.

28 / ROTARY BOLIVIA / ENERO - FEBRERO




Rotary

HHSPIRA

2026

Capacitacion clave para fortalecer la
imagen de nuestros clubes

PROGRAMA DE CAPACITACION

(V] IA e Imagen Publica
(217 de Febrero)

[v] Potenciando Rotary desde
MyRotary (28 de Febrero) HABLEMOS DE LA LA

(V] Inteligencia Emocional y
Trabajo en Equipo (7 de Marzo)

(VI Membresia y Resolucion
de Conflictos (74 de Marzo)

(V] Filosofia Rotaria y Protocolo
(21 de Marzo)

(V] Proyectos y LFR

(28 de Marzo)
[v] Liderazgo y Comunicacion Asertiva
(4 de Abril)
B SABADOS B9 GOOGLE MEET
O 10:00 - 11:00 AM meet.google.com/fvm-wvib-azr
Rotar N oARA HACER
y EL BIEN

Bolivia



Dejemos quela
accionnos defina

En la Asamblea Internacional del mes pasado, el presidente electo Olayinka
"Yinka” Hakeem Babalola hizo un llamado a los socios del mundo rotario para que
pongan en practica el mensaje presidencial del afio rotario 2026-2027: “"Genera

un impacto duradero”.

ste mes de febrero, cuando celebra-
mos el Mes de la Paz y Prevencion
de Conflictos, tenemos la oportuni-
dad de transformar ese llamado en
un cambio real.

Debemos recordar que la paz va mucho mas
alla de la ausencia de guerra. Una vida libre
de conflictos, pero marcada por el hambre, la
inestabilidad o la imposibilidad de cuidar de
la propia familia, no es verdadera paz. La paz
requiere libertad, oportunidades y respeto por la
dignidad humana.

Sin embargo, con frecuencia el miedo bloguea
ese camino: miedo al cambio, a la pérdida cultural
0 a las personas que no comprendemos. El miedo
no se vence con evasion ni con agresividad. El
conocimiento es el primer paso hacia la paz.
Rotary adopta plenamente esta idea. Nuestros
Centros de Rotary pro Paz y sus becarios, junto
con otras iniciativas de educacion para la paz,
demuestran cémo el conocimiento fomenta la
confianza y ayuda a las comunidades a encontrar
soluciones a los conflictos.

En Colombia, décadas de conflicto han dejado
profundas heridas. El programa Caminos hacia
la Paz y la Prosperidad, galardonado con el
Premio para Programas de Gran Escala 2025 de
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La Fundacion Rotaria, trabaja junto al Programa
Mundial de Alimentos de las Naciones Unidas para
ampliar oportunidades, mejorar la resolucién de
conflictos y conectar a las personas con servicios
sociales. Su objetivo es romper los ciclos de
violencia, pobreza e inseguridad alimentaria para
que la paz pueda echar raices.

En Maharashtra, India, Swati Herkal —reconocida
con el premio Gente de Accion— demostré cémo
la prosperidad también puede construir paz. Su
proyecto de agricultura regenerativa ayudo a
revitalizar los suelos, reducir costos y devolver
estabilidad a las comunidades agricolas. Hoy mas
de 1.100 agricultores participan en el programa
y mas de 50 aldeas han adoptado este modelo.

Rotary también promueve la paz restaurando
la dignidad humana. En Chad, el becario de
Rotary pro Paz Domino Frank descubrid que
mas de 1.500 mujeres que habian participado
en una rebelién habian sido excluidas de los
programas de reintegracion. Su iniciativa condujo
a la primera subvencion global de La Fundacion
Rotaria en el paisy a la creacion de los Corredores
de la Paz, donde mas de 100 muijeres recibieron
alfabetizacion y capacitacion  profesional,
formando posteriormente una cooperativa para
sostener a sus familias.



“Lapaznoes
un sueno;

es el resultado
de una accion
sostenida
orientada a
generar un
impacto real

y duradero.”

Desde Colombia hasta India y Chad, la leccion
es clara: la paz no es un suefio; es el resultado
de una accion sostenida orientada a generar un
impacto real y duradero.

Para replicar estos logros, los clubes rotarios
pueden dar tres pasos fundamentales: aprender
de los becarios pro Paz y otros expertos de
nuestra organizacion, aplicar una perspectiva de
construccion de paz en las evaluaciones de las
necesidades de la comunidad y priorizar siempre
el impacto generado.

En un mundo lleno de incertidumbre, Rotary
no puede conformarse con palabras vacias. Si
realmente somos Gente de Accion, entonces
debemos permitir que la accion nos defina.

Juntos podemos generar un impacto duradero
en nuestras comunidades, en el mundo y en
nosotros mismos.

FRANCESCO AREZZO
PRESIDENTE DE ROTARY INTERNATIONAL
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Construir la paz
agranescala

Febrero, Mes de la Paz y Prevencion de Conflictos, es una oportunidad para
reflexionar sobre la mision de La Fundacion Rotaria de promover la comprension

mundial, la buena voluntad y la paz.

sea mejorando la salud, apoyando
la educacion o aliviando la pobreza, la
paz esta en el centro de todo lo que
hace Rotary.

Los Centros de Rotary pro Paz llevan nuestros
ideales al mundo formando a la préxima
generacion de constructores de la paz. Desde
2002, mas de 1.800 becarios de Rotary pro Paz
se han convertido en catalizadores del cambio en
mas de 140 paises.

A menudo me preguntan si nuestros becarios pro
Paz continlan trabajando por la paz después de
finalizar sus estudios. La respuesta es un sf rotundo.
Muchos de ellos desempefian hoy un papel clave
en organismos de las Naciones Unidas, gobiernos,
organizaciones no gubernamentales y también en
iniciativas que ellos mismos han fundado.

Recientemente tuve la oportunidad de reunirme
con los beneficiarios de nuestro mas reciente
Premio para Programas de Gran Escala, Caminos
hacia la Paz y la Prosperidad en Colombia. Esta
alianza de 3 millones de ddlares con el Programa
Mundial de Alimentos esta creando cuatro
centros pro Paz que formaran a 1.000 personas
en resoluciéon de conflictos y apoyaran a 700
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emprendedores en comunidades afectadas por
la violencia.

Durante la reunién cref reconocer a una de las
participantes como Brigitta von Messling, una
becaria pro Paz alemana con la que trabajé en
Berlin hace mas de una década. Cuando pregunté
a Gladys Maldonado, una de las lideres del proyecto
en Colombia, me confirmd que se trataba de ella.

Brigitta vive actualmente en Clcuta y es socia
activa de su club rotario. Ademas, trabaja con las
Naciones Unidas como observadora del acuerdo
de paz que Colombia firmd en 2016, incluso
viajando a zonas remotas del Catatumbo, una
region que ha sufrido profundamente la violencia
de los grupos armados.

Gladys describe a Brigitta como una persona
extraordinaria, inteligente y con un talento
especial para reconocer las fortalezas de los
demas. Su trabajo ha sido invaluable para su
ciudad, su pais y su club rotario. Fue también
quien ayudo a establecer el vinculo con el
Programa Mundial de Alimentos que permitio
desarrollar el proyecto Caminos hacia la Paz y
la Prosperidad, una iniciativa que ha llenado de
esperanza a su comunidad.




Historias como la de Brigitta se repiten en todo
el mundo y reflejan el verdadero impacto de los
becarios de Rotary pro Paz. Ellos nos recuerdan

que la paz se construye persona a persona,
comunidad por comunidad.

El apoyo de ustedes a La Fundacion Rotaria abre
innumerables oportunidades de transformacion
y nos permite continuar formando lideres
comprometidos con un mundo mas justo, pacifico
y solidario.

HOLGER KNAACK
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
FIDUCIARIOS DE LA FUNDACION ROTARIA

“La paz estaen
el centro de todo
lo que hace Rotary.”
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Lafuerzadelapaz
activa en Rotary

La paz no es solo la ausencia de violencia. Es la presencia de didlogo, justicia,
oportunidades, inclusion, equidad y muchas otras actitudes de respeto hacia

nuestros semejantes.

n un mundo marcado por tensio-
nes y desigualdades, construir la
paz exige mas que buenas inten-
ciones: requiere accion organizada,
compromiso ético y servicio constante. En este
contexto, la paz activa —paz, accién y servicio—
se ha convertido en un concepto esencial en
Rotary, orientando a nuestros clubes y socios a
transformar los desafios en oportunidades de
convivencia pacifica.

Rotary comprende que los conflictos forman
parte de la vida en sociedad, pero cree
firmemente en el poder del didlogo, la empatiay
la comprension para transformarlos. Programas
como los Centros Rotary pro Paz y las Becas
Rotary pro Paz forman lideres capaces de actuar
globalmente en la prevencién y resolucion de
conflictos. Al mismo tiempo, clubes de todo
el mundo impulsan iniciativas de escucha,
mediacion y educacion para la paz, fortaleciendo
la convivencia en sus comunidades.

La paz se construye con actitud, y la accion
transforma realidades. Los rotarios lideran
proyectos que reducen vulnerabilidades sociales,
amplian el acceso a la educacién, combaten
desigualdades 'y promueven la inclusion.
Las acciones dirigidas a jovenes, refugiados,
mujeres y comunidades marginadas refuerzan la

34 / ROTARY BOLIVIA / ENERO - FEBRERO

capacidad de nuestra organizacion para actuar
alli donde la prevencion es mds necesaria.

Independientemente del drea que se aborde o
de la magnitud del proyecto, cada iniciativa que
realizamos representa la esencia de la paz activa,
transformando valores en resultados concretos.
El lema Dar de Si Antes de Pensar en Si refleja
perfectamente este espiritu. El servicio voluntario
acerca a las personas, fortalece el tejido social
y crea redes de apoyo que reducen tensiones.
Cuando los rotarios sirven con proposito,
contribuyen a comunidades mas justas, seguras
y resilientes.

El servicio humanitario es, en muchos casos,
el primer paso para evitar que pequefios
conflictos se conviertan en crisis mayores. Los
rotarios actlan eficazmente en la prevencion
de conflictos al identificar riesgos sociales,
apoyar liderazgos locales e invertir en areas
esenciales como el agua, la salud y la educacion.
Estos proyectos reducen desigualdades, uno
de los principales factores que alimentan las
tensiones.

Al trabajar junto a aliados, gobiernos vy
organizaciones de la sociedad civil, nuestros
clubes amplian su impacto y construyen
soluciones duraderas.



“La paz

no es solo

la ausencia

de violencia,
sino la presencia
de dialogo,
justicia, inclusién
y respeto.”

El llamado es a que cada uno de nosotros sea un
agente de paz, porque la paz comienza connuestras
actitudes individuales. Los rotarios promueven la
paz cuando fomentan el entendimiento mutuo,
fortalecen la ética en el servicio, acogen distintos
puntos de vista y construyen puentes alli donde
existen divisiones.

Para nosotros, la paz es un verbo que debemos
conjugar y practicar diariamente. A través de la
paz activa, nuestros clubes transforman valores en
accién, accion en servicio y servicio en esperanza.

Juntos, construimos no solo la prevencion de
conflictos, sino también las bases de un mundo
mas humano y pacffico.

Un gran abrazo a todos.

CESAR LUIS SCHERER
DIRECTOR DE ROTARY INTERNATIONAL
2025 - 2027
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Transformarla
generosidad enaccion

Hacer el bien en el mundo es mas que una frase inspiradora: es una invitacion
a transformar la solidaridad en accion. Ese es precisamente el espiritu de la
Fundacion Rotaria, el brazo filantropico de Rotary International, que desde hace
mas de un siglo canaliza la generosidad de personas comprometidas para mejorar

la vida de millones en todo el planeta.

a Fundacion Rotaria nacid con una

vision sencilla pero poderosa: que,

mediante la cooperacion internacional

y el servicio desinteresado, es posible
construir comunidades mas saludables, educadas
y pacificas. Gracias a las contribuciones de rotarios
y amigos de Rotary, se financian proyectos
que atienden algunas de las necesidades mas
urgentes de la humanidad.

Uno de los mayores ejemplos de su impacto es
el esfuerzo global para erradicar la Poliomielitis
a través de la iniciativa Global Polio Eradication
Initiative, donde Rotary ha sido un actor clave
durante décadas. Este trabajo demuestra cémo
la colaboracion entre organizaciones, gobiernos
y voluntarios puede acercar al mundo a un logro
histérico: un planeta libre de polio.

Pero la labor de la Fundacion va mucho mas alla.
Sus programas apoyan proyectos de acceso a
agua potable, saneamiento, educacién basica,
desarrollo econémico comunitario, proteccion del
medio ambiente y promocion de la paz. También
otorga becasy financia Centros de Paz que forman
lideres capaces de prevenir conflictos y fomentar
el didlogo entre culturas.
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Lo mas valioso de la Fundacién Rotaria es que
convierte la generosidad en resultados concretos.
Cadadonacién, sinimportar sutamafio, se transforma
en vacunas, escuelas, sistemas de agua, capacitacion
para emprendedores o programas de salud. Detras
de cada proyecto hay historias de comunidades que
recuperan esperanza y oportunidades.

Hacer el bien en el mundo, entonces, no es solo
un ideal; es una responsabilidad compartida. La
Fundacion Rotaria nos recuerda que cuando las
personas se unen con propaosito, CoOmpromiso y
vision, pueden cambiar realidades y construir un
futuro mas digno para todos.

Servir a través de la Fundacion Rotaria es creer en la
fuerza del bieny en la capacidad de la humanidad para
ayudarse mutuamente. Es demostrar que, cuando el
servicio se convierte en accion, el impacto trasciende
fronteras y deja una huella duradera en el mundo.
Nuestra region se fortalece incrementando el
servicio a través de subvenciones globales que
causan mayor impacto en la comunidad y me
permito felicitar y reconocer al distrito 4690 de
Bolivia, en la persona de su gobernadora Carmen
Cueto, y de su equipo distrital de La Fundacion
Rotaria por ocupar a la fecha, el segundo lugar en
cantidad de subvenciones globales.



Wi

vad i ,.,..
FWARERTIY, D FACRCTOS
i R ol W e Riasnmn e B inpa

“La Fundacion
Rotaria convierte
la.generosidad en
esultados'concretes
e transforman ||
C mubldad?sy

RAUL PONCE DE LEON
COORDINADOR REGIONAL
DE LA FUNDACION ROTARIA

Y
r
LE FT T I
T PR T
1 i Y ik AR

f |
At Hml..-.'_-.;*.zuhlr

L ]

LRELTRI TR

i

ENERO - FEBRERO / ROTARY BOLIVIA/ 37




Laimagen publica se
construye conhechos

En una sociedad cada vez mas atenta y exigente, la reputacion de las instituciones
ya no se define por lo que dicen, sino por lo que hacen. Las acciones concretas, el
impacto real y la coherencia con los valores son hoy los pilares sobre los que se

construye la verdadera imagen publica.

urante mucho tiempo la imagen
publica de una institucion estuvo
asociada principalmente a lo estético:
a sus simbolos, a sus formas y a su
presencia institucional. Hoy la sociedad espera algo
mas profundo: acciones concretas, Compromiso
real y un impacto visible en la comunidad.
La forma en que las organizaciones son
observadas ha evolucionado. Las instituciones ya
no son valoradas Unicamente por su trayectoria
0 por sus tradiciones, sino por su capacidad de
responder a los desafios del presente y de generar
transformaciones reales en su entorno.
En este contexto, la imagen publica deja de ser una
cuestion de apariencia para convertirse en una
consecuencia directa de las acciones. Lo que una
institucion hace, cdmo lo hace y el impacto que
logra generar en la comunidad se transforman en
los verdaderos constructores de su reputacion.
Para las organizaciones de servicio, esta realidad
es aun mas significativa. La comunidad no nos
reconoce por nuestras estructuras internas ni
por nuestras formalidades institucionales. Nos
reconoce por el impacto que generamas, por
los proyectos que cambian realidades y por la
capacidad de responder a las necesidades de
nuestro tiempo.
Cada accion concreta se convierte en un mensaje
poderoso. Un programa educativo, una iniciativa
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solidaria, un proyecto ambiental o una accién de
apoyo comunitario hablan por si mismos. Cuando
el servicio se vuelve visible, la imagen publica
comienza a fortalecerse de manera natural.

CUANDO EL SERVICIO

SE VUELVE VISIBLE

Hoy la construccion de laimagen publica se apoya en
tres pilares fundamentales: hacer, mostrar e inspirar.
Hacer, implica desarrollar proyectos reales,
sostenibles y con impacto concreto en la sociedad.
Mostrar, significa comunicar esas acciones de
manera clara y transparente, tratando que el que
lo exprese sea el beneficiario, permitiendo que
la comunidad conozca el trabajo que se realiza.
Inspirar, supone algo aun mas profundo: despertar
en otros el deseo de participar, de comprometerse
y de sumarse a la construccion de un mundo mejor.
Cuando estos tres elementos se integran, la
percepcion social comienza a transformarse. Las
instituciones dejan de ser vistas como espacios
lejanos o formales y pasan a ser reconocidas
como comunidades activas, comprometidas y
cercanas.

En este proceso, la imagen publica deja de ser
simplemente una herramienta para convertirse en
una consecuencia natural del trabajo realizado.

Sin embargo, este cambio no ocurre de manera
espontanea. Requiere visidn, constancia y, sobre



todo, trabajo en equipo. Detrds de cada accion
visible hay planificaciéon, ideas compartidas
y personas comprometidas que creen
profundamente en la capacidad de las instituciones
para generar un impacto positivo en la sociedad.

En este camino, el trabajo desarrollado desde
la Coordinacion Regional de Imagen Publica,
junto al equipo que acompafia esta tarea en
toda la Region 30, sumado al liderazgo de los
Gobernadores, y a sus equipos de Imagen de
cada gestion, ha permitido impulsar una mirada
renovada sobre la importancia de visibilizar
el servicio y fortalecer el vinculo entre las
instituciones y la comunidad.

No se trata Unicamente de difundir actividades. Se
trata de ayudar a que cada proyecto encuentre su
v0z, a que cada accion pueda ser conociday a que
cada historia de servicio tenga la oportunidad de
inspirar a otros.

Cuando existe un equipo comprometido, las ideas
se transforman en proyectos y los proyectos
en historias que merecen ser contadas. Y es
justamente allf donde la imagen publica comienza
a crecer: cuando muchas voluntades trabajan con
un mismo propadsito.

La evolucion de laimagen publica es, en definitiva, un
proceso colectivo. Se construye proyecto a proyecto,
historia a historia y persona a persona.

Por eso la pregunta que debemos hacernos no es
solamente como queremos que la sociedad nos vea.
La verdadera pregunta es, qué estamos haciendo
cada dia para merecer esa mirada.

Porque la mejor imagen publica no se disefia en
un escritorio ni se construye Unicamente en una
campafa grafica, la mejor imagen publica nace
cuando las acciones reflejan nuestros valores,
cuando el servicio transforma realidades y cuando
la sociedad puede reconocer, en cada proyecto, el
verdadero sentido de nuestro compromiso.

GUSTAVO G VERTA
COORD. REGIONAL DE IMAGEN PUBLICA
REGION 30 - ROTARY INTERNATIONAL

“La sociedad

no recuerda

lo que decimos
gue somos;
recuerda lo que
logramos cambiar”
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Elvalorde fortalecgr
nuestra membresia

Los desafios también traen oportunidades. En el Distrito 4690, el trabajo por
fortalecer la membresia y recuperar compafieros demuestra que Rotary crece
cuando cultivamos pertenencia, amistad y compromiso con el servicio.

Querida familia rotaria del Distrito 4690:

oy quiero reflexionar sobre la

importancia de la fidelizacién y el

crecimiento de nuestro cuadro

social en Rotary. Enfrentamos
desafios significativos que resultaron en el
alejamiento de algunos socios. Sin embargo,
gracias a la dedicacion y el liderazgo de la
gobernadora Carmen Cueto de Barbery y su
equipo, han logrado recuperar a muchos de sus
compafieros, crear nuevos clubes y demostrar un
crecimiento alentador.

Este proceso es una oportunidad para reafirmar
nuestro compromiso no solo de atraer nuevos
miembros, sino de asegurar que se sientan
integrados y valorados. La fidelizacion es esencial
para el éxito a largo plazo de nuestro distrito.
Cuando un socio se une a Rotary, se convierte
en parte de una familia global dedicada al
servicio. Mas que solo contar con un ndmero
de miembros, necesitamos cultivar relaciones
solidas, donde cada uno se sienta escuchado y
motivado a contribuir.

Para lograrlo, es fundamental que cada uno de
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nosotros asuma un papel activo. Conectemos
CON NuUestros NUevos socios y reencuentremaos la
chispa con aquellos que parecian distanciados.
Organicemos actividades inclusivas que fomenten
la camaraderia y el trabajo en equipo. Tomemos
el tiempo para conocer sus historias, intereses y
habilidades; asi crearemos un ambiente donde
todos se sientan bienvenidos y valorados.

Cada paso que damos en este camino no solo
fortalece a nuestro club, sino que también
impacta positivamente en nuestras comunidades.
Recordemos que Rotary es mas que una
organizacion; somos un movimiento de acciony
transformacién. A medida que crecemos y nos
unimos, expandimos nuestra capacidad para
servir y hacer una diferencia real.

Sigamos trabajando juntos para que cada
nuevo miembro encuentre su lugar en nuestro
equipo y se comprometa a ser parte activa
de nuestra misién. Con pasién y dedicacion,
podemos construir un Rotary vibrante que
no solo crezca en nUmeros, sino que también
florezca en espiritu.



Gracias por su compromiso inquebrantable
y por ser parte de esta maravillosa familia
rotaria. jjuntos, podemos seguir logrando
grandes cosas!

EGD MIGUEL ANGEL CRUZ
COORDINADOR REGIONAL DE MEMBRESIADE
ROTARY - REGION 30

“Fortalecer nuestra
membresia es
fortalecer nuestra
capacidad de
transformar
comunidades”
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El activomas

importante de Rotary,

son sus clubes

Siendo asi, el primer compromiso de todo rotario es con su club, el cual se evidencia
cuando hay una activa participacion a efecto de sostenerlos y fortalecerlos,
logrando hacer de ellos, instituciones de prestigio que cuentan en sus filas con
auténticos lideres representativos de la comunidad.

| ser rotario, de siempre, ha significado
un elevado honor que debe ser
dignificado con una consciente
responsabilidad llevada a la accion,
a través de una leal adhesién a los principios y
valores inmutables de Rotary y de un permanente
trabajo para hacer de los clubes rotarios entidades
que sostengan ante el mundo el valor de Rotary.
Los clubes rotarios son escuelas de vida, que
tienen las columnas de la amistad y el servicio
como sostén fundamental y en consecuencia
imprescindibles.
En ellos se forjay desarrolla el liderazgo de sus
miembros en bien de la Institucion y de la sociedad.
Son el dgora de la que surgen las ideas que
transformadas en accion lideran cambios vy
sustentan la paz positiva.
He ahf algunos de los elementos que concurren para
hacer de Rotary una organizacion de vital importancia
para el desarrollo del principio de solidaridad, el
mismo que hizo suyo desde su fundacion.
Comprender y valorar estos conceptos éticos y
filosoficos que sostienen a la organizacion es, sin
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duda alguna, un paso trascendental que mudan a
quienes lo entienden de la condicion de individuo
a la de persona y abrazan asi la militancia por
el bien comun sostenida por la capacidad del
despojo en busca de la trascendencia.

Por esto y mads, se hace necesaria y hasta
imprescindible la convocatoria y participacion
de mads personas cuya naturaleza y formacion
contribuyan con esos nobles ideales y sumen sus
talentos a los loables propdsitos de Rotary.

Esto ultimo, deviene en una obligacion ineludible
de todo rotario, no por el prurito de incrementar la
membresia, si no por el cometido de desarrollar la
organizacion, no por el nimero de sus integrantes
si no por la calidad de los mismos y el valor de su
aporte, ya que es ello lo que hace sostenible y
perdurable en el tiempo al cuadro asociativo de
toda entidad al estar sustentado en una cultura
organizacional de elevada mision.

Esto debe ser un dogma en la primera institucion
de servicio humanitario y defensora de la vida que
tiene el mundo de Rotary.



“Rotary vive

y se fortalece
en sus clubes,
donde el
liderazgo

se forma

y el servicio
se convierte

en accion.”

JULIO CESAR
SILVA-SANTISTEBAN
DIRECTOR DE ROTARY
INTERNATIONAL

2021 - 2023
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MES DE LA PAZ Y PREVENCION DE CONFLICTOS

Cada febrero, Rotary dedica su atencion al Mes de la Paz y
Prevencion de Conflictos, una oportunidad para reflexionar
sobre uno de los objetivos mas importantes de nuestra
organizacion: promover la comprension mutua, el didlogoy la
cooperacion entre las personas.

n un mundo donde los

desafios sociales, econdmicos

y culturales pueden generar

tensiones, Rotary trabaja
activamente para fomentar condiciones
gue permitan construir sociedades mas
justas, inclusivas y resilientes. La paz no
es simplemente |la ausencia de conflicto,
sino el resultado de comunidades fuertes,
oportunidades equitativas y relaciones
basadas en el respeto.

La construccion de la paz es uno de los
pilares fundamentales de Rotary. A través
de proyectos de servicio, educacion
y liderazgo comunitario, los rotarios
contribuyen a abordar algunas de las
causas que suelen originar conflictos, como
la pobreza, la falta de acceso a la educacién,
la desigualdad o la escasez de recursos.

ENERO - FEBRERO / ROTARY BOLIVIA / 45



Las iniciativas de Rotary promueven
el dialogo, fortalecen el tejido social
y fomentan la cooperaciéon entre
comunidades diversas. Al trabajar desde
la base comunitaria, los clubes rotarios
ayudan a prevenir conflictos antes de que
se intensifiquen, generando espacios de
entendimiento y colaboracion.

Rotary es una red internacional de lideres
comprometidos con el servicio. Esta
presencia global permite desarrollar
proyectos que conectan comunidades,
culturas y conocimientos en distintos
lugares del mundo.

Programas como los Centros de Rotary pro
Paz forman profesionales especializados en
estudios de paz y resolucion de conflictos,
quienes posteriormente trabajan en
gobiernos, organizaciones internacionales,
universidades y organizaciones sociales.

Este enfoque global permite compartir
experiencias, desarrollar soluciones
innovadoras y fortalecer iniciativas que
contribuyen a la estabilidad y al desarrollo
sostenible en distintas regiones del mundo.

La cultura de paz se construye a través
de acciones cotidianas. En Rotary, esto
significa fomentar el respeto, la inclusion,
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el dialogo y la cooperacién en todos los
niveles de la sociedad.

Los clubes rotarios impulsan proyectos
educativos, actividades comunitarias y
espacios de encuentro que promueven la
comprension entre personas de diferentes
culturas, edades y perspectivas. Estas
iniciativas ayudan a reducir prejuicios,
fortalecer la empatia y construir relaciones
basadas en la confianza.

Al promover valores éticos y liderazgo
responsable, Rotary contribuye a formar
ciudadanos comprometidos con la
convivencia pacifica y el bienestar comun.

El compromiso de Rotary con la paz ha
tenido un impacto significativo en diversas
comunidades alrededor del mundo. Desde
programas educativos hasta iniciativas de
desarrollo comunitario, los rotarios trabajan
para crear condiciones que favorezcan la
estabilidad, la cooperacion y el progreso.

A través de alianzas con organizaciones
internacionales, gobiernos y comunidades
locales, Rotary impulsa proyectos que generan
oportunidades, fortalecen instituciones y
promueven el desarrollo humano.

Cada accion, por pequefa que parezca,
contribuye a construir un mundo mas
comprensivo y solidario. En Rotary, la paz se
construye dia a dia mediante el servicio, el
liderazgo y el compromiso con el bienestar
de los demas.



DOCUMENTA
TUS ACCIONES

(Y compartelas!

Parte del hacer, es contar la historia.
MOSTREMOS AL MUNDO NUESTROS LOGROS.

Coordinacion de
ROtary Imagen Publica

Region 30
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sta serie me llevo a reflexionar sobre cémo estos
cuatro conceptos se relacionan profundamente
con la manera en que vivimos Rotary.

Existen dos fuerzas contra las que no podemos luchar:
la de la naturalezay la del amor.

Todos hemos experimentado el amor en algin momento
de nuestra vida. Mas alla de las explicaciones cientificas,
el amor debe ser gratuito y libre; de lo contrario, deja de
ser amor. Amar no es solo afinidad o quimica: es respeto,
conexion y libertad hacia quienes amamos. En esencia,
el amor es la fuerza que nos impulsa a hacer el bien.

¢Y como se vive el amor en Rotary? En Rotary, el amor
es una decision: decidir dar de mf antes de pensar en
mi. Cuando decidimos ser rotarios, decidimos amar. Y
cuando actuamos con amor, nuestro corazon se abre al
servicio humanitario: al ayudar a una madre a alimentar
a sus hijos, a un anciano enfermo o al ver el rostro de un
nifio que recibe la vacuna contra la polio.

Al hablar de amor en Rotary, recuerdo el lema del
presidente Bhichai Rattakul: “Sembremos la semilla del
amor”. Inspirado en las palabras de la Madre Teresa: “Lo
mas importante no es lo que damos, sino el amor que
ponemos al dar”. Amar es dar sin esperar nada a cambio,
porque al dar encontramos paz en el almay en el corazén.



El segundo tema es el de los suenos

Todos sofiamos, dormidos y despiertos. La
vida no solo es una coleccién de momentos,
sino también de suefios que pueden
hacerse realidad. Los suefios se nutren
de experiencias, emociones, recuerdos y
deseos. Por eso debemos ser conscientes
de lo que sofiamos, pues muchas veces
refleja lo que anhelamos para nuestra vida.

En Rotary, el ejemplo mas claro de un
gran suefio lo dio un rotario mexicano: el
presidente Carlos Canseco. El decfa: “Dormir
sin sofiar es dormir. Dormir sofiando sin

realizar ningun suefio es morir. Pero sofiar
y realizar el suefio es servir a los demas”.
Su mayor anhelo fue ver un mundo libre
de polio y dedic¢ su vida a hacerlo realidad.

Asi como él tuvo ese suefio, cada uno de
nosotros puede tener el suyo y Rotary
es el vehiculo para alcanzarlo. Puede ser
un gran proyecto o un pequefio acto de
servicio: liderar una subvencion global,
llevar agua potable a una comunidad o
brindar atencién médica en zonas rurales.
Para cumplir un suefio es necesario luchar.

“Sonar

y realizar
el sueno
es servir a
l0s demas.”




Para vivir hay que luchar. No existe vida sin lucha.
En el camino hay victorias y derrotas. Si somos
vencidos, debemos aprender de la experiencia;
si somos vencedores, debemos conservar la
humildad. Hay que luchar por la verdad, por
nuestras raices, por nuestras familias y por
aquello que nos inspira.

Los rotarios somos luchadores de la paz. Vemos
la adversidad como una oportunidad para
servir. Debemos luchar por tener clubes unidos
y armonicos.

Uno de los grandes ejemplos de lucha por Rotary
fue el presidente Luis Vicente Giay, quien decfa:
“Cuiden Rotary como una joya preciosa. Apdyenlo,
difundanlo, haganlo crecer y haganlo cada dia
mejor”. Su vida fue una muestra de compromiso
con la evolucién de nuestra organizacion.




Esto nos conduce al ultimo tema: el trabajo

Eltrabajo es fuente de dignidad. Existen dos formas
de trabajar: una mecanica, sin pasion, y otra en la
que ponemos el almay el corazdn, transformando
el esfuerzo en servicio. En Rotary solemos decir que
somos voluntarios, pero el voluntariado termina
cuando asumimos un ComMpromiso.

Nuestro trabajo en Rotary une talento y pasion.
Aungque muchos no comprendan cuando
decimos que “trabajamos en Rotary”, lo hacemos
porgue ofrecemos accion, talento y energia para
generar valor. Nuestros clubes no funcionan
solos: necesitan rotarios comprometidos que
hagan girar la rueda del servicio y produzcan
un impacto duradero.

Ser rotario implica actuar con integridad,
liderazgo y disposicién al servicio, tanto local
como internacional. Nuestro trabajo consiste
en hacer que los clubes cumplan su mision:
promover la paz, combatir enfermedades,
llevar agua potable, fomentar la educacion,
desarrollar economias locales y proteger el
medio ambiente.

Un ejemplo actual de trabajo incansable es
nuestro presidente, Francesco Arezzo, quien
nos hace reflexionar con esta frase: Debemos
de reenfocar nuestro trabajo en lo que nos une:
valores compartidos, respeto mutuo y una vision
de servicio que no excluye a nadie

Como' reflexién final, he visto en Rotary a
quienes aman con interés, suefian con poder,
luchan por no evolucionar y trabajan con
elitismo. Por eso los invito a renunciar al Rotary
clasista, al Rotary que se usa para beneficio

personal, al Rotary que no acepta la evolucién
y al Rotary que no permite liderar a los jévenes.
En cambio, demos la bienvenida a un Rotary

mas humano, solidario y amoroso. Aceptemos
el Rotary de los suefios hechos realidad, el
Rotary que lucha por un mundo mejor y el
Rotary que trabaja con pasion.

Me comprometo a seguir luchando para que
Rotary evolucione y a trabajar hasta el dltimo
dia de mi vida para cumplir el mensaje de
nuestro presidente: Unidos para hacer el bien.




APRENDE,CRECE Y
CREA UN CAMBIO
MEDIANTE UNA BECA
DE ROTARY PRO PAZ

iPOSTULA HASTA EL
15 DE MAYO!



LA BECA PRO PAZ DE ROTARY:

Unadecision
que cambio mi

vida profesional

En 2013 tomé una decision que transformarfa mi vida
profesional y personal: postular a la Beca Pro Paz de Rotary.

n ese momento, Colombia vivia

un proceso historico. En La

Habana, el gobierno del entonces

presidente Juan Manuel Santos
negociaba con la guerrilla de las FARC-EP un
acuerdo que podria poner fin a mas de cinco
décadas de conflicto armado. Yo sabia que
queria ser parte de ese momento. Sabia que,
si el acuerdo se firmaba, el pais necesitaria
profesionales formados técnicamente en
construcciéon de paz, implementacién de
acuerdos y reforma institucional.

La Beca Pro Paz de Rotary —conocida
internacionalmente como Rotary Peace
Fellowship— me dio esa oportunidad.

BRADFORD: FORMACION CON
PROPOSITO

No fue mi Unico intento. Luego de postular
en 2011y 2012, en 2013 fui seleccionado

para estudiar en la University of Bradford, en
el Reino Unido, una institucion con amplia
trayectoria en estudios de paz y resolucién
de conflictos. Bradford no es solo un campus
académico; no solo es la primera Faculta
de Estudios de Paz de Europa (fundada
en 1974) sino que es un espacio donde
convergen personas de todo el mundo que
han trabajado en contextos de violencia,
mediacion, desarrollo y derechos humanos.
La diversidad de experiencias en el aula
enriquece tanto como los textos y las teorias.

Allf profundicé en la relacion entre recursos
naturalesy conflicto armado, el nexo entre la paz
y la seguridad, y escribi mi tesis reforma rural,
acceso a tierras en contextos de posconflicto,
comparando Keniay Colombia La formacion fue
rigurosa, pero también profundamente practica.
Aprendi a disefiar marcos de andlisis, construir
indicadores, evaluar riesgos y entender la
complejidad politica de los procesos de
transformacion institucional.

“La paz no se
construye sola.
Se construye
con formacion,
conviccion

y servicio.”
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“La Beca Pro
Paz de Rotary
No solo me
dio un titulo
académico;
me dio
herramientas,
redes
internacionales
y la capacidad
real de
contribuir a la
construccion
de paz.”

Cuando postulé en 2013, escribi con claridad
que mi objetivo era regresar a Colombia para
apoyar laimplementacion del acuerdo que se
negociaba en La Habana. No era una frase
retdrica para fortalecer la aplicacion; era un
compromiso personal. La beca me dio las
herramientas para cumplirlo.

DEL AULA AL ACUERDO DE 2016

En 2016 se firmd finalmente el Acuerdo de
Paz entre el Gobierno colombiano y las FARC-
EP. Poco después, regresé al pais y comencé
a trabajar con el Instituto Kroc de Estudios
Internacionales de Paz (de la Universidad de
Notre Dame, EEUU), entidad encargada del
monitoreo técnico de la implementacion del
acuerdo.

El trabajo del Instituto Kroc consistia en
verificar de manera rigurosa el cumplimiento
de los compromisos pactados, en especial
aquellos relacionados con la Reforma Rural
Integral. Esto implicaba analizar decretos,
planes, presupuestos, avances territoriales
y coherencia normativa. Era un trabajo
técnico, pero profundamente politico en el
mejor sentido del término: contribuir a que
el Estado cumpliera su palabra.

Sin la formacion obtenida en Bradford,
dificilmente habria podido asumir esa
responsabilidad. La beca no solo me dio un
titulo académico; me dio credibilidad, redes
internacionales y una metodologia sélida de
analisis.

En 2020 di un paso adicional: pasé a trabajar
directamente con el Gobierno de Colombia
en la Consejerfa para la Estabilizacion y la
Consolidacion, la entidad encargada de
coordinar la implementacion del Acuerdo
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de 2016. Ese transito —de monitorear al
Estado a formar parte del equipo encargado
de implementar— fue una experiencia Unica.
Comprendi desde dentro las dificultades
presupuestales, politicas y territoriales que
enfrenta la consolidacion de la paz.

Nuevamente, la Beca Pro Paz fue
instrumental. No solo porque el requisito
formal del cargo exigfa formacidn
especializada, sino porque la perspectiva
comparaday global que adquirl me permitio
entender que los procesos de paz nunca son
lineales. Requieren paciencia estratégica,
capacidad técnica y conviccion ética.

MUCHO ,MAS QUE UNA
MAESTRIA

La Rotary Peace Fellowship no es
simplemente una beca académica. Es una
comunidad global. Ser becario implica entrar
a una red de profesionales comprometidos
con la paz en Africa, Asia, Europa y América
Latina. Esa red continda activa mucho
después de la graduacion.

Ademas, Rotary no es solo la fundacion
que financia la beca. Es una organizacion
con presencia territorial, con clubes locales
que trabajan en proyectos comunitarios,
educacion, salud y desarrollo. Entender esa
dimension comunitaria amplia la visién sobre
como la paz no se construye Unicamente
desde los acuerdos nacionales, sino también
desde lo local.

En mi caso, el programa reforzd una
conviccion: la paz requiere instituciones
fuertes, pero también ciudadania organizada
y liderazgo ético.



RECOMENDACIONES PARA QUIENES QUIEREN POSTULAR

La convocatoria para la beca esta abierta
desde el primero de febreroy cierra el 15 de
mayo. Quienes estén considerando postular
a la Beca Pro Paz de Rotary, les comparto tres
recomendaciones fundamentales basadas en
mi experiencia:

1. Perfeccionen su inglés.

El programa se desarrolla en inglés y
exige alto nivel de lectura, escritura y
argumentacion académica. No basta con
un nivel intermedio; es necesario poder
debatir, escribir ensayos complejos vy
participar activamente en discusiones
internacionales.

2. Conozcan Rotary desde adentro.
Visiten clubes rotarios, participen en sus
actividades, entiendan su cultura organizacional.
Rotary valora el liderazgo de servicio y el
compromiso comunitario. Una postulacion
solida demuestra coherencia entre la trayectoria
del candidato y los valores de Rotary.

UNA DECISION CON IMPACTO
DURADERO

Mirando hacia atras, puedo afirmar sin
duda que la Beca Pro Paz de Rotary fue un
punto de inflexion en mi vida. Me permitio
prepararme en el momento exacto en que
Colombia necesitaba capacidades técnicas
para implementar un acuerdo histérico.
Me dio herramientas académicas, redes
internacionales y una comunidad de practica
que continda activa.

Pero, sobre todo, me permitié cumplir la

3. Conecten con egresados del programa.
Los exbecarios pueden ofrecer consejos
practicos sobre como estructurar el ensayo,
como prepararse para entrevistas y como
alinear la experiencia profesional con la misién
del programa. Esa mentoria es invaluable.

Ademas, es importante tener en cuenta
algunos puntos estratégicos que suelen marcar
la diferencia en el proceso de seleccion:

Definir con claridad un propdsito
profesional coherente y realista.
Demostrar experiencia concreta
en construccion de paz o trabajo
comunitario, no solo interés académico.
Mostrar liderazgo probado y capacidad
de impacto.

- Evitar respuestas genéricas: la
autenticidad es clave.
Explicar cémo el programa fortalecera una
trayectoria ya encaminada, no como sera
el inicio de una vocacion todavia indefinida.

intencién que escribf en mi postulacion
de 2013: regresar al pais y contribuir a la
implementacion del Acuerdo de Paz.

A quienes sienten que quieren dedicar su
vida profesional a la construccion de paz,
les digo que vale la pena intentarlo. No es
un proceso facil, pero es profundamente
transformador.

La paz no se construye sola. Se construye
con formacion, conviccion y servicio. Y,
en mi caso, la Beca Pro Paz de Rotary fue
el puente entre el deseo de aportary la
capacidad real de hacerlo.

La beca busca lideres
comprometidos

que regresen a

sus comunidades

y generen
transformaciones
sostenibles. Me gusta
ayudar en el proceso,

y puedo darles asesoria
y mentoria.

LUCAS PENA LOPERA

EX BECARIO PRO PAZ

DE ROTARY (2014-2016) Y
SOCIO DEL CLUB ROTARIO
DE BOGOTA
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Rotary
en accion

Actividades de los clubes




Rotary Club Sirariy Rotary Club Patuju
DESARROLLO DEL

PROGRAMA ROTAFELIZ

Por décimo tercer afilo consecutivo se desarrolla el programa ROTAFELIZ
gracias al equipo de médicos voluntarios de Healing the Children, liderado

por el Dr. Steven Roser.

or décimo tercer afio consecutivo se
Pdesarrolla el programa ROTAFELIZ
gracias al equipo de médicos
voluntarios de Healing the Children, liderado

por el Dr. Steven Roser. En alianza con el
Rotary Club Sirari y el Rotary Club Patuju, la

mision se realizé en el Hospital Municipal El
Bajio del Oriente, con el apoyo de la Alcaldia
Municipal. Durante esta jornada se beneficio
a mas de 60 familias de escasos recursos
mediante cirugias gratuitas de labio leporino

y paladar hendido.
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Rotary Club
Bicentenario

Ayuda humanitaria
para Colpa Bélgica

El Rotary Club Bicentenario de Santa
Cruz brindd apoyo a familias afectadas
por las riadas y lluvias intensas en el
barrio El Carmen, del municipio de Colpa
Bélgica. Frente a esta dificil situacién,
los rotarios llevaron ayuda humanitaria
que incluyo atencion médica inmediata,
entrega de viveres para la alimentacion,
asi como juguetes y ropa para las
familias. Con esta accion solidaria, el club
reafirma su compromiso de acompafiar
a las comunidades en momentos de
necesidad.

Rotary Club
San Jorge

Entrega de una
secadora de ropa

El Comité de Damas del Rotary Club La
Paz San Jorge realizd la entrega de una
secadora de ropa a la Fundacion “Nuestra
Esperanza”, institucion que brinda apoyo a
nifios con cancer. Este aporte fue posible
gracias a la colaboracién de la c.r. Maria
Isabel Guerra, de Rotary Taos Milagro
(EE.UU.), y fue entregado por Germaine
Padilla de Veneros junto a la presidenta
del comité, c.r. Alicia Shaldo. La donacion
contribuye a mejorar la atenciéon y el
bienestar de los pequefios pacientes y
sus familias.
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Comité de Damas
Rotary Club

SantaCruz. c’lelaSigrra
Coronacion Reina
del Carnaval Infantil

Las Damas Rotarias del Rotary Club Santa
Cruz de la Sierra celebraron la coronacion
de Novy | como Reina del Carnaval Infantil,
en una jornada llena de alegria junto a nifios
y familias que compartieron esta tradicional
fiesta crucefia. Desde hace 55 afios, esta
iniciativa mantiene vivo el espiritu solidario
del Carnaval Infantil, promoviendo espacios
de integracion y apoyo comunitario. En
esta edicion, lo recaudado sera destinado
al Centro de Rehabilitacion de Nifios
Quemados (CERNIQUEM).

Rotary Club
Equipetrol
Equipamiento
y donhaciones
en el Torno

Tras la riada que afecté gravemente a la
comunidad de El Torno, el Rotary Club
Equipetrol se movilizé para brindar apoyo
a las familias damnificadas. Gracias a la
solidaridad de socios y colaboradores,
se entregaron alimentos y utensilios
de cocina para quienes perdieron sus
pertenencias. Asimismo, se dotd a los
bomberos voluntarios de tablas de
rescate, herramientas fundamentales para
fortalecer la respuesta ante emergenciasy
proteger a la comunidad.

ENERO - FEBRERO / ROTARY BOLIVIA/ 63



Rotary Club Grigota
Entrega de
donaciones

El Rotary Club Grigota realiz6 la entrega
de las primeras donaciones a familias de
las comunidades Jardin de las Delicias,
Asurutu y Quebrada Leon, afectadas
por recientes inundaciones en El Torno.
Esta accion solidaria fue posible gracias
al apoyo de aliados como Maxiking,
Elite Emergency Rescue de Canads,
la Fuerza Aérea Boliviana y la UME. El
trabajo conjunto permitié llevar insumos
esenciales y un mensaje de esperanza
a las familias que atraviesan este dificil
momento.
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Rotary Club
LaPaz Illimani
Entregar de

material escolar
a los ninos

El Rotary Club La Paz Illimani visité la
comunidad de Ayma, en Achocalla, para
entregar material escolar a los nifios
de la Unidad Educativa Villa Mercedes
Ayma. Durante la jornada, los estudiantes
recibieron a la delegacion rotaria con una
emotiva hora civica, presentando nimeros
musicales y declamaciones. La actividad
también incluyd dindmicas recreativas
que fortalecieron el compafierismo,
reafirmando el compromiso del club con
la educacion y el servicio a la comunidad.



Rotary Club Manuel
Castro de Padilla
Atencion de
Especialidades ) =
Médicas BN Club Manuel

£

Castro de Padil_:l-.:: V-

El Rotary Club Manuel Castro de Padilla
inicio su Campafia de Atenciéon de
Especialidades Médicas trasladandose
hasta el municipio de Toledo para brindar
atencion a la comunidad. La jornada conté
con la participacion de profesionales que
ofrecieron consultas en neumologia,
reumatologfa, medicina interna, medicina
estética y nutricion. Con esta actividad, el
club reafirma su compromiso de acercar
servicios de salud y mejorar la calidad de
vida de quienes mas lo necesitan.

Rotary Club
Portachuelo

Celebro el
Dia de Reyes

El Rotary Club Portachuelo, celebrd el
tradicional Dia de Reyes en la comunidad
Bafiadito. Durante la jornada, nifios y
familias compartieron un encuentro
lleno de alegria, con concursos, entrega
de premios y una merienda preparada
con carifio para todos los asistentes. La
actividad permitio fortalecer los lazos con
la comunidad y compartir un momento
especial, reafirmando el compromiso de
ambos clubes de servir y trabajar unidos
por el bienestar de los demas.
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Rotary Club Roboré
Santiago de Chiquitos
Entrega de
medicamentos

El Rotary Club Roboré - Santiago de
Chiquitos realizé la entrega de un lote
de medicamentos al Hospital German
Vaca Diez, donados por la Fundacion
Rios de Pie. Esta ayuda llega en un
momento importante para el hospital,
que enfrentaba escasez de antibidticos y
analgésicos. La donacion incluye insumos
como Ambroxol, fundamental para la
atencion respiratoria pediatrica. Con esta
accion solidaria se fortalece el acceso a
medicamentos y la atencion de pacientes
de la region.

Rotary Club
Satelite Grigota

Donacion para
la educacion

El Rotary Club Satélite Grigota, en conjunto
con sus padrinos del Rotary Club Grigota,
concretd una importante donacién de
12.900 Bs. al Hogar de Nifios Santa Cruz.
Este aporte econdmico tiene un destino
vital: la compra de uniformes escolares
para que los nifios y jovenes del hogar
puedan asistir a clases con dignidad y
todo lo necesario.

La actividad fue posible por el compromiso
de madrinas y padrinos que confian en la
gestion rotaria. Se entregd este aporte con
la conviccion de que los pequefios actos
generan grandes cambios en la sociedad.
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Rotary Club
Sebastian Pagador

Jornada de atencidn

médica gratuita

El Rotary Club Sebastidn Pagador
realizd una jornada de atencion médica
gratuita en el histdérico pueblo de Parfa,
en coordinacion con el parroco de la
comunidad. Gracias al compromiso
de sus voluntarios, se atendi¢ a
numerosos pacientes y se distribuyeron
multivitaminas a nifios de la poblacién.
La actividad permitio brindar apoyo
en salud y compartir momentos de
cercanfa con la comunidad, reafirmando
el compromiso del club de servir y
trabajar unidos para hacer el bien.

Rotary Club Sucre
Entre%a de protesis
dentales a adultos
mayores

El Rotary Club Sucre, en alianza con la
Facultad de Odontologia de la USFX,
realizd la entrega de protesis dentales
gratuitas a adultos mayores del Hogar
Otero. Gracias al compromiso de
docentes y estudiantes, los beneficiarios
recuperaron su sonrisa, mejorando
su bienestar, autoestima y calidad de
vida. La jornada estuvo marcada por
momentos de profunda emocién y
gratitud, reafirmando el compromiso
del club de transformar vidas a través
del servicio.
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Rotary Club

Tajibo

Charla Informativa
sobre el Sarampion
a padres

El Rotary Club Tajibo realizd una charla
informativa sobre el sarampion dirigida
a padres de familia de la Guarderia
Amiguitos del Sur. Durante el encuentro
se compartié informacién sobre
prevencion, sintomas y la importancia de
la vacunacion para proteger la salud de los
nifios. La actividad permitio fortalecer la
concienciay las medidas de cuidado en la
comunidad, reafirmando el compromiso
del club con la promocion de la salud y el
bienestar infantil.
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Rotary Club
Toborochi

Entrega de sillas
de ruedas

El Rotary Club Toborochi se hizo presente en
el Hogar San José con una entrega llena de
esperanza: dond 2 sillas de ruedas para nifios
con condiciones neurolégicas y motoras,
buscando brindarles mayor autonomia,
dignidad y una mejor calidad de vida.
Reafirmando su compromiso con el
bienestar integral de la institucion, el club
también realizd la entrega de insumos
de limpieza y ropa para apoyar en sus
necesidades diarias. jCada accién cuenta
para construir un mundo mas solidario e
inclusivo!



Rotary Club
Andrés Ibaiiez

Donacion de 17
sillas de ruedas

El Rotary Club Andrés Ibafiez realizo
una significativa jornada de servicio al
concretar la donacién de 17 sillas de
ruedas a la Asociacion de Personas con
Discapacidad “Vida Nueva”, en el municipio
de El Torno. Esta accidn solidaria fue
posible gracias al trabajo conjunto con
el Rotary Club Grigota, reflejando el valor
del compafierismo rotario. La entrega
representa un aporte importante para
mejorar la movilidad, la independenciay la
calidad de vida de personas en situacion
de vulnerabilidad.

Rotary Club Angirii
Entrega al banco
de Leche Materna

El Rotary Club Angird reafirmo su
compromiso con la salud materno-infantil
al concretar una nueva entrega al Banco
de Leche Materna en Santa Cruz. Esta
accion forma parte de la segunda fase
de su proyecto de servicio y fue posible
gracias a la donacion solidaria de una
madre donante. La iniciativa se desarrolla
en coordinacion con el Centro Prenatal
Aguila Dorada - Plan 3000 y en el marco del
convenio vigente con UDIME, fortaleciendo
el trabajo conjunto en favor del bienestar
de madres y recién nacidos.
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Rotary Club
Gliembe

Realizacion de
jornada solidaria

El Rotary Club Guembé Santa Cruz realizd
una jornada solidaria en la comunidad de
Ipati, donde hizo entrega de donaciones
de ropa para nifios y adultos. La actividad
permitid compartir momentos de alegria
con los comunarios, cuyas sonrisas y
agradecimiento reflejaron el impacto de
esta accion. Esta iniciativa fue posible
gracias al trabajo en equipo de los
socios, reafirmando el compromiso del
club con el servicio y el bienestar de las
comunidades.

Clubes Rotarios

de LaPaz
Reinauguracion
de la Plaza Rotaria

Los clubes rotarios de La Paz participaron
en la reinauguracion de la Plaza
Rotaria, en una jornada marcada por la
confraternidad y el espiritu de servicio.
El encuentro permiti¢ fortalecer lazos
entre los clubes, compartir experiencias y
renovar el compromiso con la comunidad.
La actividad fue impulsada por la Zona 1
La Paz - Bolivia, promoviendo espacios
de encuentro, union y valores rotarios al
servicio de la sociedad.
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Rotary Club
Vallegrande

Realiz6é una visita
solidaria

El Rotary Club Vallegrande realizé una visita
solidaria al Albergue Integral para el Adulto
Mayor “Cardenal Julio Terrazas”, donde
compartio un emotivo momento de cercania
con los 42 adultos mayores residentes y
realizé la entrega de donaciones de insumos
esenciales, entre ellos pafiales, articulos de
limpieza y productos de primera necesidad.
La actividad se desarrollé en el marco de
la visita oficial de la GD Carmen Cueto
de Barbery, reafirmando el compromiso
rotario con el servicio, la solidaridad vy el
acompafamiento a quienes mas lo necesitan.

Rotary Club
Samaipata

Entrega de
donaciones

El Rotary Club Samaipata realizd la
entrega de donaciones a tres familias
de la comunidad de Achira, brindando
apoyo solidario mediante garrafas, ollas y
viveres de primera necesidad. Asimismo,
se otorgd una ayuda econdmica de Bs
10.000 a una familia para cubrir gastos
médicos tras una cirugia maxilofacial y una
perforacion pulmonar. Esta accion refleja
el compromiso del club con el bienestar
de su comunidad y se llevé a cabo en el
marco de la visita oficial de la GD Carmen
Cueto de Barbery.
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Rotary Club Santa
CruzLasPalmas
Campana de
salud visual

El Rotary Club Santa Cruz Las Palmas
inicio sus actividades de servicio 2026 con
una campafia de salud visual y limpieza de
ofdos en la Villa 1° de Mayo. Durante dos
jornadas, mas de 120 personas recibieron
atencion médica, incluyendo el servicio
especializado a cargo de la Dra. Isabel
Montalvan. La actividad fue posible gracias
al apoyo del Comité de Damas Las Palmas,
Comité Civico Femenino Santa Cruz,
Club de Madres Sin Frontera, Hostelling
International y HI Bolivia, sumando
esfuerzos para beneficiar a la comunidad.
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Rotary Club Santa
Rosadel Sara
Campana “Lentes
al Instante”

La campafia “Lentes al Instante” concluyd
con un rotundo éxito, llevando salud visual
a quienes mas lo necesitan. La actividad se
desplegd en el Centro de Salud de Loma
Alta y en el drea urbana del municipio,
logrando un impacto real en la comunidad.
Trabajo en equipo interinstitucional,
uniendo fuerzas entre el Comité Civico
Femenino de Santa Cruz de la Sierra, el
Rotary Club Santa Cruz de la Sierra Las
Palmas vy el Rotary Club Satélite Montero
Santa Rosa.

iEl compromiso por la salud visual contindal



Clubes del Norte Integrado

PROYECTO

“CUIDANDO VIDAS"

Con espiritu de servicio y trabajo conjunto, rotarios, rotaractianos e
interactianosllevaronatencionmédicagratuitaalacomunidad, promoviendo

la prevencion y el cuidado de la salud.

I Rotary Club Urbarf, junto a los clubes
E Rotary Buenavista-Surutd, Rotary Club
Portachuelo D-4690, Rotary Club Minero,
Rotary Club Obispo Santistevan y clubes Rotaract
e Interact aliados, realizé una campafia médica en

el Hospital Municipal Dr. Mario Daza Cronembold,

en coordinacion con el Gobierno Auténomo
Municipal de Minero. La jornada brindé atencién
gratuita en pediatria, psicologia, farmacia y
pruebas de VPH para la deteccién temprana del
cancer de cuello uterino, como parte del proyecto
“Cuidando Vidas".
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‘Lo gleteoimenzg
COMO una reunion
entre cuatro amigos
en Chicago se
convirtio en una red
global comprometida
con hacer el bien
En el mundo.”




121 ANOS DE ROTARY:

Ellegado de
unaidea que

cambio el mundo

El 23 de febrero de 1905, en la ciudad de Chicago, cuatro amigos se reunieron”
con una idea sencilla pero poderosa: crear un espacio donde profesionales
de distintas &reas pudieran encontrarse, construir amistad y colaborar para
mejorar sus comunidades. Aquella reunion, convocada por el abogado Paul _'-'ﬁ
Harris junto a Gustavus Loehr, Silvester Schiele y Hiram Shorey, dio origen a

lo que hoy conocemos cEmo Rotary International.




0 que comenzd COMO Un encuentro

entre amigos pronto se transforma

en un movimiento global basado

en la amistad, la ética profesional
y el servicio. El nombre “Rotary” surgio de
la costumbre de rotar las reuniones entre
las oficinas de los socios fundadores, un
gesto sencillo que simbolizaba el espiritu de
camaraderia y colaboracion que marcaria la
esencia de la organizacion.

En pocos afios, la idea de Rotary comenzo a
expandirse mas allad de Chicago. Para 1910 ya
existian clubes en diversas ciudades de Estados
Unidos y, poco después, el movimiento cruzo
fronteras hacia Canadd, Europa y América Latina.
Aquella red de profesionales comprometidos con
el servicio comenzo a crecer con una conviccion
compartida: utilizar sus conocimientos, liderazgo
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y recursos para generar un impacto positivo en
la sociedad.

A lo largo de mas de un siglo, Rotary ha
evolucionado sin perder de vista sus valores
fundamentales. La ética en la vida profesional,
la amistad entre culturas y el servicio
desinteresado se han mantenido como pilares
de una organizacion que hoy redne a lideres
comunitarios, empresarios, educadores, médicos
y profesionales de todas las areas.

Con el paso del tiempo, Rotary amplio su alcance
y consolidd su impacto a través de programas,
iniciativas y alianzas que buscan responder a
algunos de los desafios mas urgentes del mundo.

La creacion de La Fundacién Rotaria en 1917
permiti¢ fortalecer proyectos de educacion,



salud, desarrollo econdmico y construccion
de paz. Gracias al compromiso de millones de
rotarios, la organizacion ha impulsado iniciativas
que transforman comunidades enteras y
generan oportunidades para quienes mas lo
necesitan.

Uno de los ejemplos mds emblematicos de este
compromiso es la iniciativa mundial para la
erradicacion de la polio. Desde 1985, Rotary ha
liderado esfuerzos internacionales para eliminar
esta enfermedad, trabajando junto a gobiernos,
organizaciones internacionales y comunidades
locales para proteger a millones de nifios
alrededor del mundo.

Asimismo, programas como los Centros
Rotary pro Paz reflejan el compromiso de la
organizacion con la formacion de lideres capaces
de promover el didlogo, la cooperacion y la
resolucion de conflictos en distintos contextos
internacionales.

A'lo largo de sus 121 afios de historia, Rotary
ha demostrado que su verdadera fortaleza no
reside Unicamente en sus proyectos, sino en las
personas que forman parte de esta red global
de servicio.

Cada rotario representa el compromiso de vivir
bajo principios éticos, fortalecer la amistad entre
culturas y poner sus talentos al servicio de los
demas. Desde proyectos locales que transforman
comunidades hasta iniciativas globales que
impactan a millones de personas, el espiritu rotario
continda siendo un motor de cambio positivo.

Hoy, mas de un siglo después de aquella reunién
entre cuatro amigos en Chicago, Rotary sigue
creciendo, adaptandose a los desafios de cada
época y reafirmando su mision de construir un
mundo mas justo, solidario y pacifico.
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Celebrar 121 afios de Rotary no es solo recordar
su historia, sino reconocer el poder de una idea
que continuda inspirando a generaciones de
lideres a servir con propdsito.

Lo que comenzo6 como una reunion entre cuatro
profesionales se ha convertido en una red global
de personas comprometidas con hacer el bien
en el mundo. Y mientras existan comunidades
que necesiten apoyo, desafios que requieran
soluciones y personas dispuestas a servir, el
legado de Rotary seguirad escribiendo nuevas
paginas de esperanza y transformacion.
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Con el paso de los afios, Rotary ha consolidado
su labor humanitaria a través de siete dreas
de interés, que orientan los proyectos vy
esfuerzos de los clubes en todo el mundo.
Estas areas representan los principales desafios
gue enfrentan las comunidades y reflejan
el compromiso de Rotary con soluciones
sostenibles y de largo plazo.

La primera de ellas es la promocién de la paz
y la prevencidén de conflictos, que busca
formar lideres capaces de fomentar el didlogo,
la mediaciény la construccion de sociedades mas
justas y estables.

Otra prioridad fundamental es la prevencion
y tratamiento de enfermedades, mediante
proyectos que fortalecen sistemas de salud,
campafias de vacunacion y programas médicos
en comunidades vulnerables.



El acceso al agua, saneamiento e higiene
es también un eje central del trabajo rotario.
Miles de proyectos en todo el mundo han
permitido llevar agua potable, mejorar
sistemas de saneamiento y promover practicas
de higiene que previenen enfermedades y
mejoran la calidad de vida.

La salud materno-infantil constituye
otra de las areas prioritarias, enfocada en
reducir la mortalidad materna y mejorar las
condiciones de atencion para madres y nifios
en las comunidades.

En el ambito educativo, Rotary impulsa
proyectos que promueven la alfabetizacion
y la educacién basica, convencido de que
la educacion es una de las herramientas mas
poderosas para transformar sociedades y
generar oportunidades.

Asimismo, la organizacion trabaja activamente

en el desarrollo econémico de las
comunidades, apoyando iniciativas de
emprendimiento, capacitacion laboral y
fortalecimiento de economias locales.

Finalmente, en respuesta a los desafios
contempordaneos, Rotary incorporé como
séptima area de interés la proteccién
del medio ambiente, reconociendo la
importancia de preservar los recursos
naturales y promover practicas sostenibles
para las futuras generaciones.

Estas areas de enfoque reflejan como una
organizacion fundada hace mas de un siglo
continda evolucionando para responder a
las necesidades del mundo actual. En cada
proyecto, en cada comunidad y en cada accion
de servicio, Rotary reafirma su compromiso de
hacer el bien en el mundo.
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“Unidos para hacer el bien”

Con enorme entusiasmo y un profundo sentido de compromiso, extendemos
una invitacion especial a ser parte de la La LXXXVII Conferencia Distrital “Unidos
Para Hacer El Bien”, que se llevara a cabo del 4 al 7 de junio de 2026 en |a ciudad

de Santa Cruz de la Sierra.

Querida familia rotaria de Bolivia:

uestra Conferencia Distrital es el

momento mas significativo del afio

rotario. Es el espacio donde nos
reencontramos como amigos, lideres y servidores
comprometidos, donde celebramos los logros
alcanzados y renovamos la energia que nos
impulsa a seguir adelante.
Seran dfas de aprendizaje, inspiracion y verdadera
confraternizacion rotaria. Viviremos jornadas
enriguecedoras con espacios de formacion,
intercambio de experiencias exitosas, reconocimientos
y momentos de integracion que fortaleceran los
lazos entre clubes y generaciones rotarias.
Durante la Conferencia, nuestra Gobernadora
Carmen Cueto de Barbery presentara a toda la
familia rotaria los principales logros de la gestion,
compartiendo los avances alcanzados, los desafios
superados y el impacto que, juntos, hemos
generado en nuestras comunidades. Sera un
momento especial para valorar el trabajo realizado
y proyectar con vision el futuro de nuestro Distrito.
Bajo el lema “Unidos Para Hacer El Bien”, esta
Conferencia busca recordarnos que el impacto
del servicio se multiplica cuando trabajamos
juntos. Unidos somos mas fuertes, mas creativos
y mas capaces de responder a las necesidades
de nuestra gente.
Participar en la Conferencia Distrital no es un
gasto innecesario; es una inversion en liderazgo,
en formacion y en motivacion. Es una inversion
en nuestro crecimiento personal y rotario.

Cada encuentro, cada idea compartida y cada
experiencia vivida se traduce en clubes mas
solidos, proyectos mas sostenibles y socios mas
comprometidos. Quienes asisten regresan a sus
comunidades renovados, inspirados y con nuevas
herramientas para servir mejor.

Hemos preparado cada detalle con dedicacién
y vision, pensando en ofrecer una experiencia
significativa para presidentes, socios, interactianos,
rotaractianos y autoridades distritales.
Queremos que cada participante se lleve no solo
conocimientos, sino también la certeza de que
forma parte de una red que transforma vidas.
La hospitalidad de Santa Cruz de la Sierra nos
recibird con su calidez caracteristica, creando
el escenario ideal para fortalecer la amistad
rotaria, compartir suefios y reafirmar nuestro
compromiso de Unidos Para Hacer El Bien.
Invitamos a toda la familia rotaria
de Bolivia a ser protagonista de
este gran encuentro. Del 4 al 7
de junio de 2026, vivamos juntos
una experiencia que fortalecera
nuestra conviccién de que,
cuando trabajamos unidos, el
bien se multiplica.
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Aniversarios

35 ANOS DE CONSTRUIR

Y FORMAR LIDERES

El Rotary Club San Miguel de Oruro celebrd 35 afios de
vida rotaria, recordando aquel 14 de febrero de 1991,
fecha que marco el inicio de su historia.

lo largo de estas tres décadas
y media, el club ha trabajado
n la formacién de lideres,

el desarrollo de proyectos de servicio
y la construccion de lazos de amistad
que fortalecen el espiritu rotario en la
comunidad. Su crecimiento también se
ha reflejado en el impulso a las Nuevas
Generaciones, con la creacién de clubes
Interact y Rotaract, ademas de un club
satélite integrado en gran parte por socias
provenientes del Comité de Damas.

Este aniversario coincidié con una de
las celebraciones mas emblematicas
de la region: el Carnaval de Oruro,
considerado uno de los mas
importantes del mundo. Sin embargo,
en medio de esta festividad, los socios
del club también hicieron una pausa
para recordar con orgullo el camino

recorrido y celebrar la historia que han
construido juntos.

Del grupo fundador adn permanecen
activos algunos de sus miembros,
entre ellos el EGD Jorge Encinas y Silvia
Mercado, asi como el PP Fernando
Dehne, quienes representan el
legado de aquel grupo de 25 jovenes
empresarios y profesionales que
dieron vida al club y sentaron las bases
de su vocacién de servicio.

Al conmemorar estos 35 afos de
servicio y amistad, el Rotary Club
San Miguel de Oruro reafirma su
compromiso de seguir trabajando por
la comunidad y proyectando nuevas
generaciones de lideres rotarios, con
la esperanza de que muchos afios mas
de accién solidaria y compafierismo
continden escribiendo su historia.

El Rotary
Club

San Miguel
de Oruro

es accion,
compromiso
Yy Vision
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Rotary Club Samaipata

OCHO ANOS DE SERVICIO
Y COMPROMISO

El aniversario destacO una trayectoria construida a través del
servicio y del trabajo constante en favor de la comunidad.

a velada reunio a socios, amigos y

colaboradores en un espacio de

confraternizacién rotaria, permi-

tiendo recordar el camino reco-
rrido, compartir experiencias y renovar el
compromiso de seguir trabajando unidos
al servicio de Samaipata.

Durante la celebracién se presentd un
recuento de los principales proyectos
desarrollados a lo largo de estos ocho afios,
destacando las iniciativas impulsadas por
el club, los desafios superados y el impacto
generado gracias al compromiso y la vocacion
de servicio de cada uno de sus socios.

En el marco del aniversario también se
reconocio la dedicaciéon de los socios y el
valioso apoyo de colaboradores que han
acompafiado las distintas iniciativas del
club, entre ellos Jill Bonilla, cuyo respaldo
ha contribuido al desarrollo de diversas
acciones de servicio.
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La ceremonia contd ademas con la
presencia de representantes del Rotary
Club Patuju, entre ellos Soraya Onishi y
Graciela Ortiz, a quienes se entregd un
presente como simbolo de gratitud y de
los lazos de amistad rotaria que fortalecen
el trabajo conjunto entre clubes.

Mas alla de la celebracidn, esta significativa
fecha representd una oportunidad para
reafirmar los valores que inspiran a Rotary:
la amistad, el servicio y el compromiso con
el bienestar de la comunidad.

Con ocho afios de trayectoria, el Rotary
Club Samaipata continta consolidando su
presencia y proyectando nuevos desafios
de servicio, demostrando que el trabajo
conjunto, la vocacion solidaria y el liderazgo
rotario siguen generando un impacto
positivo en la comunidad.

“Como las
montanas

que rodean
Samaipata,

el compromiso
de servir

se mantiene
firmey en
constante
crecimiento.”
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Rotary Club
Santa Cruz Las Palmas

29° ANIVERSARIO DEL ROTARY
CLUB SANTA CRUZ LAS PALMAS

El club celebrd su 29° aniversario reafirmando su compromiso con
el servicio y con la comunidad. La conmemoracion se realizd en la
emblematica rueda rotaria de Santa Cruz, donde se entregd un arreglo
floral como simbolo de gratitud y orgullo por la trayectoria construida.

n esta emotiva actividad
participd el directorio del club,
acompafiado por el c.r. Fabian
Alfonso, asistente distrital de la
Gobernacién, quien transmitio el saludo y
las felicitaciones de la gobernadora Carmen
Cueto de Barbery, destacando la trayectoria
del club y su permanente compromiso con
los valores rotarios.

A'lo largo de casi tres décadas, el Rotary
Club Santa Cruz de la Sierra Las Palmas
se ha consolidado como un club activo
y comprometido con el bienestar de la
comunidad, impulsando proyectos que
generan un impacto tangible en la vida de
muchas personas. Entre ellos destaca el
reconocido programa “Lentes al Instante”,
una iniciativa que ha permitido brindar
atencién visual y entregar lentes de forma
inmediata a quienes mas lo necesitan,
contribuyendo a mejorar la calidad de vida
de cientos de beneficiarios.
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Este tipo de proyectos reflejan la esencia
del espiritu rotario: identificar necesidades
reales y responder con acciones concretas
que transforman vidas. Cada campafia,
cada jornada de servicio y cada proyecto
desarrollado por el club es una muestra del
compromiso de sus socios con la construccion
de una sociedad mas solidaria y equitativa.

La conmemoraciéon de este aniversario
no solo fue un momento para recordar
el camino recorrido, sino también para
renovar el propdsito que inspira a Rotary
en todo el mundo: servir con generosidad,
fortalecer la amistad y trabajar unidos para
hacer el bien.

Con 29 aflos de historia, el Rotary Club Santa
Cruz Las Palmas continda proyectando su
vocacion de servicio, sumando voluntades
y demostrando que, cuando el compromiso
se une con la accion, el impacto en la
comunidad se multiplica.

"Durante

29 anos,

el Rotary Club
Santa Cruz
Las Palmas

ha demostrado
que el servicio
sostenido

en el tiempo
transforma
comunidades.”
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Rotary Club Amboré
33 ANOS DE VIDA ROTARIA
PARA EL CLUB AMBORO

En el marco de la visita oficial de la Gobernadora de Distrito, Carmen Cueto
de Barbery, el Rotary Club Amboro - Santa Cruz conmemoro sus 33 afios
de vida rotaria, reafirmando una trayectoria marcada por el servicio, la
amistad y el compromiso con la comunidad.

urante el encuentro se des-

taco el liderazgo de su presi-

denta, C.R. Mercedes Luque

Terceros, asi como el traba-
jo coordinado de su directiva y de todos
los socios que impulsan las iniciativas del
club. Alo largo de mas de tres décadas, el
Rotary Club Ambor¢ ha consolidado una
identidad basada en la accion, el traba-
jo conjunto y la vocacién de contribuir al
bienestar de la sociedad.

Uno de los momentos significativos fue
la toma de promesa de una nueva socia,
fortaleciendo la membresia del club vy
reafirmando la importancia de integrar
nuevas voluntades al servicio rotario.
Este acto simboliza la continuidad de
los valores de Rotary y el compromiso
de seguir ampliando su impacto en la
comunidad.
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Asimismo, se rindié un reconocimiento
especial a los socios fundadores, asi como
a quienes cumplieron 25y 20 afios de
servicio rotario, destacando su dedicacion
y el legado que han construido a lo largo
del tiempo. Su ejemplo refleja la esencia
del espiritu rotario y la importancia de la
perseverancia en el trabajo comunitario.
La ocasion permitio también poner en valor
el aporte del club al desarrollo de proyectos
y acciones solidarias que, durante estos 33
afios, han contribuido a mejorar la calidad
de vida de muchas personas.

Con esta celebracion, el Rotary Club Amboro
- Santa Cruz reafirma su compromiso de
continuar trabajando con entusiasmo
y responsabilidad, proyectando nuevas
iniciativas que fortalezcan el servicio rotario
y sigan generando un impacto positivo en
la comunidad.

“Mas de tres
décadas de
accion solidaria
reflejan el
coOmpromiso
del Rotary Club
Amboro con

su comunidad.”
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Rotary Club Sirari _
CELEBRANDO 14 ANOS

DE VIDA ROTARIA

En el marco de la visita oficial de la Gobernadora de Distrito,
Carmen Cueto de Barbery, se vivid una velada memorable
que también permitid conmemorar catorce aflos de servicio y

compromiso rotario.

a noche estuvo marcada por un

ambiente de compafierismoy or-

gullo institucional. A lo largo de

estos afios, el club ha consolida-
do una identidad basada en la energia de
sus socios, el liderazgo activo y un profun-
do compromiso con la comunidad. Duran-
te su intervencion, la Gobernadora resalté
que el Rotary Club Sirari se caracteriza por
ser un club activo y participativo, capaz de
transformar ideas en acciones concretas y
mantener una presencia constante dentro
del distrito.

Uno de los aspectos mas valorados fue la
integracion de toda la familia rotaria. La
articulacion entre Rotary, Rotaract, Interact
y Rotakids demuestra la continuidad
generacional del servicio, permitiendo
que los valores rotarios se transmitan y
fortalezcan desde la nifiez hasta la vida
profesional. Esta colaboracion no solo
impulsa proyectos, sino que también forma
lilderes comprometidos con su entornoy
con el servicio a la comunidad.
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Se valord el compromiso del Club con
La Fundacion Rotaria. Durante la gestion
actual, la aprobacion de tres subvenciones
representa un logro significativo que
evidencia planificacion, responsabilidad
administrativa y una clara orientacion hacia
el impacto social.

La Gobernadora también reconocio el trabajo
realizado en imagen publica, destacando la
importancia de comunicar adecuadamente
las actividades y resultados del club.
Compartir los proyectos y experiencias
permite que la comunidad conozca el
verdadero alcance del servicio rotario e
inspire a nuevas generaciones de lideres.

La celebracion del 14° aniversario no solo
fue un momento para recordar lo logrado,
sino también para renovar el compromiso
de seguir trabajando bajo el ideal rotario
de “Dar de si antes de pensar en si’,
consolidando al Rotary Club Sirari como
un referente de servicio, liderazgo y accion
solidaria dentro del distrito y la comunidad.

"Catorce anos
de servicio que
demuestran
como el
liderazgo, la
amistad rotaria
y el trabajo

en equipo
pueden generar
un impacto
positivo en la
comunidad.”
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Visitas
oficiales

de la Gobernadora
Carmen Cueto de Barbery




Rotary Club
Dr. Melchor Pinto
Parada

El Rotary Club Dr. Melchor Pinto Parada
recibio la visita oficial de la GD Carmen
Cueto de Barbery en un encuentro de
reflexion y proyeccion institucional.
Durante la jornada se recordd el origen
del club, fundado el 22 de junio durante
la gobernacién del EGD Luis Fernando
Barbery Paz. Asimismo, se destaco
el ingreso de cuatro nuevos socios
en la presente gestion, alentando su
integracion y participacion activa, asf
como el fortalecimiento del compromiso
institucional y la presencia distrital.

Clubes Rotarios
del Norte Integrado

Los clubes rotarios del Norte Integrado:
Rotary Club Portachuelo D-4690, Rotary
Club Buenavista-Surutd, Rotary Club
Mineroy Rotary Club Obispo Santistevan,
organizaron una brigada médica en
Minero en el marco de la visita oficial
de la GD Carmen Cueto de Barbery.
La jornada reflejo el valor del trabajo
conjunto al servicio de la comunidad.
Durante el encuentro también se celebro
el ingreso de tres nuevos socios al Rotary
Club Minero y se destacé la importancia
de fortalecer la membresia y la imagen
publica del club.
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Rotary Club
Samaipata

En una jornada que reflejé el compromiso
y vocacion de servicio del club el Rotary
Club Samaipata recibi¢ la visita oficial de la
GD Carmen Cueto de Barbery. Se destacé
el liderazgo de su presidenta, Karina
Mufioz Romero, la campafia solidaria en
apoyo a los damnificados por las Iluvias
en Achira y el homenaje al PP Alvaro
Amory, recordando su legado rotario.
Asimismo, se celebrd la incorporacion
de tres nuevos socios y el desarrollo de
proyectos comunitarios como la entrega
de sillas de ruedas y el programa “Todos
por Samaipata”.

Rotary Club Santa
Cruzdela Sierra

El Rotary Club Santa Cruz de la Sierra
recibio la visita oficial de la GD Carmen
Cueto de Barbery, reafirmando su rol
histérico y liderazgo dentro del Distrito.
Durante el encuentro se destaco la
gestién de su presidenta, Maritza
Céspedes, el valioso aporte del Comité de
Damas vy la participacion de las Nuevas
Generaciones a través de Rotaract,
Interact, Rotakids y el programa de
Intercambio de Jévenes. Asimismo,
se resaltd el impacto de proyectos
como FULIEB, Minga, CERNIQUEM vy Ia
entrega de sillas de ruedas, junto a la
incorporacién de un nuevo socio.
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Rotary Club
Toborochi

El Rotary Club Toborochi recibi¢ la
visita oficial de la GD Carmen Cueto de
Barbery en una velada de compafierismo
y servicio. En el encuentro se destaco
el liderazgo de su presidenta, Nadia
Justiniano Callay, y la participacion activa
de los socios. Asimismo, se resalto el
impacto de proyectos como Alimentando
con Esperanza, campafias de abrigo,
apoyo a neonatos, brigadas médicas y
acciones medioambientales. También se
celebrd la incorporacion de dos nuevos
socios, fortaleciendo la membresia y
proyeccion del club.

Rotary Club
Union

El Rotary Club Unidn recibid la visita oficial
de la GD Carmen Cueto de Barbery, en
una jornada que reflejé crecimiento,
consolidacién y liderazgo joven dentro
del Distrito 4690. Durante el encuentro se
celebro la incorporacion de cuatro nuevos
socios, fortaleciendo la membresia y
la proyeccion institucional del club.
Asimismo, se destaco el impacto de sus
brigadas médicas, su actividad navidefia
articulada con 14 instituciones aliadas
y la posesion oficial del Rotaract Club
Unidn, marcando el inicio de una nueva
generacion de lideres comprometidos
con el servicio.
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Rotary Club
Urbari

En el marco de la visita oficial de la GD
Carmen Cueto de Barbery, el Rotary
Club Urbarf desarroll6é una jornada de
evaluacion y proyeccién institucional.
Durante el encuentro se destaco el
liderazgo de su presidenta Zarita
Céspedes y el compromiso de su
directorio. Asimismo, se resalté el impacto
de sus proyectos prioritarios: “Salvando
Vidas" (deteccion temprana del VPH),
Proyecto Amor Propio, la Biblioteca para
Nifios y Jévenes del Campo y “Mundo
Rotary”, iniciativas que reflejan servicio,
innovacion y un fuerte compromiso con
la comunidad.
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Rotary Club
Vallegrande

El Rotary Club Vallegrande recibi¢ la visita
oficial de la GD Carmen Cueto de Barbery,
en una jornada que reflej¢ el espiritu de
compromiso del club con su comunidad.
Durante la visita se destaco el liderazgo de su
presidenta c.r. Maria Yilma Castellén y la labor
de sus socios en favor del bienestar social.
En el marco de la agenda se realizaron
visitas al Hogar de Ancianos Cardenal
Julio Terrazas y al Centro de Integracion
C.ILN.E.V. Asimismo, el Concejo Municipal
de Vallegrande declaré Huéspedes llustres
a la Gobernadora de Distrito y al EGD Luis
Fernando Barbery Paz, en reconocimiento
a su trayectoria y aporte al servicio rotario.
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Su designacion
representa
una trayectoria
marcada por
el servicio, el
iderazgoy

una profunda
conviccion

en el poder
transformador
de Rotary

Unavidaentera
dedicada a Rotary

Rotary International inicia una nueva etapa de liderazgo global
con la eleccion de Olayinka Hakeem Babalola, rotario del Rotary
Club de Trans Amadi, Nigeria, quien asumira la presidencia de
la organizacion para el periodo 2026-2027

a historia de Babalola en

Rotary comenzd en 1984 como

rotaractiano, cuando participo

en la fundacién de un club
Rotaract durante su etapa universitaria.
Afios mas tarde, en 1994, se incorpord como
rotario, iniciando un camino de liderazgo
que lo llevarfa a desempefiar diversas
responsabilidades dentro de la organizacion.
Alo largo de mas de cuatro décadas de
participacion rotaria, ha ocupado cargos clave
como vicepresidente de Rotary International,
miembro de la Directiva de Rl 'y participante
activo en multiples comités internacionales,
entre ellos iniciativas vinculadas al programa
PolioPlus y a la campafia mundial para
erradicar la poliomielitis.

RECONOCIMIENTOS
Y COMPROMISO CON
LA FUNDACION ROTARIA

El compromiso de Babalola con el servicio
ha sido reconocido con importantes
distinciones rotarias, entre ellas el Premio
Regional al Servicio para Lograr un Mundo
sin Polio, el Premio Dar de Si Antes de
Pensar en Siy la Citacidon por Servicio
Meritorio de La Fundacion Rotaria.

Junto a su esposa, Preba, también
rotaria, forma parte de la Sociedad Arch
Klumph, uno de los mas altos niveles de
reconocimiento para los benefactores de
La Fundacion Rotaria.

GENERA UN
IMPACTO

DURADERO

Rotary {
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GENERA UN
IMPACTO
DURADERO

CREATE
LASTING
IMPACT

Ademads de su extensa carrera rotaria, Babalola
ha desarrollado una destacada trayectoria
profesional. Durante 25 afios trabajo en la
industria del petrdleo y el gas, ocupando
cargos ejecutivos en la empresa Shell.
Posteriormente fundd Riviera Technical
Services Ltd., dedicada al desarrollo de
infraestructura para el sector energético,
y Lead and Change Consulting, una firma
especializada en asesoramiento estratégico
y liderazgo organizacional.

Dentro de Rotary, Babalola es conocido por su
enfoque innovador y su capacidad para impulsar
cambios significativos. Durante su gestion como
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gobernador de distrito promovié el uso de la
tecnologia para fortalecer la participacion de
los socios y la recaudacion de fondos para La
Fundacion Rotaria.

Su estilo de liderazgo, orientado a la accion
y a la innovacién, le ha valido entre muchos
rotarios el apodo de “el revolucionario”,
reflejando su capacidad para impulsar
nuevas ideas y transformar desafios en
oportunidades.

Para el afio rotario 2026-2027, Babalola ha
elegido como mensaje presidencial “Genera
un impacto duradero”, una invitacion a los
rotarios de todo el mundo a reflexionar
sobre el verdadero alcance del servicio.
Segun su vision, el impacto de Rotary
no solo debe medirse en los proyectos
que benefician a las comunidades, sino
también en la transformacion personal que
experimentan quienes forman parte de la
organizacion.

La eleccidon de Babalola también tiene un
significado especial para el continente
africano, ya que se convierte en el
segundo presidente de Rotary International
procedente de Africa.

Su liderazgo representa una oportunidad
para fortalecer la diversidad y la proyeccion
global de Rotary, consolidando su mision
de unir a personas de todo el mundo para
generar cambios positivos y duraderos en
las comunidades.

Con una trayectoria marcada por el servicio
y la innovacién, Olayinka Hakeem Babalola
asume el desafio de liderar a mas de 1,4
millones de rotarios en todo el mundo,
inspirando a nuevas generaciones a
continuar trabajando por un futuro mas
solidario y sostenible.



INSTITUTO
ROTARIO DEL ALMA

Rotary " auiio

Preparate para una experiencia inolvidable en el
522 Instituto Rotario del Alma en Quito, la capital del Ecuador.
Rotarios de toda la region, nos reuniremos en la “Mitad del Mundo”
para fortalecer nuestros lazos, compartir ideas innovadoras y
reafirmar nuestro compromiso con el servicio.

La fuerza de un

Escanea e
mscnbete
aquu

jnos vemos en Quito!

www.institutoquito.rotary-ecuador.org







