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Editorial

Al iniciar un nuevo año, renovamos también nuestra 
esperanza. Cada comienzo es una oportunidad para 
reafirmar el compromiso que nos une como rotarios:    
servir con propósito, construir oportunidades y 

trabajar juntos por un mundo más justo y solidario.
El año que dejamos atrás nos recordó que, incluso en medio de los 
desafíos globales, la solidaridad sigue siendo una fuerza poderosa 
capaz de transformar realidades. En cada proyecto, en cada 
comunidad atendida y en cada mano extendida, vemos reflejado el 
verdadero espíritu de Rotary: el servicio como motor de cambio.
Este tiempo también nos invita a celebrar. En febrero conmemoramos 
el 121.º aniversario de Rotary, una historia construida gracias a 
generaciones de líderes comprometidos con el bien común. Nuestra 
permanencia a lo largo de más de un siglo no es casualidad; es el 
resultado de la capacidad de nuestra organización para evolucionar, 
adaptarse y responder a las necesidades de la humanidad.
Durante este año rotario, bajo el liderazgo de nuestro Presidente 
Internacional Francesco Arezzo, avanzamos guiados por un 
mensaje claro y poderoso: “Unidos para hacer el bien”. Este 
lema nos recuerda que la verdadera fortaleza de Rotary reside en 
su unidad, en la colaboración entre clubes, distritos y comunidades 
que comparten el mismo propósito de servir.
Al mismo tiempo, miramos hacia el futuro con entusiasmo. En la 
reciente Asamblea Internacional, el Presidente Electo Olayinka 
Babalola presentó la visión que marcará el rumbo del período 
2026-2027 con su lema “Generar un impacto duradero”, 
invitándonos a pensar más allá del presente y a construir proyectos 
cuyo legado trascienda generaciones.
En esta edición, encontrarán historias, iniciativas y experiencias que 
reflejan precisamente ese espíritu: acciones que nacen de la unión 
y que buscan dejar una huella positiva en nuestras comunidades.
Que este nuevo tiempo nos encuentre inspirados, comprometidos 
y listos para seguir demostrando que, cuando trabajamos juntos, 
el servicio tiene el poder de cambiar vidas.
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MENSAJE DEL 
PRESIDENTE DE ROTARY 
INTERNATIONAL

“Nuestros 
conocimientos, 
guiados por 
los valores de 
Rotary, pueden 
transformar 
vidas.”
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Esto es lo que el Mes del Servicio Profesional 
de Rotary celebra cada enero: el poder de 
reunir a personas con habilidades únicas 

para hacer el bien en el mundo. Nos recuerda que 
la integridad no consiste solo en que nuestras 
acciones coincidan con nuestras palabras, sino 
que está en todo lo que hacemos.
El programa de automoción de California ha tenido 
mucho éxito porque se basó en la integridad. Los 
socios del Club Rotario de Carmel-by-the-Sea no 
dieron por sentado que sabían lo que la comunidad 
necesitaba. Escucharon. Se enteraron de que había 
escasez de mecánicos calificados, así como una 
gran cantidad de jóvenes sin capacitación laboral. 
Reconocieron que la capacitación técnica por sí 
sola no sería suficiente, por lo que se asociaron 
con Rancho Cielo, una organización sin fines de 
lucro que ofrece servicios de asesoramiento y 
apoyo, además de capacitación profesional.
Esta es la Prueba Cuádruple en acción. Esas cuatro 
sencillas preguntas nos ayudan a no juzgar a los 
demás y nos guían hacia un servicio auténtico y eficaz.
Piensa en nuestro compromiso para acabar 
con la polio. Durante casi 40 años les hemos 
prometido a los niños y las niñas del mundo que 
eliminaremos esta enfermedad. A pesar de los 
obstáculos, persistimos, y hoy estamos más cerca 
de derrotar al virus. Mantener esta promesa es la 
definición misma de integridad.
Esa integridad debe impulsar nuestro servicio 
profesional. Nos enfrentamos a una brecha 
crítica: en la próxima década, 1200 millones de 

jóvenes en las economías emergentes alcanzarán 
la edad de trabajar, y solo hay 420 millones de 
empleos previstos. Las comunidades excluidas 
durante mucho tiempo de las oportunidades 
económicas necesitan nuestro apoyo.
Pero apoyar no significa imponer nuestra voluntad; 
significa escuchar las necesidades locales, crear 
alianzas y diseñar proyectos que las comunidades 
puedan sostener por sí mismas.
Tienes conocimientos que pueden transformar 
vidas. Cualquiera que sea tu profesión, tus 
conocimientos combinados con los valores de 
Rotary crean un cambio duradero. La cuestión no 
es si tienes algo que ofrecer, sino cómo utilizarás 
tus habilidades para servir.
Este mes de enero, te animo a preguntarte cómo 
puede tu club abordar las necesidades profesionales 
de tu comunidad. ¿Qué habilidades tienen tus socios 
que podrían cambiar la vida de alguien? ¿Cómo 
pueden tus redes abrirles puertas a los jóvenes? 
¿Qué alianzas pueden crear empleos sostenibles?
Déjate guiar por la integridad. Deja que la Prueba 
Cuádruple te marque el camino. Y deja que la juventud 
de California y las multitudes de todo el mundo que 
necesitan cualificaciones laborales te recuerden por 
qué es importante el servicio profesional.
Celebremos que ponemos nuestras capacidades 
profesionales al servicio de la humanidad, con la 
integridad en el centro de todo lo que hacemos.

FRANCESCO AREZZO
PRESIDENTE DE ROTARY INTERNATIONAL

Una capacitación
para el trabajo
En un garaje en las afueras de Salinas, California, los jóvenes que aprenden a restaurar 
autos clásicos no solo desarrollan una habilidad, sino que recuperan su futuro. Este 
programa de capacitación proporciona tutoría y, para algunas personas, un camino 
que les permite alejarse de las pandillas y conseguir un empleo significativo. Quienes 
se gradúan se van con certificaciones, experiencia práctica y esperanza.
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MENSAJE DEL 
PRESIDENTE DEL CONSEJO 
DE FIDUCIARIOS DE LA 
FUNDACIÓN ROTARIA

“La verdadera 
transformación 
ocurre cuando 
el compromiso 
rotario se 
convierte 
en acción 
colectiva.”
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Estas iniciativas constituyen el eje central 
de nuestras actividades de subvención 
internacional. Sin embargo, también 

hemos visto cómo proyectos más grandes pueden 
tener un efecto aún mayor atrayendo a socios 
importantes y financiamiento a largo plazo. Estas 
iniciativas son mensurables y visibles, y atraen a 
más colaboradores y nuevos socios de Rotary que 
ven el trabajo en acción.
Unidos por la Salud de las Familias en Nigeria, uno 
de los Programas de Gran Escala de la Fundación, 
encarna esta visión. Le pedí a Dolapo Lufadeju, 
rotario de Nigeria y cofundador del Grupo de 
Acción Rotaria para la Salud Reproductiva y 
Materno-Infantil, que explicara por qué este 
modelo ha tenido tanto éxito:
«Unidos por la Salud de las Familias en Nigeria, 
que comenzó en 2022, pretende reducir la 
mortalidad materna y neonatal en un 25 %. Nos 
centramos en la formación del personal médico, 
parteras, personal de enfermería y trabajadores 
de extensión de la salud comunitaria en obstetricia 
de urgencia, atención neonatal, prácticas de 
maternidad respetuosas y anticonceptivos 
reversibles de acción prolongada.
El aspecto fundamental es el compromiso de la 
comunidad. Mantenemos diálogos con líderes 
tradicionales, religiosos y juveniles. Estamos 
organizando actividades conjuntas de divulgación 
médica y visitas a domicilio. Los ministerios de salud 
estatales están adoptando cada vez más estos 
enfoques como parte de sus intervenciones de 

atención primaria de la salud, utilizando la plantilla 
y las metodologías desarrolladas por Rotary.
Nuestro sistema electrónico de seguimiento 
de datos permite controlar mejor las muertes 
maternas e infantiles. En particular, nuestro 
sistema comunitario registra ahora las muertes 
maternas durante los partos a domicilio, algo que 
antes no se medía.
Lo más significativo es que la mortalidad materna se 
redujo en un 20 %, y la neonatal, en un 28 % en los 
centros subvencionados, mientras que la asistencia 
a las clínicas posnatales aumentó en un 10 %».
También soy miembro del grupo de acción y 
he seguido este proyecto durante más de 20 
años, mucho antes de que se le concediera una 
subvención de Programas de Gran Escala. En 
noviembre, observé la entrega con la que trabajan 
allí los equipos con parteras y personal de la salud.
Esta evolución demuestra lo que es posible 
cuando la dedicación de Rotary se combina con 
alianzas estratégicas. El éxito del programa llevó al 
filántropo nigeriano Sir Emeka Offor a aportar USD 
5 000 000, lo que permitió ampliar la iniciativa. 
Otros países están interesados en este modelo.
Cada contribución que realizas a La Fundación 
Rotaria fortalece su poder como fuerza mundial 
de cambio que canaliza tu generosidad hacia una 
transformación duradera.

HOLGER KNAACK
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE FIDUCIARIOS 
DE LA FUNDACIÓN ROTARIA

Transformación 
duradera 
Cuando pensamos en proyectos mundiales en Rotary, a menudo pensamos 
en la cooperación entre dos clubes o distritos que se materializa en las 
subvenciones globales de La Fundación Rotaria. 
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MENSAJE DEL 
DIRECTOR DE ROTARY 
INTERNACIONAL

“Los Servicios 
Profesionales 
son el corazón 
palpitante de 
nuestra misión 
en Rotary.”
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Nosotros, los rotarios, creemos en el 
poder transformador de los Servicios 
Profesionales: un puente que conecta 

el conocimiento con el altruismo y un camino 
donde la ética se entrelaza con la compasión.
Cada rotario es una luz en su comunidad, 
llevando consigo la responsabilidad de utilizar 
sus habilidades y conocimientos para marcar la 
diferencia. En cada pequeño gesto inspiramos 
y cultivamos prácticas que multiplican la 
bondad. Al abrazar altos estándares éticos en 
nuestras vidas personales y profesionales, no 
solo elevamos el impacto de nuestras acciones, 
sino que también encendemos la chispa de la 
inspiración en otros, contribuyendo a un ciclo 
continuo de cambios positivos.
En este camino de rectitud destacamos con 
orgullo la nobleza de los rotarios que, con 
compromiso, honradez y transparencia, se 
distinguen en sus comunidades como verdaderos 
pilares de integridad y responsabilidad. Su 
disposición para servir al bienestar colectivo, 
manteniendo la ética como guía, fortalece la 
reputación de Rotary y siembra las semillas de 
un futuro más luminoso.
El lema “Haciendo el Bien en el Mundo” no 
es solo una frase, sino una misión que nos 
impulsa a ejercer nuestras ocupaciones de 
manera significativa. Cada acción —desde el 
servicio voluntario en proyectos comunitarios 
hasta iniciativas que capacitan a las personas 
con habilidades esenciales— representa un 

paso hacia un mundo más justo y solidario.
Hoy, en plena era digital, tenemos la oportunidad 
de ampliar aún más nuestro alcance. Los Servicios 
Profesionales pueden compartirse de manera 
virtual, permitiendo que cursos, mentorías 
y capacitaciones lleguen a más personas sin 
importar dónde se encuentren. Este es el 
momento de unir fuerzas y conectar a rotarios 
de distintas partes del mundo para compartir 
experiencias y desarrollar competencias que 
fortalezcan nuestras comunidades.
El intercambio de conocimientos entre rotarios 
de diversas culturas se convierte así en una 
valiosa oportunidad para aprender unos de 
otros y desarrollar prácticas exitosas que puedan 
perdurar por generaciones.
Los Servicios Profesionales son el corazón 
palpitante de nuestra misión en Rotary. Al utilizar 
nuestros talentos y experiencias como vehículos 
de cambio, transformamos nuestras propias vidas 
y contribuimos a construir un futuro mejor para 
nuestras comunidades y para el mundo.

Que sigamos inspirando, sirviendo y haciendo el 
bien, dejando un legado de ética y compromiso 
que resuene en las próximas generaciones.
 Juntos somos agentes de transformación capaces de 
crear un mañana lleno de esperanza y solidaridad.

CÉSAR LUIS SCHERER
Director de Rotary International
2025 - 2027

Servicios 
Profesionales
En un mundo en el que la solidaridad y la buena voluntad son más necesarias 
que nunca, nuestra organización surge como un faro de esperanza y cambio. 
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MENSAJE DE LA 
GOBERNADORA
10  /  ROTARY BOLIVIA  /  ENERO - FEBRERO



Cada inicio de año nos ofrece una 
oportunidad valiosa: detenernos un 
momento, mirar el camino recorrido y 

renovar nuestro compromiso con aquello que 
nos une. En Rotary, ese compromiso tiene un 
nombre claro: servicio.

Iniciamos el 2026 con la certeza de que, 
cuando trabajamos unidos, somos capaces 
de generar cambios reales en nuestras 
comunidades. Cada proyecto, cada reunión 
de club y cada gesto solidario forman parte 
de una gran red de personas que creen que 
el mundo puede ser mejor si decidimos 
actuar.

El mes de enero, dedicado al Servicio 
Profesional, nos recuerda que Rotary 
se construye también desde nuestras 
profesiones. Cada rotario aporta sus 
conocimientos, su experiencia y sus valores 
para ponerlos al servicio de los demás. 
Cuando nuestra vocación profesional se 
une al espíritu de servicio, nacen proyectos 
que transforman vidas y abren nuevas 
oportunidades.

En febrero, Rotary nos invita a reflexionar 
sobre uno de sus propósitos más nobles: la 
paz y la prevención de conflictos. La paz no 
es solo un ideal; es una tarea diaria que se 
construye a través del diálogo, la cooperación 
y el respeto entre las personas. Cada 
acción de servicio que realizamos fortalece 
comunidades más justas y más solidarias, y en 
ese camino Rotary continúa siendo un puente 
entre culturas, ideas y voluntades.

Este año también celebramos 121 años 
de Rotary International, una historia 
extraordinaria escrita por generaciones 
de hombres y mujeres que decidieron 
servir. Durante más de un siglo, Rotary ha 
demostrado que cuando las personas se 
unen con un propósito común, pueden 
transformar realidades y llevar esperanza 
a quienes más lo necesitan.

En nuestro Distrito 4690 seguimos 
avanzando con entusiasmo y compromiso. 
Fortalecer nuestros clubes, impulsar 
proyectos de impacto, apoyar a la Fundación 
Rotaria y crecer en membresía son objetivos 
que nos permiten seguir ampliando nuestro 
servicio y nuestro alcance.

Cuando un rotario actúa,
un club se fortalece
y una comunidad cambia.

Por eso los invito a continuar trabajando 
con entusiasmo, con unidad y con el orgullo 
de pertenecer a una organización que, 
desde hace más de un siglo, demuestra que 
el servicio puede transformar el mundo.

Sigamos construyendo juntos un Rotary 
fuerte, cercano y comprometido con 
nuestras comunidades.

Unidos para hacer el bien.

“Cada acción 
de servicio 
fortalece 
nuestros 
clubes y 
construye 
comunidades 
más justas, 
solidarias 
y en paz.”

Querida familia rotaria:

CARMEN CUETO DE BARBERY
GOBERNADORA DISTRITO 4690. 
GESTIÓN 2025–2026
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“El verdadero liderazgo profesional 
se mide por el impacto positivo 
que generamos en los demás.”
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Profesiones para 
transformar 
comunidades

Desde sus inicios, Rotary ha reunido 
a líderes de distintos campos 
profesionales con un propósito 
común: poner sus conocimientos, 

experiencia y valores al servicio de los demás.

El servicio profesional es uno de los pilares del 
movimiento rotario. No se limita únicamente 
a lo que hacemos dentro de nuestros clubes 
o proyectos; también se refleja en la manera 
en que ejercemos nuestras profesiones con 
integridad, responsabilidad y compromiso con 
la sociedad.

FUNDAMENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL

Rotary promueve la idea de que cada profesión 
tiene el potencial de generar un impacto 
positivo. A través del servicio profesional, los 

rotarios comparten su experiencia, promueven 
buenas prácticas laborales y fomentan 
oportunidades de desarrollo para otros.

Esto se traduce en acciones concretas 
como el mentoreo a jóvenes, la capacitación 
profesional, la promoción de valores éticos en 
el trabajo y el fortalecimiento de comunidades 
mediante conocimientos especializados. 
De esta manera, Rotary impulsa una cultura 
donde el éxito profesional va de la mano con 
el compromiso social.

LA ÉTICA COMO PRINCIPIO 
RECTOR

La ética es un elemento esencial en la 
filosofía rotaria. Desde su fundación, Rotary 
ha promovido la importancia de actuar con 
honestidad, justicia y respeto en todas las 
áreas de la vida.

Cada enero, Rotary celebra el Mes del Servicio Profesional, una 
oportunidad para reconocer el valor de nuestras profesiones 
como herramientas para transformar comunidades. 

MES DEL SERVICIO PROFESIONAL
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“La Prueba 
Cuádruple nos 
invita a tomar 
decisiones 
basadas 
en la verdad, 
la equidad y 
el bien común.”

Para los rotarios, la excelencia profesional no se 
mide únicamente por los logros individuales, sino 
también por la forma en que nuestras decisiones 
y acciones contribuyen al bienestar colectivo. La 
confianza, la transparencia y el respeto por los 
demás son valores que fortalecen tanto nuestras 
profesiones como nuestras comunidades.

LA PRUEBA CUÁDRUPLE

Uno de los principios más reconocidos de Rotary 
es La Prueba Cuádruple, una guía ética que orienta 
nuestras decisiones personales y profesionales.

DE LO QUE PENSAMOS, DECIMOS 
O HACEMOS:

• ¿Es la verdad?
• ¿Es equitativo para todos los 
interesados?
• ¿Creará buena voluntad y mejores 
amistades?
• ¿Será beneficioso para todos los 
interesados?

Estos cuatro principios simples, pero profundos, 
recuerdan a los rotarios que el liderazgo verdadero 
se construye sobre la honestidad, la equidad y el 
respeto mutuo.

IMPACTO GLOBAL

El servicio profesional trasciende fronteras. En 
todo el mundo, rotarios utilizan sus conocimientos 
y experiencia para impulsar proyectos que generan 
oportunidades, fortalecen economías locales y 
promueven el desarrollo sostenible.

Desde programas de capacitación laboral hasta 
iniciativas de emprendimiento y educación, 
el compromiso profesional de los rotarios 
contribuye a crear comunidades más fuertes, 
inclusivas y resilientes.

En Rotary, cada profesión tiene valor y cada 
talento puede convertirse en una herramienta de 
cambio. El Mes del Servicio Profesional nos invita a 
reflexionar sobre cómo podemos utilizar nuestras 
habilidades para servir mejor, inspirar a otros y 
construir un futuro más justo y solidario.
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Un slogan de Rotary, expresa lo siguiente:

“NINGÚN RETO NOS SUPERA”
“Durante más de un siglo, hemos tenido puentes entre culturas y conectado continentes.
Defendemos la paz, luchamos contra el analfabetismo y la pobreza,  ayudamos a las 
personas a tener acceso al agua potable,  saneamiento  y luchamos contra las enfermedades.
Nuestra causa más reciente es proteger nuestro planeta y sus recursos.”

Entonces el PROFESIONAL, en sus 
PROPÓSITOS, está  sujeto a los 
objetivos, Misión y Visión de Rotary.

Por lo tanto el PROFESIONAL en Rotary, 
dirige sus conocimientos, a reflejar sus 
PROPÓSITOS de servicio, con la profunda 
utilización  de la revolución científica de 
nuestro tiempo, en todos los campos en que 
se acentúan esas tendencias con la certeza, 
de que su propósito va a ser el anticiparse 
a la expansión de cualquier crisis, con un 
alcance racional y cuya aceptación a estas 
soluciones, contribuya a la colectividad a 
la que dirigimos nuestros servicios, para 
lo cual, se le debe preparar, con todos los 
planes posibles de que disponga Rotary.
El principal propósito del PROFESIONAL, 
es proponer, inducir y ejecutar planes, 
con osadía, e imaginación actualización 
traslapable a la comunidad, de acuerdo a 
la naturaleza de que lo que se transmita sea 

aceptado y aprendido como respuesta a la 
inquietud de los patrocinantes.

El PROFESIONAL en sus PROPÓSITOS,  
no solo valora la modernización sobre lo 
probado, de lo rápido sobre lo profundo, no 
solo se ilusiona con lo moderno, sino que lo 
combina con la experiencia, no descarta la 
sabiduría que los años enseñaron a Rotary, 
sino que lo aprende y lo combina para 
lograr cualquier PROPÓSITO que se tenga.
Para que la técnica intelectual, sea válida 
para su ejecución con gran éxito, es decir 
sean hipótesis fértiles, siempre será un 
salto valiente en razón a que las monedas 
más valiosas de los pensadores en acción, 
sea cual fuere su base  y línea de trabajo, 
porque el PROFESIONAL y sus PROPÓSITOS 
en Rotary, siempre tendrá la bondad, de 
brindar todo su conocimiento en  BIEN DEL 
SERVICIO A LA COMUNIDAD.

El profesional en Rotary dirige sus conocimientos y su experiencia 
hacia un propósito superior: el servicio a la comunidad.”

Servir desde 
lo que hacemos

PROFESIÓN Y PROPÓSITO

EGD JORGE 
BALCÁZAR NARA
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“La experiencia, 
la innovación y 
el conocimiento 
se unen en Rotary 
para anticipar 
desafíos y generar 
soluciones para 
la sociedad.”
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formando 
líderes para 
el futuro

El RYLA es un programa de capacitación intensiva 
para jóvenes comprendidos entre los 12 y los 30 años 
de edad, divididos en grupos etáreos.
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El  RYLA es un programa de 
capacitación intensiva para 
j ó v e n e s  c o m p r e n d i d o s 
entre los 12 y los 30 años 

de edad, divididos en grupos etáreos 
de: 12 a 18 años (edad colegial de grado 
secundario e interactianos), de 19 a 
25 años (rotaractianos, universitarios y 
nóveles profesionales) y de 26 a 30 años 
(rotaractianos, profesionales jóvenes y/o 
iniciando la vida matrimonial); desarrollado 
habi tua lmente en seminar ios  t ipo 
campamento en casas de retiro, hoteles 
campestres, campos universitarios o 
centros de acuartelamiento militar que se 
prestan para actividades de campo abierto 
e instrucción en espacios generosos para el 
desarrollo físico y mental de los jóvenes que 
conviven entre 3 a 10 días con un programa 
especialmente diseñado para tener como 
resultado el buen vivir y el desarrollo del 

talento con un liderazgo positivo en todas 
las áreas del desenvolvimiento humano 
bajo los principios de Rotary. Nuestra 
experiencia está basada en campamentos 
de 3 días en casas de retiro u hoteles 
campestres con jóvenes de 12 a 18 años 
ó universitarios de 19 a 25 años, en las 
principales ciudades del país, donde se 
tocan profundamente  aspectos que 
tienen que ver con los valores positivos y 
productivos en el comportamiento juvenil 
haciendo hincapié en la integridad, la ética 
y la moral principalmente. El temario consta 
de: Principios del liderazgo, Comunicación 
efectiva, Manejo de conflictos, Paz mundial, 
Civismo y amor a la patria, Compañerismo, 
Trabajo en equipo, Emprendimiento, 
Liderazgo y ética, Rotary y la comunidad, 
Como reforzar  la  autoconf ianza y 
autoestima, Cualidades de un buen 
ciudadano y Liderazgo eficaz. 

EDDY ANTONIO 
DORADO ALANEZ
CHAIRPERSON RYLA ORURO
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El impacto en el liderazgo juvenil es notable 
por la inclinación hacia las cosas buenas y el 
servicio dentro de las actividades de los rylistas 
en la vida diaria, especialmente en los estudios 
universitarios, las actividades artísticas, 
culturales y deportivas de la mayoría de los 
rylistas visibles en la ciudad, principalmente 
en los grupos universitarios y de estudios 
quienes se desarrollan  en el extranjero, que 
ocupan sitiales privilegiados, jóvenes bolivianos 
a la cabeza de grupos de estudios junto a 
jóvenes de todo el mundo, lo que fortalece la 
intención anual de realizar RYLAs sin temor, 
más bien seguros de que es un programa muy 
beneficioso para la juventud de la comunidad.

Por lo tanto, son experiencias inolvidables de 
tres días de convivencia hermosa viendo a  
jóvenes de todas las clases sociales, talentosos 
de los deportes, artes, música, iglesia, cultura 
y de diferente capacidad económica (ricos y 
pobres), estudiantes de unidades educativas 
públicas y privadas, de las provincias y de las 
ciudades, durmiendo bajo el mismo techo, 
compartiendo los alimentos y trabajando en 
las distintas dinámicas y talleres de actividades 
diurnas y nocturnas trabajando el liderazgo que 
cada participante lleva adentro y fortaleciendo 
el lado positivo y productivo de cada uno.

“RYLA despierta 
el liderazgo 
que cada joven 
lleva dentro, 
fortaleciendo 
valores, confianza 
y el compromiso 
de servir 
a la sociedad”
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Nuevas 
generaciones 
en acción 
Actividades de los clubes
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Una iniciativa conjunta que impulsa la formación de jóvenes líderes 
comprometidos con su desarrollo y el servicio

Rotaract Club Ucebol
JORNADA DE FORMACIÓN 
Y LIDERAZGO PARA JÓVENES

El Rotaract Club UCEBOL, junto a la 
Universidad Cristiana de Bolivia – 
Facultad de Ciencias Empresariales, 

Rotary Club Andrés Ibáñez, Rotary Club Guembé 
Santa Cruz, Rotary Club Amboró, Rotaract Club 
Amboró y Rotaract Club Equipetrol, realizó 

una jornada de formación y liderazgo dirigida a 
jóvenes. El evento contó con las ponencias del 
Dr. Soo Hyun Chung, Ing. Cristhian Rojas Luque e 
Ing. Marcela Pérez Losada, quienes compartieron 
herramientas sobre liderazgo con integridad, 
marca personal y finanzas personales.
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Rotaract Club 
Chuquiago Marka
Cuidado del 
medioambiente  
El Rotaract Club Chuquiago Marka llevó 
adelante una jornada de limpieza en el 
Bosquecillo de Pura Pura el pasado 7 
de febrero, reafirmando su compromiso 
con el cuidado del medioambiente y 
el desarrollo sostenible. La actividad 
se realizó junto a Rotaract Carpe Diem 
Católica – Distrito 4455, promoviendo el 
trabajo en red entre distritos. Más que 
limpiar un espacio verde, la iniciativa 
buscó generar conciencia ambiental 
y fortalecer los lazos de servic io, 
demostrando que la acción conjunta 
multiplica el impacto en la comunidad.

Rotaract Club 
El Cristo 
Prevención de 
enfermedades 
El Rotaract Club El Cristo visitó el Centro 
de Rehabilitación para Discapacitados 
de Cotoca para realizar una campaña 
solidaria de prevención de enfermedades 
cardiovasculares, dirigida a personas con 
discapacidad. La actividad promovió el 
cuidado del corazón y la importancia 
de la detección temprana, acercando 
información y concientización a los 
beneficiarios. Cada sonrisa y palabra 
de agradecimiento reafirmó el valor del 
servicio y el compromiso del club con la 
salud y el bienestar de la comunidad.
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Rotaract Club 
Grigotá
Jornada de servicio 
“Yo Puedo” 
El Rotaract Club Grigotá llevó adelante 
una jornada de servicio en el Hogar 
Megumi a través del proyecto “Yo 
Puedo”. Durante la actividad, las niñas 
participaron en espacios formativos 
orientados a su desarrollo personal y 
habilidades para el futuro. Ramiro Muñoz 
compartió herramientas de marketing en 
ventas, mientras que Tatiana Mercado 
brindó una charla sobre amor propio. La 
iniciativa buscó fortalecer la confianza, 
el aprendizaje y las oportunidades de 
crecimiento para las participantes.

Rotaract  Club Norte 
Integrado – Montero 
Compromiso 
con la educación
El Rotaract Club Norte Integrado – 
Montero llevó adelante una campaña 
solidaria de entrega de mochilas escolares 
para niños de su comunidad, reafirmando 
su compromiso con la educación como 
motor de cambio. Gracias al apoyo de 
padrinos, aliados y voluntarios, esta 
iniciativa brindó herramientas para el 
aprendizaje y generó momentos de 
alegría entre los beneficiarios. La actividad 
demuestra que, cuando la comunidad 
se une en torno al servicio, es posible 
transformar realidades.
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Rotaract  Club
Portachuelo
Entrega de una 
silla de ruedas 
El Rotaract Club Portachuelo realizó la 
entrega de una silla de ruedas a don 
Nico en la comunidad de Bañadito, 
r e s p o n d i e n d o  a  u n a  n e c e s i d a d 
identificada durante una visita previa. 
Esta acción solidaria fue posible gracias 
al compromiso de los rotaractianos y al 
valioso apoyo de la familia Roca Parada, 
que realizó la donación. La iniciativa 
reafirma el espíritu de servicio del club 
y su compromiso de brindar apoyo a 
quienes más lo necesitan, generando un 
impacto positivo en la comunidad.

Rotaract Club 
Sirari
Abrazos 
con historia
El Rotaract Club Sirari realizó la actividad 
“Abrazos con Historia”, compartiendo 
una emotiva jornada con los adultos 
mayores de la Asociación Juventud 
Eterna. Durante la visita, los rotaractianos 
escucharon sus historias, compartieron 
momentos de alegría y fortalecieron 
vínculos de afecto y respeto. La iniciativa 
buscó acompañar y brindar cariño 
a quienes tanto tienen por enseñar, 
reafirmando el compromiso del club con 
el servicio y la promoción de espacios de 
encuentro intergeneracional.
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Rotakids D4690
Promover el 
cuidado de la salud

La Representante Distrital de RotaKids, 
Padme Dimelsa Flores Fuentes, visitó el 
Centro de Salud de Toledo para promover 
la prevención y el cuidado de la salud 
desde la infancia. Durante la jornada 
se concientizó a niños y padres sobre 
la importancia de la vacunación contra 
la polio y el sarampión, así como sobre 
los hábitos de higiene dental. A través 
de mensajes educativos y cercanos, 
se reforzó el valor de la prevención y 
el compromiso con el bienestar de las 
familias y la comunidad.

Rotakids 
Sebastián Pagador
Proyecto social 
“Un libro, un sueño”
RotaKids Sebastián Pagador llevó adelante 
el proyecto social “Un libro, un sueño” 
en el histórico pueblo de Paria, donde 
los pequeños líderes inauguraron una 
biblioteca infantil y entregaron mochilas 
junto a material escolar para apoyar la 
educación de la comunidad. Durante la 
jornada también compartieron cuentos 
creados por los propios Rotakidianos, 
fruto de su dedicación y trabajo. Cada 
libro entregado y cada sonrisa recibida 
reflejaron el verdadero espíritu de 
RotaKids: servir con amor y compromiso.
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Rotakids Sirari
Jornada 
RotaFeliz 
RotaK ids  S i rar i  es tuvo  presente 
acompañando a los niños y familias 
durante la  jornada de RotaFel iz , 
organizada por el Rotary Club Sirari. 
Con entusiasmo y espíritu de servicio, 
los pequeños líderes compartieron 
momentos de alegría y contención 
mientras los pacientes aguardaban 
su turno. Globos, gelatinas, juguitos 
y galletas fueron parte de los gestos 
que hicieron más amena la espera, 
demostrando que incluso las acciones 
más sencillas pueden brindar esperanza 
y sonrisas.

Rotakids 
Cochabamba
Experiencia 
educativa 
El Rotakids Club Cochabamba vivió 
una significativa experiencia educativa 
durante su visita al BioParque Agroflori, un 
espacio dedicado al cuidado de animales 
rescatados. Esta actividad permitió a los 
niños conocer de cerca la importancia de 
proteger la vida silvestre y comprender 
que cada animal tiene una historia que 
merece respeto y cuidado.
Más que una visita recreativa, la jornada se 
convirtió en un valioso aprendizaje sobre 
la empatía, la responsabilidad ambiental y 
el servicio a los más vulnerables.
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Grigotá
Jornada de servicio 
“Yo Puedo” 

El Rotaract Club Grigotá llevó adelante 
una jornada de servicio en el Hogar 
Megumi a través del proyecto “Yo 
Puedo”. Durante la actividad, las niñas 
participaron en espacios formativos 
orientados a su desarrollo personal y 
habilidades para el futuro. Ramiro Muñoz 
compartió herramientas de marketing en 
ventas, mientras que Tatiana Mercado 
brindó una charla sobre amor propio. La 
iniciativa buscó fortalecer la confianza, 
el aprendizaje y las oportunidades de 
crecimiento para las participantes.

Norte Integrado 
– Montero 
Compromiso 
con la educación
El Rotaract Club Norte Integrado – 
Montero llevó adelante una campaña 
solidaria de entrega de mochilas escolares 
para niños de su comunidad, reafirmando 
su compromiso con la educación como 
motor de cambio. Gracias al apoyo de 
padrinos, aliados y voluntarios, esta 
iniciativa brindó herramientas para el 
aprendizaje y generó momentos de 
alegría entre los beneficiarios. La actividad 
demuestra que, cuando la comunidad 
se une en torno al servicio, es posible 
transformar realidades.



Este mes de febrero, cuando celebra-
mos el Mes de la Paz y Prevención 
de Conflictos, tenemos la oportuni-
dad de transformar ese llamado en 

un cambio real.
Debemos recordar que la paz va mucho más 
allá de la ausencia de guerra. Una vida libre 
de conflictos, pero marcada por el hambre, la 
inestabilidad o la imposibilidad de cuidar de 
la propia familia, no es verdadera paz. La paz 
requiere libertad, oportunidades y respeto por la 
dignidad humana.

Sin embargo, con frecuencia el miedo bloquea 
ese camino: miedo al cambio, a la pérdida cultural 
o a las personas que no comprendemos. El miedo 
no se vence con evasión ni con agresividad. El 
conocimiento es el primer paso hacia la paz.
Rotary adopta plenamente esta idea. Nuestros 
Centros de Rotary pro Paz y sus becarios, junto 
con otras iniciativas de educación para la paz, 
demuestran cómo el conocimiento fomenta la 
confianza y ayuda a las comunidades a encontrar 
soluciones a los conflictos.

En Colombia, décadas de conflicto han dejado 
profundas heridas. El programa Caminos hacia 
la Paz y la Prosperidad, galardonado con el 
Premio para Programas de Gran Escala 2025 de 

La Fundación Rotaria, trabaja junto al Programa 
Mundial de Alimentos de las Naciones Unidas para 
ampliar oportunidades, mejorar la resolución de 
conflictos y conectar a las personas con servicios 
sociales. Su objetivo es romper los ciclos de 
violencia, pobreza e inseguridad alimentaria para 
que la paz pueda echar raíces.

En Maharashtra, India, Swati Herkal —reconocida 
con el premio Gente de Acción— demostró cómo 
la prosperidad también puede construir paz. Su 
proyecto de agricultura regenerativa ayudó a 
revitalizar los suelos, reducir costos y devolver 
estabilidad a las comunidades agrícolas. Hoy más 
de 1.100 agricultores participan en el programa 
y más de 50 aldeas han adoptado este modelo.

Rotary también promueve la paz restaurando 
la dignidad humana. En Chad, el becario de 
Rotary pro Paz Domino Frank descubrió que 
más de 1.500 mujeres que habían participado 
en una rebelión habían sido excluidas de los 
programas de reintegración. Su iniciativa condujo 
a la primera subvención global de La Fundación 
Rotaria en el país y a la creación de los Corredores 
de la Paz, donde más de 100 mujeres recibieron 
alfabetización y capacitación profesional, 
formando posteriormente una cooperativa para 
sostener a sus familias.

Dejemos que la 
acción nos defina
En la Asamblea Internacional del mes pasado, el presidente electo Olayinka 
“Yinka” Hakeem Babalola hizo un llamado a los socios del mundo rotario para que 
pongan en práctica el mensaje presidencial del año rotario 2026-2027: “Genera 
un impacto duradero”.
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Desde Colombia hasta India y Chad, la lección 
es clara: la paz no es un sueño; es el resultado 
de una acción sostenida orientada a generar un 
impacto real y duradero.

Para replicar estos logros, los clubes rotarios 
pueden dar tres pasos fundamentales: aprender 
de los becarios pro Paz y otros expertos de 
nuestra organización, aplicar una perspectiva de 
construcción de paz en las evaluaciones de las 
necesidades de la comunidad y priorizar siempre 
el impacto generado.

En un mundo lleno de incertidumbre, Rotary 
no puede conformarse con palabras vacías. Si 
realmente somos Gente de Acción, entonces 
debemos permitir que la acción nos defina.

Juntos podemos generar un impacto duradero 
en nuestras comunidades, en el mundo y en 
nosotros mismos.

FRANCESCO AREZZO
PRESIDENTE DE ROTARY INTERNATIONAL

“La paz no es 
un sueño; 
es el resultado 
de una acción 
sostenida 
orientada a 
generar un 
impacto real 
y duradero.”
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Y a sea mejorando la salud, apoyando 
la educación o aliviando la pobreza, la 
paz está en el centro de todo lo que 
hace Rotary.

Los Centros de Rotary pro Paz llevan nuestros 
ideales al mundo formando a la próxima 
generación de constructores de la paz. Desde 
2002, más de 1.800 becarios de Rotary pro Paz 
se han convertido en catalizadores del cambio en 
más de 140 países.

A menudo me preguntan si nuestros becarios pro 
Paz continúan trabajando por la paz después de 
finalizar sus estudios. La respuesta es un sí rotundo. 
Muchos de ellos desempeñan hoy un papel clave 
en organismos de las Naciones Unidas, gobiernos, 
organizaciones no gubernamentales y también en 
iniciativas que ellos mismos han fundado.

Recientemente tuve la oportunidad de reunirme 
con los beneficiarios de nuestro más reciente 
Premio para Programas de Gran Escala, Caminos 
hacia la Paz y la Prosperidad en Colombia. Esta 
alianza de 3 millones de dólares con el Programa 
Mundial de Alimentos está creando cuatro 
centros pro Paz que formarán a 1.000 personas 
en resolución de conflictos y apoyarán a 700 

emprendedores en comunidades afectadas por 
la violencia.

Durante la reunión creí reconocer a una de las 
participantes como Brigitta von Messling, una 
becaria pro Paz alemana con la que trabajé en 
Berlín hace más de una década. Cuando pregunté 
a Gladys Maldonado, una de las líderes del proyecto 
en Colombia, me confirmó que se trataba de ella.

Brigitta vive actualmente en Cúcuta y es socia 
activa de su club rotario. Además, trabaja con las 
Naciones Unidas como observadora del acuerdo 
de paz que Colombia firmó en 2016, incluso 
viajando a zonas remotas del Catatumbo, una 
región que ha sufrido profundamente la violencia 
de los grupos armados.

Gladys describe a Brigitta como una persona 
extraordinaria, inteligente y con un talento 
especial para reconocer las fortalezas de los 
demás. Su trabajo ha sido invaluable para su 
ciudad, su país y su club rotario. Fue también 
quien ayudó a establecer el vínculo con el 
Programa Mundial de Alimentos que permitió 
desarrollar el proyecto Caminos hacia la Paz y 
la Prosperidad, una iniciativa que ha llenado de 
esperanza a su comunidad.

Construir la paz 
a gran escala
Febrero, Mes de la Paz y Prevención de Conflictos, es una oportunidad para 
reflexionar sobre la misión de La Fundación Rotaria de promover la comprensión 
mundial, la buena voluntad y la paz. 
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Historias como la de Brigitta se repiten en todo 
el mundo y reflejan el verdadero impacto de los 
becarios de Rotary pro Paz. Ellos nos recuerdan 
que la paz se construye persona a persona, 
comunidad por comunidad.

El apoyo de ustedes a La Fundación Rotaria abre 
innumerables oportunidades de transformación 
y nos permite continuar formando líderes 
comprometidos con un mundo más justo, pacífico 
y solidario.

HOLGER KNAACK
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE 
FIDUCIARIOS DE LA FUNDACIÓN ROTARIA

“La paz está en 
el centro de todo 
lo que hace Rotary.”
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En un mundo marcado por tensio-
nes y desigualdades, construir la 
paz exige más que buenas inten-
ciones: requiere acción organizada, 

compromiso ético y servicio constante. En este 
contexto, la paz activa —paz, acción y servicio— 
se ha convertido en un concepto esencial en 
Rotary, orientando a nuestros clubes y socios a 
transformar los desafíos en oportunidades de 
convivencia pacífica.

Rotary comprende que los conflictos forman 
parte de la vida en sociedad, pero cree 
firmemente en el poder del diálogo, la empatía y 
la comprensión para transformarlos. Programas 
como los Centros Rotary pro Paz y las Becas 
Rotary pro Paz forman líderes capaces de actuar 
globalmente en la prevención y resolución de 
conflictos. Al mismo tiempo, clubes de todo 
el mundo impulsan iniciativas de escucha, 
mediación y educación para la paz, fortaleciendo 
la convivencia en sus comunidades.

La paz se construye con actitud, y la acción 
transforma realidades. Los rotarios lideran 
proyectos que reducen vulnerabilidades sociales, 
amplían el acceso a la educación, combaten 
desigualdades y promueven la inclusión. 
Las acciones dirigidas a jóvenes, refugiados, 
mujeres y comunidades marginadas refuerzan la 

capacidad de nuestra organización para actuar 
allí donde la prevención es más necesaria.

Independientemente del área que se aborde o 
de la magnitud del proyecto, cada iniciativa que 
realizamos representa la esencia de la paz activa, 
transformando valores en resultados concretos.
El lema Dar de Sí Antes de Pensar en Sí refleja 
perfectamente este espíritu. El servicio voluntario 
acerca a las personas, fortalece el tejido social 
y crea redes de apoyo que reducen tensiones. 
Cuando los rotarios sirven con propósito, 
contribuyen a comunidades más justas, seguras 
y resilientes.

El servicio humanitario es, en muchos casos, 
el primer paso para evitar que pequeños 
conflictos se conviertan en crisis mayores. Los 
rotarios actúan eficazmente en la prevención 
de conflictos al identificar riesgos sociales, 
apoyar liderazgos locales e invertir en áreas 
esenciales como el agua, la salud y la educación. 
Estos proyectos reducen desigualdades, uno 
de los principales factores que alimentan las 
tensiones.

Al trabajar junto a aliados, gobiernos y 
organizaciones de la sociedad civil, nuestros 
clubes amplían su impacto y construyen 
soluciones duraderas.

La fuerza de la paz 
activa en Rotary
La paz no es solo la ausencia de violencia. Es la presencia de diálogo, justicia, 
oportunidades, inclusión, equidad y muchas otras actitudes de respeto hacia 
nuestros semejantes.
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El llamado es a que cada uno de nosotros sea un 
agente de paz, porque la paz comienza con nuestras 
actitudes individuales. Los rotarios promueven la 
paz cuando fomentan el entendimiento mutuo, 
fortalecen la ética en el servicio, acogen distintos 
puntos de vista y construyen puentes allí donde 
existen divisiones.

Para nosotros, la paz es un verbo que debemos 
conjugar y practicar diariamente. A través de la 
paz activa, nuestros clubes transforman valores en 
acción, acción en servicio y servicio en esperanza.

Juntos, construimos no solo la prevención de 
conflictos, sino también las bases de un mundo 
más humano y pacífico.

Un gran abrazo a todos.

CÉSAR LUIS SCHERER
DIRECTOR DE ROTARY INTERNATIONAL
2025 - 2027

“La paz 
no es solo 
la ausencia 
de violencia, 
sino la presencia 
de diálogo, 
justicia, inclusión 
y respeto.”
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La Fundación Rotaria nació con una 
visión sencilla pero poderosa: que, 
mediante la cooperación internacional 
y el servicio desinteresado, es posible 

construir comunidades más saludables, educadas 
y pacíficas. Gracias a las contribuciones de rotarios 
y amigos de Rotary, se financian proyectos 
que atienden algunas de las necesidades más 
urgentes de la humanidad.

Uno de los mayores ejemplos de su impacto es 
el esfuerzo global para erradicar la Poliomielitis 
a través de la iniciativa Global Polio Eradication 
Initiative, donde Rotary ha sido un actor clave 
durante décadas. Este trabajo demuestra cómo 
la colaboración entre organizaciones, gobiernos 
y voluntarios puede acercar al mundo a un logro 
histórico: un planeta libre de polio.

Pero la labor de la Fundación va mucho más allá. 
Sus programas apoyan proyectos de acceso a 
agua potable, saneamiento, educación básica, 
desarrollo económico comunitario, protección del 
medio ambiente y promoción de la paz. También 
otorga becas y financia Centros de Paz que forman 
líderes capaces de prevenir conflictos y fomentar 
el diálogo entre culturas.

Lo más valioso de la Fundación Rotaria es que 
convierte la generosidad en resultados concretos. 
Cada donación, sin importar su tamaño, se transforma 
en vacunas, escuelas, sistemas de agua, capacitación 
para emprendedores o programas de salud. Detrás 
de cada proyecto hay historias de comunidades que 
recuperan esperanza y oportunidades.
Hacer el bien en el mundo, entonces, no es solo 
un ideal; es una responsabilidad compartida. La 
Fundación Rotaria nos recuerda que cuando las 
personas se unen con propósito, compromiso y 
visión, pueden cambiar realidades y construir un 
futuro más digno para todos.

Servir a través de la Fundación Rotaria es creer en la 
fuerza del bien y en la capacidad de la humanidad para 
ayudarse mutuamente. Es demostrar que, cuando el 
servicio se convierte en acción, el impacto trasciende 
fronteras y deja una huella duradera en el mundo.
Nuestra región se fortalece incrementando el 
servicio a través de subvenciones globales que 
causan mayor impacto en la comunidad y me 
permito felicitar y reconocer al distrito 4690 de 
Bolivia, en la persona de su gobernadora Carmen 
Cueto, y de su equipo distrital de La Fundación 
Rotaria por ocupar a la fecha, el segundo lugar en 
cantidad  de subvenciones globales. 

Transformar la 
generosidad en acción
Hacer el bien en el mundo es más que una frase inspiradora: es una invitación 
a transformar la solidaridad en acción. Ese es precisamente el espíritu de la 
Fundación Rotaria, el brazo filantrópico de Rotary International, que desde hace 
más de un siglo canaliza la generosidad de personas comprometidas para mejorar 
la vida de millones en todo el planeta.
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RAÚL PONCE DE LEÓN 
COORDINADOR REGIONAL 
DE LA FUNDACIÓN ROTARIA

“La Fundación 
Rotaria convierte 
la generosidad en 
resultados concretos 
que transforman 
comunidades y 
devuelven esperanza”
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D urante mucho tiempo la imagen 
pública de una institución estuvo 
asociada principalmente a lo estético: 
a sus símbolos, a sus formas y a su 

presencia institucional. Hoy la sociedad espera algo 
más profundo: acciones concretas, compromiso 
real y un impacto visible en la comunidad.
La forma en que las organizaciones son 
observadas ha evolucionado. Las instituciones ya 
no son valoradas únicamente por su trayectoria 
o por sus tradiciones, sino por su capacidad de 
responder a los desafíos del presente y de generar 
transformaciones reales en su entorno.
En este contexto, la imagen pública deja de ser una 
cuestión de apariencia para convertirse en una 
consecuencia directa de las acciones. Lo que una 
institución hace, cómo lo hace y el impacto que 
logra generar en la comunidad se transforman en 
los verdaderos constructores de su reputación.
Para las organizaciones de servicio, esta realidad 
es aún más significativa. La comunidad no nos 
reconoce por nuestras estructuras internas ni 
por nuestras formalidades institucionales. Nos 
reconoce por el impacto que generamos, por 
los proyectos que cambian realidades y por la 
capacidad de responder a las necesidades de 
nuestro tiempo.
Cada acción concreta se convierte en un mensaje 
poderoso. Un programa educativo, una iniciativa 

solidaria, un proyecto ambiental o una acción de 
apoyo comunitario hablan por sí mismos. Cuando 
el servicio se vuelve visible, la imagen pública 
comienza a fortalecerse de manera natural.

CUANDO EL SERVICIO 
SE VUELVE VISIBLE
Hoy la construcción de la imagen pública se apoya en 
tres pilares fundamentales: hacer, mostrar e inspirar.
Hacer, implica desarrollar proyectos reales, 
sostenibles y con impacto concreto en la sociedad. 
Mostrar, significa comunicar esas acciones de 
manera clara y transparente, tratando que el que 
lo exprese sea el beneficiario, permitiendo que 
la comunidad conozca el trabajo que se realiza. 
Inspirar, supone algo aún más profundo: despertar 
en otros el deseo de participar, de comprometerse 
y de sumarse a la construcción de un mundo mejor.
Cuando estos tres elementos se integran, la 
percepción social comienza a transformarse. Las 
instituciones dejan de ser vistas como espacios 
lejanos o formales y pasan a ser reconocidas 
como comunidades activas, comprometidas y 
cercanas.
En este proceso, la imagen pública deja de ser 
simplemente una herramienta para convertirse en 
una consecuencia natural del trabajo realizado.
Sin embargo, este cambio no ocurre de manera 
espontánea. Requiere visión, constancia y, sobre 

La imagen pública se 
construye con hechos
En una sociedad cada vez más atenta y exigente, la reputación de las instituciones 
ya no se define por lo que dicen, sino por lo que hacen. Las acciones concretas, el 
impacto real y la coherencia con los valores son hoy los pilares sobre los que se 
construye la verdadera imagen pública.
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todo, trabajo en equipo. Detrás de cada acción 
visible hay planificación, ideas compartidas 
y  personas compromet idas  que creen 
profundamente en la capacidad de las instituciones 
para generar un impacto positivo en la sociedad.
En este camino, el trabajo desarrollado desde 
la Coordinación Regional de Imagen Pública, 
junto al equipo que acompaña esta tarea en 
toda la Región 30, sumado al liderazgo de los 
Gobernadores, y a sus equipos de Imagen de 
cada gestión, ha permitido impulsar una mirada 
renovada sobre la importancia de visibilizar 
el servicio y fortalecer el vínculo entre las 
instituciones y la comunidad.
No se trata únicamente de difundir actividades. Se 
trata de ayudar a que cada proyecto encuentre su 
voz, a que cada acción pueda ser conocida y a que 
cada historia de servicio tenga la oportunidad de 
inspirar a otros.
Cuando existe un equipo comprometido, las ideas 
se transforman en proyectos y los proyectos 
en historias que merecen ser contadas. Y es 
justamente allí donde la imagen pública comienza 
a crecer: cuando muchas voluntades trabajan con 
un mismo propósito.
La evolución de la imagen pública es, en definitiva, un 
proceso colectivo. Se construye proyecto a proyecto, 
historia a historia y persona a persona.
Por eso la pregunta que debemos hacernos no es 
solamente cómo queremos que la sociedad nos vea. 
La verdadera pregunta es, qué estamos haciendo 
cada día para merecer esa mirada.
Porque la mejor imagen pública no se diseña en 
un escritorio ni se construye únicamente en una 
campaña gráfica, la mejor imagen pública nace 
cuando las acciones reflejan nuestros valores, 
cuando el servicio transforma realidades y cuando 
la sociedad puede reconocer, en cada proyecto, el 
verdadero sentido de nuestro compromiso.

GUSTAVO G VERTA
COORD. REGIONAL DE IMAGEN PÚBLICA
REGIÓN 30 – ROTARY INTERNATIONAL

“La sociedad 
no recuerda 
lo que decimos 
que somos; 
recuerda lo que 
logramos cambiar”
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Hoy quiero reflexionar sobre la 
importancia de la fidelización y el 
crecimiento de nuestro cuadro 
social en Rotary. Enfrentamos 

desafíos significativos que resultaron en el 
alejamiento de algunos socios. Sin embargo, 
gracias a la dedicación y el liderazgo de la 
gobernadora Carmen Cueto de Barbery y su 
equipo, han logrado recuperar a muchos de sus 
compañeros, crear nuevos clubes y demostrar un 
crecimiento alentador.

Este proceso es una oportunidad para reafirmar 
nuestro compromiso no solo de atraer nuevos 
miembros, sino de asegurar que se sientan 
integrados y valorados. La fidelización es esencial 
para el éxito a largo plazo de nuestro distrito. 
Cuando un socio se une a Rotary, se convierte 
en parte de una familia global dedicada al 
servicio. Más que solo contar con un número 
de miembros, necesitamos cultivar relaciones 
sólidas, donde cada uno se sienta escuchado y 
motivado a contribuir.

Para lograrlo, es fundamental que cada uno de 

nosotros asuma un papel activo. Conectemos 
con nuestros nuevos socios y reencuentremos la 
chispa con aquellos que parecían distanciados. 
Organicemos actividades inclusivas que fomenten 
la camaradería y el trabajo en equipo. Tomemos 
el tiempo para conocer sus historias, intereses y 
habilidades; así crearemos un ambiente donde 
todos se sientan bienvenidos y valorados.

Cada paso que damos en este camino no solo 
fortalece a nuestro club, sino que también 
impacta positivamente en nuestras comunidades. 
Recordemos que Rotary es más que una 
organización; somos un movimiento de acción y 
transformación. A medida que crecemos y nos 
unimos, expandimos nuestra capacidad para 
servir y hacer una diferencia real.

Sigamos trabajando juntos para que cada 
nuevo miembro encuentre su lugar en nuestro 
equipo y se comprometa a ser parte activa 
de nuestra misión. Con pasión y dedicación, 
podemos construir un Rotary vibrante que 
no solo crezca en números, sino que también 
florezca en espíritu.

El valor de fortalecer 
nuestra membresía
Los desafíos también traen oportunidades. En el Distrito 4690, el trabajo por 
fortalecer la membresía y recuperar compañeros demuestra que Rotary crece 
cuando cultivamos pertenencia, amistad y compromiso con el servicio.

Querida familia rotaria del Distrito 4690:
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Gracias por su compromiso inquebrantable 
y por ser parte de esta maravillosa familia 
rotaria. ¡Juntos, podemos seguir logrando 
grandes cosas!

EGD MIGUEL ÁNGEL CRUZ
COORDINADOR REGIONAL DE MEMBRESÍADE 
ROTARY - REGIÓN 30

“Fortalecer nuestra 
membresía es 
fortalecer nuestra 
capacidad de 
transformar 
comunidades”

ENERO - FEBRERO /  ROTARY BOLIVIA /  41 



El ser rotario, de siempre, ha significado 
un elevado honor que debe ser 
dignificado con una consciente 
responsabilidad llevada a la acción, 

a través de una leal adhesión a los principios y 
valores inmutables de Rotary y de un permanente 
trabajo para hacer de los clubes rotarios entidades 
que sostengan ante el mundo el valor de Rotary.
Los clubes rotarios son escuelas de vida, que 
tienen las columnas de la amistad y el servicio 
como sostén fundamental y en consecuencia 
imprescindibles.
En ellos se forja y desarrolla el liderazgo   de sus 
miembros en bien de la Institución y de la sociedad.
Son el ágora de la que surgen las ideas que 
transformadas en acción lideran cambios y 
sustentan la paz positiva.
He ahí algunos de los elementos que concurren para 
hacer de Rotary una organización de vital importancia 
para el desarrollo del principio de solidaridad, el 
mismo que hizo suyo desde su fundación.
Comprender y valorar estos conceptos éticos y 
filosóficos que sostienen a la organización es, sin 

duda alguna, un paso trascendental que mudan a 
quienes lo entienden de la condición de individuo 
a la de persona y abrazan así la militancia por 
el bien común sostenida por la capacidad del 
despojo en busca de la trascendencia.
Por esto y más, se hace necesaria y hasta 
imprescindible la convocatoria y participación 
de más personas cuya naturaleza y formación 
contribuyan con esos nobles ideales y sumen sus 
talentos a los loables propósitos de Rotary.

Esto último, deviene en una obligación ineludible 
de todo rotario, no por el prurito de incrementar la 
membresía, si no por el cometido de desarrollar la 
organización, no por el número de sus integrantes 
si no por la calidad de los mismos y el valor de su 
aporte, ya que es ello lo que hace sostenible y 
perdurable en el tiempo al cuadro asociativo de 
toda entidad al estar sustentado en una cultura 
organizacional de elevada misión. 
Esto debe ser un dogma en la primera institución 
de servicio humanitario y defensora de la vida que 
tiene el mundo de Rotary.

El activo más 
importante de Rotary, 
son sus clubes
Siendo así, el primer compromiso de todo rotario es con su club, el cual se evidencia 
cuando hay una activa participación a efecto de sostenerlos y fortalecerlos, 
logrando hacer de ellos, instituciones de prestigio que cuentan en sus filas con 
auténticos lideres representativos de la comunidad.
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JULIO CÉSAR 
SILVA-SANTISTEBAN
DIRECTOR DE ROTARY 
INTERNATIONAL 
2021 - 2023

“Rotary vive 
y se fortalece 

en sus clubes, 
donde el 
liderazgo 
se forma 

y el servicio 
se convierte 

en acción.”
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Construyendo 
un mundo más 
solidario

En  u n  m u n d o  d o n d e  l o s 
desafíos sociales, económicos 
y culturales pueden generar 
tensiones, Rotary trabaja 

activamente para fomentar condiciones 
que permitan construir sociedades más 
justas, inclusivas y resilientes. La paz no 
es simplemente la ausencia de conflicto, 
sino el resultado de comunidades fuertes, 
oportunidades equitativas y relaciones 
basadas en el respeto.

FUNDAMENTOS DE LA 
CONSTRUCCIÓN DE LA PAZ

La construcción de la paz es uno de los 
pilares fundamentales de Rotary. A través 
de proyectos de servicio, educación 
y liderazgo comunitario, los rotarios 
contribuyen a abordar algunas de las 
causas que suelen originar conflictos, como 
la pobreza, la falta de acceso a la educación, 
la desigualdad o la escasez de recursos.

Cada febrero, Rotary dedica su atención al Mes de la Paz y 
Prevención de Conflictos, una oportunidad para reflexionar 
sobre uno de los objetivos más importantes de nuestra 
organización: promover la comprensión mutua, el diálogo y la 
cooperación entre las personas.

MES DE LA PAZ Y PREVENCIÓN DE CONFLICTOS

““La paz no es 
simplemente 
la ausencia de 
conflicto, sino 
la construcción 
de comunidades 
fuertes y 
oportunidades 
para todos.”
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“Cada 
proyecto de 

servicio de 
Rotary es 

también una 
contribución 

a la 
construcción 

de la paz.”

Las iniciativas de Rotary promueven 
el diálogo, fortalecen el tejido social 
y  fomentan la  cooperación entre 
comunidades diversas. Al trabajar desde 
la base comunitaria, los clubes rotarios 
ayudan a prevenir conflictos antes de que 
se intensifiquen, generando espacios de 
entendimiento y colaboración.

UN ENFOQUE GLOBAL 
PARA LA PAZ

Rotary es una red internacional de líderes 
comprometidos con el servicio. Esta 
presencia global permite desarrollar 
proyectos que conectan comunidades, 
culturas y conocimientos en distintos 
lugares del mundo.

Programas como los Centros de Rotary pro 
Paz forman profesionales especializados en 
estudios de paz y resolución de conflictos, 
quienes posteriormente trabajan en 
gobiernos, organizaciones internacionales, 
universidades y organizaciones sociales.

Este enfoque global permite compartir 
experiencias, desarrollar soluciones 
innovadoras y fortalecer iniciativas que 
contribuyen a la estabilidad y al desarrollo 
sostenible en distintas regiones del mundo.

PROMOVIENDO UNA 
CULTURA DE PAZ

La cultura de paz se construye a través 
de acciones cotidianas. En Rotary, esto 
significa fomentar el respeto, la inclusión, 

el diálogo y la cooperación en todos los 
niveles de la sociedad.

Los clubes rotarios impulsan proyectos 
educativos, actividades comunitarias y 
espacios de encuentro que promueven la 
comprensión entre personas de diferentes 
culturas, edades y perspectivas. Estas 
iniciativas ayudan a reducir prejuicios, 
fortalecer la empatía y construir relaciones 
basadas en la confianza.

Al promover valores éticos y liderazgo 
responsable, Rotary contribuye a formar 
ciudadanos comprometidos con la 
convivencia pacífica y el bienestar común.

IMPACTO INTERNACIONAL

El compromiso de Rotary con la paz ha 
tenido un impacto significativo en diversas 
comunidades alrededor del mundo. Desde 
programas educativos hasta iniciativas de 
desarrollo comunitario, los rotarios trabajan 
para crear condiciones que favorezcan la 
estabilidad, la cooperación y el progreso.

A través de alianzas con organizaciones 
internacionales, gobiernos y comunidades 
locales, Rotary impulsa proyectos que generan 
oportunidades, fortalecen instituciones y 
promueven el desarrollo humano.

Cada acción, por pequeña que parezca, 
contribuye a construir un mundo más 
comprensivo y solidario. En Rotary, la paz se 
construye día a día mediante el servicio, el 
liderazgo y el compromiso con el bienestar 
de los demás.
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El amor, la lucha, 
los sueños y el 
trabajo en Rotary 
Hace algunos años vi una miniserie en Netflix titulada Historias de una Generación, 
cuya introducción fue realizada por el Papa Francisco. En ella se presentan cuatro 
grandes temas: el amor, los sueños, la lucha y el trabajo, narrados por personas 
mayores de setenta años que siguen siendo activas y productivas..
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1Comienzo con el amor
Existen dos fuerzas contra las que no podemos luchar: 
la de la naturaleza y la del amor.

Todos hemos experimentado el amor en algún momento 
de nuestra vida. Más allá de las explicaciones científicas, 
el amor debe ser gratuito y libre; de lo contrario, deja de 
ser amor. Amar no es solo afinidad o química: es respeto, 
conexión y libertad hacia quienes amamos. En esencia, 
el amor es la fuerza que nos impulsa a hacer el bien.

¿Y cómo se vive el amor en Rotary? En Rotary, el amor 
es una decisión: decidir dar de mí antes de pensar en 
mí. Cuando decidimos ser rotarios, decidimos amar. Y 
cuando actuamos con amor, nuestro corazón se abre al 
servicio humanitario: al ayudar a una madre a alimentar 
a sus hijos, a un anciano enfermo o al ver el rostro de un 
niño que recibe la vacuna contra la polio.

Al hablar de amor en Rotary, recuerdo el lema del 
presidente Bhichai Rattakul: “Sembremos la semilla del 
amor”. Inspirado en las palabras de la Madre Teresa: “Lo 
más importante no es lo que damos, sino el amor que 
ponemos al dar”. Amar es dar sin esperar nada a cambio, 
porque al dar encontramos paz en el alma y en el corazón.

Esta serie me llevó a reflexionar sobre cómo estos 
cuatro conceptos se relacionan profundamente 
con la manera en que vivimos Rotary.

SALVADOR RIZZO TAVARES                
DIRECTOR DE ROTARY INTERNATIONAL 2024-2026 
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2Todos soñamos, dormidos y despiertos. La 
vida no solo es una colección de momentos, 
sino también de sueños que pueden 
hacerse realidad. Los sueños se nutren 
de experiencias, emociones, recuerdos y 
deseos. Por eso debemos ser conscientes 
de lo que soñamos, pues muchas veces 
refleja lo que anhelamos para nuestra vida.

En Rotary, el ejemplo más claro de un 
gran sueño lo dio un rotario mexicano: el 
presidente Carlos Canseco. Él decía: “Dormir 
sin soñar es dormir. Dormir soñando sin 

realizar ningún sueño es morir. Pero soñar 
y realizar el sueño es servir a los demás”. 
Su mayor anhelo fue ver un mundo libre 
de polio y dedicó su vida a hacerlo realidad.

Así como él tuvo ese sueño, cada uno de 
nosotros puede tener el suyo y Rotary 
es el vehículo para alcanzarlo. Puede ser 
un gran proyecto o un pequeño acto de 
servicio: liderar una subvención global, 
llevar agua potable a una comunidad o 
brindar atención médica en zonas rurales. 
Para cumplir un sueño es necesario luchar.

El segundo tema es el de los sueños

“Soñar 
y realizar 
el sueño 
es servir a 
los demás.”
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3Y eso nos lleva al tercer 
tema: la lucha

Para vivir hay que luchar. No existe vida sin lucha. 
En el camino hay victorias y derrotas. Si somos 
vencidos, debemos aprender de la experiencia; 
si somos vencedores, debemos conservar la 
humildad. Hay que luchar por la verdad, por 
nuestras raíces, por nuestras familias y por 
aquello que nos inspira.

Los rotarios somos luchadores de la paz. Vemos 
la adversidad como una oportunidad para 
servir. Debemos luchar por tener clubes unidos 
y armónicos.
Uno de los grandes ejemplos de lucha por Rotary 
fue el presidente Luis Vicente Giay, quien decía: 
“Cuiden Rotary como una joya preciosa. Apóyenlo, 
difúndanlo, háganlo crecer y háganlo cada día 
mejor”. Su vida fue una muestra de compromiso 
con la evolución de nuestra organización.

“Nuestros clubes 
no funcionan solos: 
necesitan rotarios 
comprometidos 
que hagan girar la 
rueda del servicio.”
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REFLEXION FINAL

4El trabajo es fuente de dignidad. Existen dos formas 
de trabajar: una mecánica, sin pasión, y otra en la 
que ponemos el alma y el corazón, transformando 
el esfuerzo en servicio. En Rotary solemos decir que 
somos voluntarios, pero el voluntariado termina 
cuando asumimos un compromiso.

Nuestro trabajo en Rotary une talento y pasión. 
Aunque muchos no comprendan cuando 
decimos que “trabajamos en Rotary”, lo hacemos 
porque ofrecemos acción, talento y energía para 
generar valor. Nuestros clubes no funcionan 
solos: necesitan rotarios comprometidos que 
hagan girar la rueda del servicio y produzcan 
un impacto duradero.

Ser rotario implica actuar con integridad, 
liderazgo y disposición al servicio, tanto local 
como internacional. Nuestro trabajo consiste 
en hacer que los clubes cumplan su misión: 
promover la paz, combatir enfermedades, 
llevar agua potable, fomentar la educación, 
desarrollar economías locales y proteger el 
medio ambiente.

Un ejemplo actual de trabajo incansable es 
nuestro presidente, Francesco Arezzo, quien 
nos hace reflexionar con esta frase: Debemos 
de reenfocar nuestro trabajo en lo que nos une: 
valores compartidos, respeto mutuo y una visión 
de servicio que no excluye a nadie

Como reflexión final, he visto en Rotary a 
quienes aman con interés, sueñan con poder, 
luchan por no evolucionar y trabajan con 
elitismo. Por eso los invito a renunciar al Rotary 
clasista, al Rotary que se usa para beneficio 
personal, al Rotary que no acepta la evolución 
y al Rotary que no permite liderar a los jóvenes.
En cambio, demos la bienvenida a un Rotary 

más humano, solidario y amoroso. Aceptemos 
el Rotary de los sueños hechos realidad, el 
Rotary que lucha por un mundo mejor y el 
Rotary que trabaja con pasión.
Me comprometo a seguir luchando para que 
Rotary evolucione y a trabajar hasta el último 
día de mi vida para cumplir el mensaje de 
nuestro presidente: Unidos para hacer el bien.

Esto nos conduce al último tema: el trabajo
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Una decisión 
que cambió mi 
vida profesional

En ese momento, Colombia vivía 
un proceso histórico. En La 
Habana, el gobierno del entonces 
presidente Juan Manuel Santos 

negociaba con la guerrilla de las FARC-EP un 
acuerdo que podría poner fin a más de cinco 
décadas de conflicto armado. Yo sabía que 
quería ser parte de ese momento. Sabía que, 
si el acuerdo se firmaba, el país necesitaría 
profesionales formados técnicamente en 
construcción de paz, implementación de 
acuerdos y reforma institucional.

La Beca Pro Paz de Rotary —conocida 
internacionalmente como Rotary Peace 
Fellowship— me dio esa oportunidad.

BRADFORD: FORMACIÓN CON 
PROPÓSITO

No fue mi único intento.  Luego de postular 
en 2011 y 2012, en 2013 fui seleccionado 

para estudiar en la University of Bradford, en 
el Reino Unido, una institución con amplia 
trayectoria en estudios de paz y resolución 
de conflictos. Bradford no es solo un campus 
académico; no solo es la primera Faculta 
de Estudios de Paz de Europa (fundada 
en 1974) sino que es un espacio donde 
convergen personas de todo el mundo que 
han trabajado en contextos de violencia, 
mediación, desarrollo y derechos humanos. 
La diversidad de experiencias en el aula 
enriquece tanto como los textos y las teorías.

Allí profundicé en la relación entre recursos 
naturales y conflicto armado, el nexo entre la paz 
y la seguridad, y escribí mi tesis reforma rural, 
acceso a tierras  en contextos de posconflicto, 
comparando Kenia y Colombia La formación fue 
rigurosa, pero también profundamente práctica. 
Aprendí a diseñar marcos de análisis, construir 
indicadores, evaluar riesgos y entender la 
complejidad política de los procesos de 
transformación institucional.

En 2013 tomé una decisión que transformaría mi vida 
profesional y personal: postular a la Beca Pro Paz de Rotary. 

LA BECA PRO PAZ DE ROTARY: 

“La paz no se 
construye sola. 
Se construye 
con formación, 
convicción 
y servicio.”
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Cuando postulé en 2013, escribí con claridad 
que mi objetivo era regresar a Colombia para 
apoyar la implementación del acuerdo que se 
negociaba en La Habana. No era una frase 
retórica para fortalecer la aplicación; era un 
compromiso personal. La beca me dio las 
herramientas para cumplirlo.

DEL AULA AL ACUERDO DE 2016

En 2016 se firmó finalmente el Acuerdo de 
Paz entre el Gobierno colombiano y las FARC-
EP. Poco después, regresé al país y comencé 
a trabajar con el Instituto Kroc de Estudios 
Internacionales de Paz (de la Universidad de 
Notre Dame, EEUU), entidad encargada del 
monitoreo técnico de la implementación del 
acuerdo.

El trabajo del Instituto Kroc consistía en 
verificar de manera rigurosa el cumplimiento 
de los compromisos pactados, en especial 
aquellos relacionados con la Reforma Rural 
Integral. Esto implicaba analizar decretos, 
planes, presupuestos, avances territoriales 
y coherencia normativa. Era un trabajo 
técnico, pero profundamente político en el 
mejor sentido del término: contribuir a que 
el Estado cumpliera su palabra.
Sin la formación obtenida en Bradford, 
difícilmente habría podido asumir esa 
responsabilidad. La beca no solo me dio un 
título académico; me dio credibilidad, redes 
internacionales y una metodología sólida de 
análisis.

En 2020 di un paso adicional: pasé a trabajar 
directamente con el Gobierno de Colombia 
en la Consejería para la Estabilización y la 
Consolidación, la entidad encargada de 
coordinar la implementación del Acuerdo 

de 2016. Ese tránsito —de monitorear al 
Estado a formar parte del equipo encargado 
de implementar— fue una experiencia única. 
Comprendí desde dentro las dificultades 
presupuestales, políticas y territoriales que 
enfrenta la consolidación de la paz.

Nuevamente ,  la  Beca Pro Paz  fue 
instrumental. No solo porque el requisito 
formal  del  cargo ex ig ía  formación 
especializada, sino porque la perspectiva 
comparada y global que adquirí me permitió 
entender que los procesos de paz nunca son 
lineales. Requieren paciencia estratégica, 
capacidad técnica y convicción ética.

MUCHO MÁS QUE UNA 
MAESTRÍA

La Rotary  Peace Fe l lowship no es 
simplemente una beca académica. Es una 
comunidad global. Ser becario implica entrar 
a una red de profesionales comprometidos 
con la paz en África, Asia, Europa y América 
Latina. Esa red continúa activa mucho 
después de la graduación.

Además, Rotary no es solo la fundación 
que financia la beca. Es una organización 
con presencia territorial, con clubes locales 
que trabajan en proyectos comunitarios, 
educación, salud y desarrollo. Entender esa 
dimensión comunitaria amplía la visión sobre 
cómo la paz no se construye únicamente 
desde los acuerdos nacionales, sino también 
desde lo local.

En mi caso, el programa reforzó una 
convicción: la paz requiere instituciones 
fuertes, pero también ciudadanía organizada 
y liderazgo ético.

“La Beca Pro 
Paz de Rotary 

no solo me 
dio un título 
académico; 

me dio 
herramientas, 

redes 
internacionales 

y la capacidad 
real de 

contribuir a la 
construcción 

de paz.”
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LUCAS PEÑA LOPERA
EX BECARIO PRO PAZ 
DE ROTARY (2014-2016) Y 
SOCIO DEL CLUB ROTARIO 
DE BOGOTÁ

UNA DECISIÓN CON IMPACTO 
DURADERO

Mirando hacia atrás, puedo afirmar sin 
duda que la Beca Pro Paz de Rotary fue un 
punto de inflexión en mi vida. Me permitió 
prepararme en el momento exacto en que 
Colombia necesitaba capacidades técnicas 
para implementar un acuerdo histórico. 
Me dio herramientas académicas, redes 
internacionales y una comunidad de práctica 
que continúa activa.

Pero, sobre todo, me permitió cumplir la 

intención que escribí en mi postulación 
de 2013: regresar al país y contribuir a la 
implementación del Acuerdo de Paz. 
A quienes sienten que quieren dedicar su 
vida profesional a la construcción de paz, 
les digo que vale la pena intentarlo. No es 
un proceso fácil, pero es profundamente 
transformador.

La paz no se construye sola. Se construye 
con formación, convicción y servicio. Y, 
en mi caso, la Beca Pro Paz de Rotary fue 
el puente entre el deseo de aportar y la 
capacidad real de hacerlo.

RECOMENDACIONES PARA QUIENES QUIEREN POSTULAR

La beca busca líderes 
comprometidos 
que regresen a 
sus comunidades 
y generen 
transformaciones 
sostenibles. Me gusta 
ayudar en el proceso, 
y puedo darles asesoría 
y mentoría.1.

2.

3. La convocatoria para la beca está abierta 
desde el primero de febrero y cierra el 15 de 
mayo.  Quienes estén considerando postular 
a la Beca Pro Paz de Rotary, les comparto tres 
recomendaciones fundamentales basadas en 
mi experiencia:

1. Perfeccionen su inglés.
El programa se desarrolla en inglés y 
exige alto nivel de lectura, escritura y 
argumentación académica. No basta con 
un nivel intermedio; es necesario poder 
debatir, escribir ensayos complejos y 
participar activamente en discusiones 
internacionales.

2. Conozcan Rotary desde adentro.
Visiten clubes rotarios, participen en sus 
actividades, entiendan su cultura organizacional. 
Rotary valora el liderazgo de servicio y el 
compromiso comunitario. Una postulación 
sólida demuestra coherencia entre la trayectoria 
del candidato y los valores de Rotary.

3. Conecten con egresados del programa.
Los exbecarios pueden ofrecer consejos 
prácticos sobre cómo estructurar el ensayo, 
cómo prepararse para entrevistas y cómo 
alinear la experiencia profesional con la misión 
del programa. Esa mentoría es invaluable.

Además, es importante tener en cuenta 
algunos puntos estratégicos que suelen marcar 
la diferencia en el proceso de selección:

•	 Definir con claridad un propósito 
profesional coherente y realista.

•	 Demostrar experiencia concreta 
en construcción de paz o trabajo 
comunitario, no solo interés académico.

•	 Mostrar liderazgo probado y capacidad 
de impacto.

•	 Evi tar  respuestas genér icas :  la 
autenticidad es clave.

•	 Explicar cómo el programa fortalecerá una 
trayectoria ya encaminada, no cómo será 
el inicio de una vocación todavía indefinida.
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Rotary 
en acción 
Actividades de los clubes
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Por décimo tercer año consecutivo se desarrolla el programa ROTAFELIZ 
gracias al equipo de médicos voluntarios de Healing the Children, liderado 
por el Dr. Steven Roser. 

Rotary Club Sirari y Rotary Club Patujú
DESARROLLO DEL 
PROGRAMA ROTAFELIZ 

Por décimo tercer año consecutivo se 
desarrolla el programa ROTAFELIZ 
g r a c i a s  a l  e q u i p o  d e  m é d i c o s 

voluntarios de Healing the Children, liderado 
por el Dr. Steven Roser. En alianza con el 
Rotary Club Sirari y el Rotary Club Patujú, la 

misión se realizó en el Hospital Municipal El 
Bajío del Oriente, con el apoyo de la Alcaldía 
Municipal. Durante esta jornada se benefició 
a más de 60 familias de escasos recursos 
mediante cirugías gratuitas de labio leporino 
y paladar hendido.
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Rotary Club 
Bicentenario
Ayuda humanitaria
para Colpa Bélgica 

El Rotary Club Bicentenario de Santa 
Cruz brindó apoyo a familias afectadas 
por las riadas y lluvias intensas en el 
barrio El Carmen, del municipio de Colpa 
Bélgica. Frente a esta difícil situación, 
los rotarios llevaron ayuda humanitaria 
que incluyó atención médica inmediata, 
entrega de víveres para la alimentación, 
así como juguetes y ropa para las 
familias. Con esta acción solidaria, el club 
reafirma su compromiso de acompañar 
a las comunidades en momentos de 
necesidad.

Rotary Club 
 San Jorge
Entrega de una 
secadora de ropa
El Comité de Damas del Rotary Club La 
Paz San Jorge realizó la entrega de una 
secadora de ropa a la Fundación “Nuestra 
Esperanza”, institución que brinda apoyo a 
niños con cáncer. Este aporte fue posible 
gracias a la colaboración de la c.r. María 
Isabel Guerra, de Rotary Taos Milagro 
(EE.UU.), y fue entregado por Germaine 
Padilla de Veneros junto a la presidenta 
del comité, c.r. Alicia Shaldo. La donación 
contribuye a mejorar la atención y el 
bienestar de los pequeños pacientes y 
sus familias.
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Comité de Damas 
Rotary Club 
Santa Cruz  de la Sierra 
Coronación Reina 
del Carnaval Infantil
Las Damas Rotarias del Rotary Club Santa 
Cruz de la Sierra celebraron la coronación 
de Novy I como Reina del Carnaval Infantil, 
en una jornada llena de alegría junto a niños 
y familias que compartieron esta tradicional 
fiesta cruceña. Desde hace 55 años, esta 
iniciativa mantiene vivo el espíritu solidario 
del Carnaval Infantil, promoviendo espacios 
de integración y apoyo comunitario. En 
esta edición, lo recaudado será destinado 
al Centro de Rehabilitación de Niños 
Quemados (CERNIQUEM).

Rotary Club 
Equipetrol
Equipamiento 
y donaciones 
en el Torno
Tras la riada que afectó gravemente a la 
comunidad de El Torno, el Rotary Club 
Equipetrol se movilizó para brindar apoyo 
a las familias damnificadas. Gracias a la 
solidaridad de socios y colaboradores, 
se entregaron alimentos y utensilios 
de cocina para quienes perdieron sus 
pertenencias. Asimismo, se dotó a los 
bomberos voluntarios de tablas de 
rescate, herramientas fundamentales para 
fortalecer la respuesta ante emergencias y 
proteger a la comunidad.
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Rotary Club Grigotá
Entrega de 
donaciones

El Rotary Club Grigotá realizó la entrega 
de las primeras donaciones a familias de 
las comunidades Jardín de las Delicias, 
Asurutu y Quebrada León, afectadas 
por recientes inundaciones en El Torno. 
Esta acción solidaria fue posible gracias 
al apoyo de aliados como Maxiking, 
Elite Emergency Rescue de Canadá, 
la Fuerza Aérea Boliviana y la UME. El 
trabajo conjunto permitió llevar insumos 
esenciales y un mensaje de esperanza 
a las familias que atraviesan este difícil 
momento.

Rotary Club 
 La Paz Illimani 
Entregar de 
material escolar 
a los niños 
El Rotary Club La Paz Illimani visitó la 
comunidad de Ayma, en Achocalla, para 
entregar material escolar a los niños 
de la Unidad Educativa Villa Mercedes 
Ayma. Durante la jornada, los estudiantes 
recibieron a la delegación rotaria con una 
emotiva hora cívica, presentando números 
musicales y declamaciones. La actividad 
también incluyó dinámicas recreativas 
que fortalecieron el compañerismo, 
reafirmando el compromiso del club con 
la educación y el servicio a la comunidad.
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Rotary Club  Manuel 
Castro de Padilla 
Atención de 
Especialidades 
Médicas
El Rotary Club Manuel Castro de Padilla 
inició su Campaña de Atención de 
Especialidades Médicas trasladándose 
hasta el municipio de Toledo para brindar 
atención a la comunidad. La jornada contó 
con la participación de profesionales que 
ofrecieron consultas en neumología, 
reumatología, medicina interna, medicina 
estética y nutrición. Con esta actividad, el 
club reafirma su compromiso de acercar 
servicios de salud y mejorar la calidad de 
vida de quienes más lo necesitan.

Rotary Club  
Portachuelo
Celebró el 
Día de Reyes 

El Rotary Club Portachuelo, celebró el 
tradicional Día de Reyes en la comunidad 
Bañadito. Durante la jornada, niños y 
familias compartieron un encuentro 
lleno de alegría, con concursos, entrega 
de premios y una merienda preparada 
con cariño para todos los asistentes. La 
actividad permitió fortalecer los lazos con 
la comunidad y compartir un momento 
especial, reafirmando el compromiso de 
ambos clubes de servir y trabajar unidos 
por el bienestar de los demás.
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Rotary Club Roboré 
Santiago de Chiquitos
Entrega de 
medicamentos 

El Rotary Club Roboré – Santiago de 
Chiquitos realizó la entrega de un lote 
de medicamentos al Hospital Germán 
Vaca Díez, donados por la Fundación 
Ríos de Pie. Esta ayuda llega en un 
momento importante para el hospital, 
que enfrentaba escasez de antibióticos y 
analgésicos. La donación incluye insumos 
como Ambroxol, fundamental para la 
atención respiratoria pediátrica. Con esta 
acción solidaria se fortalece el acceso a 
medicamentos y la atención de pacientes 
de la región.

Rotary Club 
Satélite Grigotá
Donación para 
la educación 
El Rotary Club Satélite Grigotá, en conjunto 
con sus padrinos del Rotary Club Grigotá, 
concretó una importante donación de 
12.900 Bs. al Hogar de Niños Santa Cruz.
Este aporte económico tiene un destino 
vital: la compra de uniformes escolares 
para que los niños y jóvenes del hogar 
puedan asistir a clases con dignidad y 
todo lo necesario.
La actividad fue posible por el compromiso 
de madrinas y padrinos que confían en la 
gestión rotaria. Se entregó este aporte con 
la convicción de que los pequeños actos 
generan grandes cambios en la sociedad.
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Rotary Club  
Sebastián Pagador 
Jornada de atención 
médica gratuita 
El  Rotary Club Sebast ián Pagador 
realizó una jornada de atención médica 
gratuita en el histórico pueblo de Paría, 
en coordinación con el párroco de la 
comunidad. Gracias al compromiso 
de sus  vo luntar ios ,  se  atendió  a 
numerosos pacientes y se distribuyeron 
multivitaminas a niños de la población. 
La actividad permitió brindar apoyo 
en salud y compartir momentos de 
cercanía con la comunidad, reafirmando 
el compromiso del club de servir y 
trabajar unidos para hacer el bien.

Rotary Club Sucre
Entrega de prótesis 
dentales a adultos 
mayores
El Rotary Club Sucre, en alianza con la 
Facultad de Odontología de la USFX, 
realizó la entrega de prótesis dentales 
gratuitas a adultos mayores del Hogar 
Otero.  Gracias al  compromiso de 
docentes y estudiantes, los beneficiarios 
recuperaron su sonrisa, mejorando 
su bienestar, autoestima y calidad de 
vida. La jornada estuvo marcada por 
momentos de profunda emoción y 
gratitud, reafirmando el compromiso 
del club de transformar vidas a través 
del servicio.
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Rotary Club 
Tajibo
Charla Informativa 
sobre el Sarampión
a padres

El Rotary Club Tajibo realizó una charla 
informativa sobre el sarampión dirigida 
a padres de familia de la Guardería 
Amiguitos del Sur. Durante el encuentro 
se compart ió  in formac ión sobre 
prevención, síntomas y la importancia de 
la vacunación para proteger la salud de los 
niños. La actividad permitió fortalecer la 
conciencia y las medidas de cuidado en la 
comunidad, reafirmando el compromiso 
del club con la promoción de la salud y el 
bienestar infantil.

Rotary Club  
Toborochi
Entrega de sillas 
de ruedas 
El Rotary Club Toborochi se hizo presente en 
el Hogar San José con una entrega llena de 
esperanza: donó 2 sillas de ruedas para niños 
con condiciones neurológicas y motoras, 
buscando brindarles mayor autonomía, 
dignidad y una mejor calidad de vida.
Reafirmando su compromiso con el 
bienestar integral de la institución, el club 
también realizó la entrega de insumos 
de limpieza y ropa para apoyar en sus 
necesidades diarias. ¡Cada acción cuenta 
para construir un mundo más solidario e 
inclusivo!   
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Rotary Club 
 Andrés Ibáñez 
Donación de 17 
sillas de ruedas 

El Rotary Club Andrés Ibáñez realizó 
una significativa jornada de servicio al 
concretar la donación de 17 sillas de 
ruedas a la Asociación de Personas con 
Discapacidad “Vida Nueva”, en el municipio 
de El Torno. Esta acción solidaria fue 
posible gracias al trabajo conjunto con 
el Rotary Club Grigotá, reflejando el valor 
del compañerismo rotario. La entrega 
representa un aporte importante para 
mejorar la movilidad, la independencia y la 
calidad de vida de personas en situación 
de vulnerabilidad.

Rotary Club  Angirü
Entrega al banco 
de Leche Materna 

El Rotary Club Angirü reafirmó su 
compromiso con la salud materno-infantil 
al concretar una nueva entrega al Banco 
de Leche Materna en Santa Cruz. Esta 
acción forma parte de la segunda fase 
de su proyecto de servicio y fue posible 
gracias a la donación solidaria de una 
madre donante. La iniciativa se desarrolla 
en coordinación con el Centro Prenatal 
Águila Dorada – Plan 3000 y en el marco del 
convenio vigente con UDIME, fortaleciendo 
el trabajo conjunto en favor del bienestar 
de madres y recién nacidos.
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Rotary Club 
Güembe
Realización de 
jornada solidaria 

El Rotary Club Güembé Santa Cruz realizó 
una jornada solidaria en la comunidad de 
Ipati, donde hizo entrega de donaciones 
de ropa para niños y adultos. La actividad 
permitió compartir momentos de alegría 
con los comunarios, cuyas sonrisas y 
agradecimiento reflejaron el impacto de 
esta acción. Esta iniciativa fue posible 
gracias al trabajo en equipo de los 
socios, reafirmando el compromiso del 
club con el servicio y el bienestar de las 
comunidades.

Clubes Rotarios 
de La Paz 
Reinauguración 
de la Plaza Rotaria

Los clubes rotarios de La Paz participaron 
en la reinauguración de la  Plaza 
Rotaria, en una jornada marcada por la 
confraternidad y el espíritu de servicio. 
El encuentro permitió fortalecer lazos 
entre los clubes, compartir experiencias y 
renovar el compromiso con la comunidad. 
La actividad fue impulsada por la Zona 1 
La Paz – Bolivia, promoviendo espacios 
de encuentro, unión y valores rotarios al 
servicio de la sociedad.
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Rotary Club  
Vallegrande
Realizó una visita 
solidaria 

El Rotary Club Vallegrande realizó una visita 
solidaria al Albergue Integral para el Adulto 
Mayor “Cardenal Julio Terrazas”, donde 
compartió un emotivo momento de cercanía 
con los 42 adultos mayores residentes y 
realizó la entrega de donaciones de insumos 
esenciales, entre ellos pañales, artículos de 
limpieza y productos de primera necesidad. 
La actividad se desarrolló en el marco de 
la visita oficial de la GD Carmen Cueto 
de Barbery, reafirmando el compromiso 
rotario con el servicio, la solidaridad y el 
acompañamiento a quienes más lo necesitan.

Rotary Club  
Samaipata
Entrega de 
donaciones 
El Rotary Club Samaipata realizó la 
entrega de donaciones a tres familias 
de la comunidad de Achira, brindando 
apoyo solidario mediante garrafas, ollas y 
víveres de primera necesidad. Asimismo, 
se otorgó una ayuda económica de Bs 
10.000 a una familia para cubrir gastos 
médicos tras una cirugía maxilofacial y una 
perforación pulmonar. Esta acción refleja 
el compromiso del club con el bienestar 
de su comunidad y se llevó a cabo en el 
marco de la visita oficial de la GD Carmen 
Cueto de Barbery.
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Rotary Club  Santa 
Cruz Las Palmas 
Campaña de 
salud visual 
El Rotary Club Santa Cruz Las Palmas 
inició sus actividades de servicio 2026 con 
una campaña de salud visual y limpieza de 
oídos en la Villa 1º de Mayo. Durante dos 
jornadas, más de 120 personas recibieron 
atención médica, incluyendo el servicio 
especializado a cargo de la Dra. Isabel 
Montalván. La actividad fue posible gracias 
al apoyo del Comité de Damas Las Palmas, 
Comité Cívico Femenino Santa Cruz, 
Club de Madres Sin Frontera, Hostelling 
International y HI Bolivia, sumando 
esfuerzos para beneficiar a la comunidad.

Rotary Club  Santa 
Rosa del Sara 
Campaña “Lentes 
al Instante” 
La campaña “Lentes al Instante” concluyó 
con un rotundo éxito, llevando salud visual 
a quienes más lo necesitan. La actividad se 
desplegó en el Centro de Salud de Loma 
Alta y en el área urbana del municipio, 
logrando un impacto real en la comunidad.
Trabajo en equipo interinstitucional, 
uniendo fuerzas entre el Comité Cívico 
Femenino de Santa Cruz de la Sierra, el 
Rotary Club Santa Cruz de la Sierra Las 
Palmas y el Rotary Club Satélite Montero 
Santa Rosa.  
¡El compromiso por la salud visual continúa!   
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Con espíritu de servicio y trabajo conjunto, rotarios, rotaractianos e 
interactianos llevaron atención médica gratuita a la comunidad, promoviendo 
la prevención y el cuidado de la salud.

Clubes del Norte Integrado
PROYECTO 
“CUIDANDO VIDAS”

El Rotary Club Urbarí, junto a los clubes 
Rotary Buenavista-Surutú, Rotary Club 
Portachuelo D-4690, Rotary Club Minero, 

Rotary Club Obispo Santistevan y clubes Rotaract 
e Interact aliados, realizó una campaña médica en 
el Hospital Municipal Dr. Mario Daza Cronembold, 

en coordinación con el Gobierno Autónomo 
Municipal de Minero. La jornada brindó atención 
gratuita en pediatría, psicología, farmacia y 
pruebas de VPH para la detección temprana del 
cáncer de cuello uterino, como parte del proyecto 
“Cuidando Vidas”.
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“Lo que comenzó 
como una reunión 
entre cuatro amigos 
en Chicago se 
convirtió en una red 
global comprometida 
con hacer el bien 
en el mundo.”
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El legado de 
una idea que 
cambió el mundo
El 23 de febrero de 1905, en la ciudad de Chicago, cuatro amigos se reunieron 
con una idea sencilla pero poderosa: crear un espacio donde profesionales 
de distintas áreas pudieran encontrarse, construir amistad y colaborar para 
mejorar sus comunidades. Aquella reunión, convocada por el abogado Paul 
Harris junto a Gustavus Loehr, Silvester Schiele y Hiram Shorey, dio origen a 
lo que hoy conocemos como Rotary International.

121 AÑOS DE ROTARY: 
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Lo que comenzó como un encuentro 
entre amigos pronto se transformó 
en un movimiento global basado 
en la amistad, la ética profesional 

y el servicio. El nombre “Rotary” surgió de 
la costumbre de rotar las reuniones entre 
las oficinas de los socios fundadores, un 
gesto sencillo que simbolizaba el espíritu de 
camaradería y colaboración que marcaría la 
esencia de la organización.

DE UN CLUB LOCAL A UN 
MOVIMIENTO MUNDIAL

En pocos años, la idea de Rotary comenzó a 
expandirse más allá de Chicago. Para 1910 ya 
existían clubes en diversas ciudades de Estados 
Unidos y, poco después, el movimiento cruzó 
fronteras hacia Canadá, Europa y América Latina. 
Aquella red de profesionales comprometidos con 
el servicio comenzó a crecer con una convicción 
compartida: utilizar sus conocimientos, liderazgo 

y recursos para generar un impacto positivo en 
la sociedad.

A lo largo de más de un siglo, Rotary ha 
evolucionado sin perder de vista sus valores 
fundamentales. La ética en la vida profesional, 
la  amistad entre cul turas y  e l  serv ic io 
desinteresado se han mantenido como pilares 
de una organización que hoy reúne a líderes 
comunitarios, empresarios, educadores, médicos 
y profesionales de todas las áreas.

UN LEGADO DE SERVICIO Y 
TRANSFORMACIÓN

Con el paso del tiempo, Rotary amplió su alcance 
y consolidó su impacto a través de programas, 
iniciativas y alianzas que buscan responder a 
algunos de los desafíos más urgentes del mundo.

La creación de La Fundación Rotaria en 1917 
permitió fortalecer proyectos de educación, 
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salud, desarrollo económico y construcción 
de paz. Gracias al compromiso de millones de 
rotarios, la organización ha impulsado iniciativas 
que transforman comunidades enteras y 
generan oportunidades para quienes más lo 
necesitan.

Uno de los ejemplos más emblemáticos de este 
compromiso es la iniciativa mundial para la 
erradicación de la polio. Desde 1985, Rotary ha 
liderado esfuerzos internacionales para eliminar 
esta enfermedad, trabajando junto a gobiernos, 
organizaciones internacionales y comunidades 
locales para proteger a millones de niños 
alrededor del mundo.

Asimismo, programas como los Centros 
Rotary pro Paz reflejan el compromiso de la 
organización con la formación de líderes capaces 
de promover el diálogo, la cooperación y la 
resolución de conflictos en distintos contextos 
internacionales.

VALORES QUE TRASCIENDEN 
GENERACIONES

A lo largo de sus 121 años de historia, Rotary 
ha demostrado que su verdadera fortaleza no 
reside únicamente en sus proyectos, sino en las 
personas que forman parte de esta red global 
de servicio.

Cada rotario representa el compromiso de vivir 
bajo principios éticos, fortalecer la amistad entre 
culturas y poner sus talentos al servicio de los 
demás. Desde proyectos locales que transforman 
comunidades hasta iniciativas globales que 
impactan a millones de personas, el espíritu rotario 
continúa siendo un motor de cambio positivo.

Hoy, más de un siglo después de aquella reunión 
entre cuatro amigos en Chicago, Rotary sigue 
creciendo, adaptándose a los desafíos de cada 
época y reafirmando su misión de construir un 
mundo más justo, solidario y pacífico.
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UNA IDEA QUE SIGUE CAMBIANDO 
EL MUNDO

Celebrar 121 años de Rotary no es solo recordar 
su historia, sino reconocer el poder de una idea 
que continúa inspirando a generaciones de 
líderes a servir con propósito.

Lo que comenzó como una reunión entre cuatro 
profesionales se ha convertido en una red global 
de personas comprometidas con hacer el bien 
en el mundo. Y mientras existan comunidades 
que necesiten apoyo, desafíos que requieran 
soluciones y personas dispuestas a servir, el 
legado de Rotary seguirá escribiendo nuevas 
páginas de esperanza y transformación.

LAS ÁREAS DE INTERÉS: DONDE 
EL SERVICIO SE CONVIERTE EN 
IMPACTO

Con el paso de los años, Rotary ha consolidado 
su labor humanitaria a través de siete áreas 
de interés, que orientan los proyectos y 
esfuerzos de los clubes en todo el mundo. 
Estas áreas representan los principales desafíos 
que enfrentan las comunidades y reflejan 
el compromiso de Rotary con soluciones 
sostenibles y de largo plazo.

La primera de ellas es la promoción de la paz 
y la prevención de conflictos, que busca 
formar líderes capaces de fomentar el diálogo, 
la mediación y la construcción de sociedades más 
justas y estables.

Otra prioridad fundamental es la prevención 
y tratamiento de enfermedades, mediante 
proyectos que fortalecen sistemas de salud, 
campañas de vacunación y programas médicos 
en comunidades vulnerables.
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El acceso al agua, saneamiento e higiene 
es también un eje central del trabajo rotario. 
Miles de proyectos en todo el mundo han 
permitido llevar agua potable, mejorar 
sistemas de saneamiento y promover prácticas 
de higiene que previenen enfermedades y 
mejoran la calidad de vida.

La salud materno-infantil constituye 
otra de las áreas prioritarias, enfocada en 
reducir la mortalidad materna y mejorar las 
condiciones de atención para madres y niños 
en las comunidades.

En el ámbito educativo, Rotary impulsa 
proyectos que promueven la alfabetización 
y la educación básica, convencido de que 
la educación es una de las herramientas más 
poderosas para transformar sociedades y 
generar oportunidades.
Asimismo, la organización trabaja activamente 

en el  desarrollo económico de las 
comunidades, apoyando iniciativas de 
emprendimiento, capacitación laboral y 
fortalecimiento de economías locales.

Finalmente, en respuesta a los desafíos 
contemporáneos, Rotary incorporó como 
séptima área de interés la protección 
del medio ambiente, reconociendo la 
importancia de preservar los recursos 
naturales y promover prácticas sostenibles 
para las futuras generaciones.

Estas áreas de enfoque reflejan cómo una 
organización fundada hace más de un siglo 
continúa evolucionando para responder a 
las necesidades del mundo actual. En cada 
proyecto, en cada comunidad y en cada acción 
de servicio, Rotary reafirma su compromiso de 
hacer el bien en el mundo.

“Durante más 
de un siglo, 
Rotary ha 
demostrado 
que la amistad, 
la ética y el 
servicio pueden 
transformar 
comunidades 
enteras.”
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Nuestra Conferencia Distrital es el 
momento más significativo del año 
rotario. Es el espacio donde nos 

reencontramos como amigos, líderes y servidores 
comprometidos, donde celebramos los logros 
alcanzados y renovamos la energía que nos 
impulsa a seguir adelante.
Serán días de aprendizaje, inspiración y verdadera 
confraternización rotaria. Viviremos jornadas 
enriquecedoras con espacios de formación, 
intercambio de experiencias exitosas, reconocimientos 
y momentos de integración que fortalecerán los 
lazos entre clubes y generaciones rotarias.
Durante la Conferencia, nuestra Gobernadora 
Carmen Cueto de Barbery presentará a toda la 
familia rotaria los principales logros de la gestión, 
compartiendo los avances alcanzados, los desafíos 
superados y el impacto que, juntos, hemos 
generado en nuestras comunidades. Será un 
momento especial para valorar el trabajo realizado 
y proyectar con visión el futuro de nuestro Distrito.
Bajo el lema “Unidos Para Hacer El Bien”, esta 
Conferencia busca recordarnos que el impacto 
del servicio se multiplica cuando trabajamos 
juntos. Unidos somos más fuertes, más creativos 
y más capaces de responder a las necesidades 
de nuestra gente.
Participar en la Conferencia Distrital no es un 
gasto innecesario; es una inversión en liderazgo, 
en formación y en motivación. Es una inversión 
en nuestro crecimiento personal y rotario. 

Cada encuentro, cada idea compartida y cada 
experiencia vivida se traduce en clubes más 
sólidos, proyectos más sostenibles y socios más 
comprometidos. Quienes asisten regresan a sus 
comunidades renovados, inspirados y con nuevas 
herramientas para servir mejor.
Hemos preparado cada detalle con dedicación 
y visión, pensando en ofrecer una experiencia 
significativa para presidentes, socios, interactianos, 
rotaract ianos y autoridades distr i tales. 
Queremos que cada participante se lleve no solo 
conocimientos, sino también la certeza de que 
forma parte de una red que transforma vidas.
La hospitalidad de Santa Cruz de la Sierra nos 
recibirá con su calidez característica, creando 
el escenario ideal para fortalecer la amistad 
rotaria, compartir sueños y reafirmar nuestro 
compromiso de Unidos Para Hacer El Bien.
Invitamos a toda la familia rotaria 
de Bolivia a ser protagonista de 
este gran encuentro. Del 4 al 7 
de junio de 2026, vivamos juntos 
una experiencia que fortalecerá 
nuestra convicción de que, 
cuando trabajamos unidos, el 
bien se multiplica.

LXXXVII Conferencia Distrital 
“Unidos para hacer el bien”

Querida familia rotaria de Bolivia:

EGD JOSÉ VLADIMIR JUSTINIANO 
TALAVERA PRESIDENTE DEL 
COMITÉ ORGANIZADOR
CONFERENCIA DE DISTRITO

Con espíritu rotario y la 
certeza de que, unidos, 
siempre haremos el bien.

Con enorme entusiasmo y un profundo sentido de compromiso, extendemos 
una invitación especial a ser parte de la La LXXXVII Conferencia Distrital “Unidos 
Para Hacer El Bien”, que se llevará a cabo del 4 al 7 de junio de 2026 en la ciudad 
de Santa Cruz de la Sierra.
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Aniversarios

El Rotary 
Club 
San Miguel 
de Oruro 
es acción, 
compromiso 
y visión

A lo largo de estas tres décadas 
y media, el club ha trabajado 
en la formación de líderes, 

el desarrollo de proyectos de servicio 
y la construcción de lazos de amistad 
que fortalecen el espíritu rotario en la 
comunidad. Su crecimiento también se 
ha reflejado en el impulso a las Nuevas 
Generaciones, con la creación de clubes 
Interact y Rotaract, además de un club 
satélite integrado en gran parte por socias 
provenientes del Comité de Damas.
Este aniversario coincidió con una de 
las celebraciones más emblemáticas 
de la región: el Carnaval de Oruro, 
cons iderado uno de  los  más 
importantes del mundo. Sin embargo, 
en medio de esta festividad, los socios 
del club también hicieron una pausa 
para recordar con orgullo el camino 

recorrido y celebrar la historia que han 
construido juntos.
Del grupo fundador aún permanecen 
activos algunos de sus miembros, 
entre ellos el EGD Jorge Encinas y Silvia 
Mercado, así como el PP Fernando 
Dehne, quienes representan el 
legado de aquel grupo de 25 jóvenes 
empresarios y profesionales que 
dieron vida al club y sentaron las bases 
de su vocación de servicio.
Al conmemorar estos 35 años de 
servicio y amistad, el Rotary Club 
San Miguel de Oruro reafirma su 
compromiso de seguir trabajando por 
la comunidad y proyectando nuevas 
generaciones de líderes rotarios, con 
la esperanza de que muchos años más 
de acción solidaria y compañerismo 
continúen escribiendo su historia.

Rotary Club 
San Miguel  de Oruro
35 AÑOS DE CONSTRUIR 
Y FORMAR LIDERES
El Rotary Club San Miguel de Oruro celebró 35 años de 
vida rotaria, recordando aquel 14 de febrero de 1991, 
fecha que marcó el inicio de su historia.
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El aniversario destacó una trayectoria construida a través del 
servicio y del trabajo constante en favor de la comunidad.

Rotary Club Samaipata 
OCHO AÑOS DE SERVICIO 
Y COMPROMISO

La velada reunió a socios, amigos y 
colaboradores en un espacio de 
confraternización rotaria, permi-
tiendo recordar el camino reco-

rrido, compartir experiencias y renovar el 
compromiso de seguir trabajando unidos 
al servicio de Samaipata.

Durante la celebración se presentó un 
recuento de los principales proyectos 
desarrollados a lo largo de estos ocho años, 
destacando las iniciativas impulsadas por 
el club, los desafíos superados y el impacto 
generado gracias al compromiso y la vocación 
de servicio de cada uno de sus socios.

En el marco del aniversario también se 
reconoció la dedicación de los socios y el 
valioso apoyo de colaboradores que han 
acompañado las distintas iniciativas del 
club, entre ellos Jill Bonilla, cuyo respaldo 
ha contribuido al desarrollo de diversas 
acciones de servicio.

La ceremonia contó además con la 
presencia de representantes del Rotary 
Club Patujú, entre ellos Soraya Onishi y 
Graciela Ortiz, a quienes se entregó un 
presente como símbolo de gratitud y de 
los lazos de amistad rotaria que fortalecen 
el trabajo conjunto entre clubes.

Más allá de la celebración, esta significativa 
fecha representó una oportunidad para 
reafirmar los valores que inspiran a Rotary: 
la amistad, el servicio y el compromiso con 
el bienestar de la comunidad.

Con ocho años de trayectoria, el Rotary 
Club Samaipata continúa consolidando su 
presencia y proyectando nuevos desafíos 
de servicio, demostrando que el trabajo 
conjunto, la vocación solidaria y el liderazgo 
rotario siguen generando un impacto 
positivo en la comunidad.

“Como las 
montañas 
que rodean 
Samaipata, 
el compromiso 
de servir 
se mantiene 
firme y en 
constante 
crecimiento.”
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El club celebró su 29° aniversario reafirmando su compromiso con 
el servicio y con la comunidad. La conmemoración se realizó en la 
emblemática rueda rotaria de Santa Cruz, donde se entregó un arreglo 
floral como símbolo de gratitud y orgullo por la trayectoria construida.

Rotary Club 
Santa Cruz Las Palmas
29° ANIVERSARIO DEL ROTARY 
CLUB SANTA CRUZ LAS PALMAS

En esta  emot iva  act iv idad 
participó el directorio del club, 
acompañado por el c.r. Fabián 
Alfonso, asistente distrital de la 

Gobernación, quien transmitió el saludo y 
las felicitaciones de la gobernadora Carmen 
Cueto de Barbery, destacando la trayectoria 
del club y su permanente compromiso con 
los valores rotarios.

A lo largo de casi tres décadas, el Rotary 
Club Santa Cruz de la Sierra Las Palmas 
se ha consolidado como un club activo 
y comprometido con el bienestar de la 
comunidad, impulsando proyectos que 
generan un impacto tangible en la vida de 
muchas personas. Entre ellos destaca el 
reconocido programa “Lentes al Instante”, 
una iniciativa que ha permitido brindar 
atención visual y entregar lentes de forma 
inmediata a quienes más lo necesitan, 
contribuyendo a mejorar la calidad de vida 
de cientos de beneficiarios.

Este tipo de proyectos reflejan la esencia 
del espíritu rotario: identificar necesidades 
reales y responder con acciones concretas 
que transforman vidas. Cada campaña, 
cada jornada de servicio y cada proyecto 
desarrollado por el club es una muestra del 
compromiso de sus socios con la construcción 
de una sociedad más solidaria y equitativa.

La conmemoración de este aniversario 
no solo fue un momento para recordar 
el camino recorrido, sino también para 
renovar el propósito que inspira a Rotary 
en todo el mundo: servir con generosidad, 
fortalecer la amistad y trabajar unidos para 
hacer el bien.

Con 29 años de historia, el Rotary Club Santa 
Cruz Las Palmas continúa proyectando su 
vocación de servicio, sumando voluntades 
y demostrando que, cuando el compromiso 
se une con la acción, el impacto en la 
comunidad se multiplica.

“Durante 
29 años, 
el Rotary Club 
Santa Cruz 
Las Palmas 
ha demostrado 
que el servicio 
sostenido 
en el tiempo 
transforma 
comunidades.”
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En el marco de la visita oficial de la Gobernadora de Distrito, Carmen Cueto 
de Barbery, el Rotary Club Amboró – Santa Cruz conmemoró sus 33 años 
de vida rotaria, reafirmando una trayectoria marcada por el servicio, la 
amistad y el compromiso con la comunidad.

Rotary Club Amboró 
33 AÑOS DE VIDA ROTARIA 
PARA EL CLUB AMBORÓ

D urante el encuentro se des-
tacó el liderazgo de su presi-
denta, C.R. Mercedes Luque 
Terceros, así como el traba-

jo coordinado de su directiva y de todos 
los socios que impulsan las iniciativas del 
club. A lo largo de más de tres décadas, el 
Rotary Club Amboró ha consolidado una 
identidad basada en la acción, el traba-
jo conjunto y la vocación de contribuir al 
bienestar de la sociedad.

Uno de los momentos significativos fue 
la toma de promesa de una nueva socia, 
fortaleciendo la membresía del club y 
reafirmando la importancia de integrar 
nuevas voluntades al servicio rotario. 
Este acto simboliza la continuidad de 
los valores de Rotary y el compromiso 
de seguir ampliando su impacto en la 
comunidad.

Asimismo, se rindió un reconocimiento 
especial a los socios fundadores, así como 
a quienes cumplieron 25 y 20 años de 
servicio rotario, destacando su dedicación 
y el legado que han construido a lo largo 
del tiempo. Su ejemplo refleja la esencia 
del espíritu rotario y la importancia de la 
perseverancia en el trabajo comunitario.
La ocasión permitió también poner en valor 
el aporte del club al desarrollo de proyectos 
y acciones solidarias que, durante estos 33 
años, han contribuido a mejorar la calidad 
de vida de muchas personas.

Con esta celebración, el Rotary Club Amboró 
– Santa Cruz reafirma su compromiso de 
continuar trabajando con entusiasmo 
y responsabilidad, proyectando nuevas 
iniciativas que fortalezcan el servicio rotario 
y sigan generando un impacto positivo en 
la comunidad.

“Más de tres 
décadas de 
acción solidaria 
reflejan el 
compromiso 
del Rotary Club 
Amboró con 
su comunidad.”
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En el marco de la visita oficial de la Gobernadora de Distrito, 
Carmen Cueto de Barbery, se vivió una velada memorable 
que también permitió conmemorar catorce años de servicio y 
compromiso rotario.

Rotary Club Sirari 
CELEBRANDO 14 AÑOS 
DE VIDA ROTARIA

La noche estuvo marcada por un 
ambiente de compañerismo y or-
gullo institucional. A lo largo de 
estos años, el club ha consolida-

do una identidad basada en la energía de 
sus socios, el liderazgo activo y un profun-
do compromiso con la comunidad. Duran-
te su intervención, la Gobernadora resaltó 
que el Rotary Club Sirari se caracteriza por 
ser un club activo y  participativo, capaz de 
transformar ideas en acciones concretas y 
mantener una presencia constante dentro 
del distrito.

Uno de los aspectos más valorados fue la 
integración de toda la familia rotaria. La 
articulación entre Rotary, Rotaract, Interact 
y Rotakids demuestra la continuidad 
generacional del servicio, permitiendo 
que los valores rotarios se transmitan y 
fortalezcan desde la niñez hasta la vida 
profesional. Esta colaboración no solo 
impulsa proyectos, sino que también forma 
líderes comprometidos con su entorno y 
con el servicio a la comunidad.

Se valoró  el compromiso del Club con 
La Fundación Rotaria. Durante la gestión 
actual, la aprobación de tres subvenciones 
representa un logro significativo que 
evidencia planificación, responsabilidad 
administrativa y una clara orientación hacia 
el impacto social.

La Gobernadora también reconoció el trabajo 
realizado en imagen pública, destacando la 
importancia de comunicar adecuadamente 
las actividades y resultados del club. 
Compartir los proyectos y experiencias 
permite que la comunidad conozca el 
verdadero alcance del servicio rotario e 
inspire a nuevas generaciones de líderes.

La celebración del 14° aniversario no solo 
fue un momento para recordar lo logrado, 
sino también para renovar el compromiso 
de seguir trabajando bajo el ideal rotario 
de “Dar de sí antes de pensar en sí”, 
consolidando al Rotary Club Sirari como 
un referente de servicio, liderazgo y acción 
solidaria dentro del distrito y la comunidad.

“Catorce años 
de servicio que 
demuestran 
cómo el 
liderazgo, la 
amistad rotaria 
y el trabajo 
en equipo 
pueden generar 
un impacto 
positivo en la 
comunidad.”
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Visitas 
oficiales
de la Gobernadora 
Carmen Cueto de Barbery
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Clubes Rotarios 
del Norte Integrado

Los clubes rotarios del Norte Integrado: 
Rotary Club Portachuelo D-4690, Rotary 
Club Buenavista–Surutú, Rotary Club 
Minero y Rotary Club Obispo Santistevan, 
organizaron una brigada médica en 
Minero en el marco de la visita oficial 
de la GD Carmen Cueto de Barbery. 
La jornada reflejó el valor del trabajo 
conjunto al servicio de la comunidad. 
Durante el encuentro también se celebró 
el ingreso de tres nuevos socios al Rotary 
Club Minero y se destacó la importancia 
de fortalecer la membresía y la imagen 
pública del club.

El Rotary Club Dr. Melchor Pinto Parada 
recibió la visita oficial de la GD Carmen 
Cueto de Barbery en un encuentro de 
reflexión y proyección institucional. 
Durante la jornada se recordó el origen 
del club, fundado el 22 de junio durante 
la gobernación del EGD Luis Fernando 
Barbery Paz. Asimismo, se destacó 
el ingreso de cuatro nuevos socios 
en la presente gestión, alentando su 
integración y participación activa, así 
como el fortalecimiento del compromiso 
institucional y la presencia distrital.

Rotary Club 
Dr. Melchor Pinto 
Parada 
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Rotary Club Santa 
Cruz de la Sierra 
El Rotary Club Santa Cruz de la Sierra 
recibió la visita oficial de la GD Carmen 
Cueto de Barbery, reafirmando su rol 
histórico y liderazgo dentro del Distrito. 
Durante el encuentro se destacó la 
gestión de su presidenta, Maritza 
Céspedes, el valioso aporte del Comité de 
Damas y la participación de las Nuevas 
Generaciones a través de Rotaract, 
Interact, Rotakids y el programa de 
Intercambio de Jóvenes. Asimismo, 
se resaltó el impacto de proyectos 
como FULIEB, Minga, CERNIQUEM y la 
entrega de sillas de ruedas, junto a la 
incorporación de un nuevo socio.

En una jornada que reflejó el compromiso 
y vocación de servicio del club el Rotary 
Club Samaipata recibió la visita oficial de la 
GD Carmen Cueto de Barbery. Se destacó 
el liderazgo de su presidenta, Karina 
Muñoz Romero, la campaña solidaria en 
apoyo a los damnificados por las lluvias 
en Achira y el homenaje al PP Álvaro 
Amory, recordando su legado rotario. 
Asimismo, se celebró la incorporación 
de tres nuevos socios y el desarrollo de 
proyectos comunitarios como la entrega 
de sillas de ruedas y el programa “Todos 
por Samaipata”.

Rotary Club 
Samaipata
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Rotary Club 
Unión 
El Rotary Club Unión recibió la visita oficial 
de la GD Carmen Cueto de Barbery, en 
una jornada que reflejó crecimiento, 
consolidación y liderazgo joven dentro 
del Distrito 4690. Durante el encuentro se 
celebró la incorporación de cuatro nuevos 
socios, fortaleciendo la membresía y 
la proyección institucional del club. 
Asimismo, se destacó el impacto de sus 
brigadas médicas, su actividad navideña 
articulada con 14 instituciones aliadas 
y la posesión oficial del Rotaract Club 
Unión, marcando el inicio de una nueva 
generación de líderes comprometidos 
con el servicio.

El Rotary Club Toborochi recibió la 
visita oficial de la GD Carmen Cueto de 
Barbery en una velada de compañerismo 
y servicio. En el encuentro se destacó 
el liderazgo de su presidenta, Nadia 
Justiniano Callaú, y la participación activa 
de los socios. Asimismo, se resaltó el 
impacto de proyectos como Alimentando 
con Esperanza, campañas de abrigo, 
apoyo a neonatos, brigadas médicas y 
acciones medioambientales. También se 
celebró la incorporación de dos nuevos 
socios, fortaleciendo la membresía y 
proyección del club.

Rotary Club 
Toborochi  
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Rotary Club 
Vallegrande 
El Rotary Club Vallegrande recibió la visita 
oficial de la GD Carmen Cueto de Barbery, 
en una jornada que reflejó el espíritu de 
compromiso del club con su comunidad. 
Durante la visita se destacó el liderazgo de su 
presidenta c.r. María Yilma Castellón y la labor 
de sus socios en favor del bienestar social.
En el marco de la agenda se realizaron 
visitas al Hogar de Ancianos Cardenal 
Julio Terrazas y al Centro de Integración 
C.I.N.E.V. Asimismo, el Concejo Municipal 
de Vallegrande declaró Huéspedes Ilustres 
a la Gobernadora de Distrito y al EGD Luis 
Fernando Barbery Paz, en reconocimiento 
a su trayectoria y aporte al servicio rotario.

En el marco de la visita oficial de la GD 
Carmen Cueto de Barbery, el Rotary 
Club Urbarí desarrolló una jornada de 
evaluación y proyección institucional. 
Durante el encuentro se destacó el 
l iderazgo de su presidenta Zarita 
Céspedes y el  compromiso de su 
directorio. Asimismo, se resaltó el impacto 
de sus proyectos prioritarios: “Salvando 
Vidas” (detección temprana del VPH), 
Proyecto Amor Propio, la Biblioteca para 
Niños y Jóvenes del Campo y “Mundo 
Rotary”, iniciativas que reflejan servicio, 
innovación y un fuerte compromiso con 
la comunidad.

Rotary Club 
Urbarí  
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Olayinka 
Hakeem 
Babalola

PRESIDENTE DE ROTARY INTERNATIONAL 
2026-2027
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La h istor ia  de Babalo la  en 
Rotary comenzó en 1984 como 
rotaractiano, cuando participó 
en la fundación de un club 

Rotaract durante su etapa universitaria. 
Años más tarde, en 1994, se incorporó como 
rotario, iniciando un camino de liderazgo 
que lo llevaría a desempeñar diversas 
responsabilidades dentro de la organización.
A lo largo de más de cuatro décadas de 
participación rotaria, ha ocupado cargos clave 
como vicepresidente de Rotary International, 
miembro de la Directiva de RI y participante 
activo en múltiples comités internacionales, 
entre ellos iniciativas vinculadas al programa 
PolioPlus y a la campaña mundial para 
erradicar la poliomielitis.

RECONOCIMIENTOS 
Y COMPROMISO CON 
LA FUNDACIÓN ROTARIA

El compromiso de Babalola con el servicio 
ha sido reconocido con importantes 
distinciones rotarias, entre ellas el Premio 
Regional al Servicio para Lograr un Mundo 
sin Polio, el Premio Dar de Sí Antes de 
Pensar en Sí y la Citación por Servicio 
Meritorio de La Fundación Rotaria.

Junto a su esposa,  Preba, también 
rotaria, forma parte de la Sociedad Arch 
Klumph, uno de los más altos niveles de 
reconocimiento para los benefactores de 
La Fundación Rotaria.

Rotary International inicia una nueva etapa de liderazgo global 
con la elección de Olayinka Hakeem Babalola, rotario del Rotary 
Club de Trans Amadi, Nigeria, quien asumirá la presidencia de 
la organización para el período 2026-2027

Su designación 
representa 

una trayectoria 
marcada por 
el servicio, el 

liderazgo y 
una profunda 

convicción 
en el poder 

transformador 
de Rotary

Una vida entera 
dedicada a Rotary
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TRAYECTORIA PROFESIONAL 
Y LIDERAZGO

Además de su extensa carrera rotaria, Babalola 
ha desarrollado una destacada trayectoria 
profesional. Durante 25 años trabajó en la 
industria del petróleo y el gas, ocupando 
cargos ejecutivos en la empresa Shell.
Posteriormente fundó Riviera Technical 
Services Ltd., dedicada al desarrollo de 
infraestructura para el sector energético, 
y Lead and Change Consulting, una firma 
especializada en asesoramiento estratégico 
y liderazgo organizacional.

UN LIDERAZGO INNOVADOR

Dentro de Rotary, Babalola es conocido por su 
enfoque innovador y su capacidad para impulsar 
cambios significativos. Durante su gestión como 

gobernador de distrito promovió el uso de la 
tecnología para fortalecer la participación de 
los socios y la recaudación de fondos para La 
Fundación Rotaria.
Su estilo de liderazgo, orientado a la acción 
y a la innovación, le ha valido entre muchos 
rotarios el apodo de “el revolucionario”, 
reflejando su capacidad para impulsar 
nuevas ideas y transformar desafíos en 
oportunidades.

EL MENSAJE PRESIDENCIAL 
2026-2027

Para el año rotario 2026-2027, Babalola ha 
elegido como mensaje presidencial “Genera 
un impacto duradero”, una invitación a los 
rotarios de todo el mundo a reflexionar 
sobre el verdadero alcance del servicio.
Según su visión, el impacto de Rotary 
no solo debe medirse en los proyectos 
que benefician a las comunidades, sino 
también en la transformación personal que 
experimentan quienes forman parte de la 
organización.

UN LIDERAZGO CON IMPACTO 
GLOBAL

La elección de Babalola también tiene un 
significado especial para el continente 
africano, ya que se convierte en el 
segundo presidente de Rotary International 
procedente de África.
Su liderazgo representa una oportunidad 
para fortalecer la diversidad y la proyección 
global de Rotary, consolidando su misión 
de unir a personas de todo el mundo para 
generar cambios positivos y duraderos en 
las comunidades.
Con una trayectoria marcada por el servicio 
y la innovación, Olayinka Hakeem Babalola 
asume el desafío de liderar a más de 1,4 
millones de rotarios en todo el mundo, 
inspirando a nuevas generaciones a 
continuar trabajando por un futuro más 
solidario y sostenible.
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