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De kern van BuurtBuik draait om het ophalen van
overtollig voedsel, het bereiden en serveren van
heerlijke maaltijden. Soms bezorgen we ook een
aantal maaltijden bij mensen thuis omdat zij
fysiek niet in staat zijn naar de locatie te komen. 

Onze missie rust op drie belangrijke pijlers:
Waardig menselijk contact: Een plek waar
iedereen zich welkom voelt en met anderen in
contact kan komen.
Een steuntje in de rug: Gratis maaltijden en
voedselpakketten voor wie het nodig heeft.
Voedsel redden: Samen bijdragen aan het
tegengaan van voedselverspilling.

Wekelijks serveren we op elke locatie een gratis
driegangenmaaltijd. Op twee locaties delen we
soep of andere maaltijden uit om mee te nemen.
Het aantal gasten varieert per locatie, van
ongeveer 30 tot meer dan 100. De samenstelling
van onze gasten is divers, van ouderen tot
gezinnen met jonge kinderen. Voor ons staat niet
alleen de maaltijd centraal, maar vooral het
stimuleren van sociale verbinding. 

Het is belangrijk dat gasten met elkaar en met
onze vrijwilligers in contact komen, zodat er een
gevoel van gemeenschap ontstaat. 

Deze sociale integratie strekt zich ook uit tot
onze vrijwilligers. Ons team is een kleurrijke mix
van jong en oud, praktisch en theoretisch
opgeleid, mensen met een Nederlandse of
migratieachtergrond, expats, werkenden,
gepensioneerden en mensen zonder baan. Voor
sommigen biedt BuurtBuik structuur en
werkervaring, voor anderen is het een manier
om zich nuttig te maken en nieuwe mensen te
ontmoeten. Door samen te werken en actief
contact te onderhouden met andere
organisaties, creëren we een netwerk dat niet
alleen onze gasten, maar ook onze vrijwilligers
ondersteunt.

Sinds onze start in 2015 met één locatie in
Amsterdam-Zuid, zijn we uitgegroeid tot een
netwerk van 16 locaties in Amsterdam, Utrecht,
Leiden en Rotterdam. Een groei om trots op te
zijn, waarmee we steeds meer mensen bereiken
en buurten versterken.

In le iding



Aan tafel! 
In voorgaande jaren stond ‘aan tafel’ centraal in
onze terugblikken. Wat een mijlpaal dat dit in 2023
niet langer nodig was: samen eten is nu
vanzelfsprekend op bijna al onze locaties. Aan tafel
ontstaan bijzondere ontmoetingen tussen gasten en
vrijwilligers, en zelfs nieuwe vrijwilligers. Deze
interacties maken BuurtBuik uniek.

Met de groei van gasten en vrijwilligers kwamen ook
nieuwe uitdagingen, zoals samenwerking met
gastlocaties, veilige keuken- en opslaggebruik, en
het netjes achterlaten van locaties. Deze praktische
kwesties stonden in 2023 centraal.

De relatie met gastlocaties bleek een terugkerend
thema. Hoewel we vaak hartelijk worden
ontvangen, ontstaat soms druk om huur te betalen,
wat tegenstrijdig voelt gezien onze gedeelde missie
voor de buurt. Wij zien huur niet als de oplossing,
maar zetten in op duidelijke afspraken en
ondersteuning van locaties. Zo bouwen we aan een
samenwerking die werkt voor iedereen, zonder onze
kern – samen eten en verbinden – uit het oog te
verliezen.

We blijven nadenken over hoe we onze locaties
beter kunnen ondersteunen. Als betrouwbare
partner willen we locaties netjes en schoon
achterlaten. Daarom maken we budget vrij en
maken duidelijke afspraken met gastlocaties.

Terugbl ik 2023
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Samen eten is BuurtBuik
BuurtBuik heeft eerder besloten
dat de kernwaarde van het samen
eten om de buurt te verbinden en
te verbeteren prioriteit heeft.
Kwaliteit van samenzijn gaat boven
kwantiteit van voedsel redden.
Bovendien willen we niet
concurreren met de voedselbank,
die is veel beter toegerust om
voedsel uit te delen. De
meerwaarde van BuurtBuik ligt in
het verbinden van mensen in hun
eigen buurt – niet alleen de mensen
die financiële nood kennen, maar
ook de mensen die sociale
eenzaamheid ervaren en degenen
die zich graag willen inzetten voor
hun medemens. Zingeving is voor
veel vrijwilligers een belangrijke
drijfveer – naast het tegengaan
van voedselverspilling. 

Samen streven we naar een samenwerking die
voor iedereen werkt, zonder de kern van
BuurtBuik uit het oog te verliezen: samen eten
en samen verbinden.



Mensenwerk
Bij BuurtBuik draait alles om mensen. Vrijwilligers
zetten zich met hart en ziel in om onze gasten een
warme ervaring te bieden. Dat vraagt om respect,
ruimte, en samen groeien. 

Maatschappelijke trends, zoals meer aandacht
voor ‘onveiligheid’, zijn ook bij ons voelbaar.
Hoewel incidenten zeldzaam zijn, erkennen we
dat een vrijwilligersrelatie soms niet werkt. Bij
BuurtBuik streven we naar een veilige, inclusieve
omgeving waar iedereen zich thuis voelt. 

Voedsel en verantwoordelijkheid
In een steeds meer juridisch georiënteerde
samenleving groeit het belang van
verantwoordelijkheid bij voedselverdeling. Ook bij
BuurtBuik zien we dit, met leveranciers die vaker
contracten opstellen om aansprakelijkheid te
beperken. Hoewel we geen juridische afdeling
hebben, nemen we onze verantwoordelijkheden
serieus. We zorgen dat locaties op de hoogte zijn
van leveranciersvoorwaarden en werken continu
aan het naleven van voedselveiligheidsrichtlijnen.
Zo verwerken en verdelen we gedoneerd voedsel
veilig en verantwoord.

Onbehaaglijke overvloed
In onze steden wordt veel goed voedsel verspild.
BuurtBuik redt een deel hiervan en maakt er
voedzame maaltijden van. Overschotten delen we
met gasten in tasjes, zodat niets verloren gaat.
Toch moeten we soms voedsel weigeren door
logistieke beperkingen zoals transport en gebrek
aan opslagruimte - centraal en lokaal. Dit laat zien
hoe complex voedselredding is.

BuurtBuik wordt erkend als expert in
voedselverspilling en werkt samen met
supermarkten, projectontwikkelaars en media. 
We staan open voor nieuwe ideeën en
samenwerkingen om onze missie verder te
versterken.
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Stichting BuurtBuik

Het bestuur van Stichting BuurtBuik
maakt onze activiteiten mogelijk,
gericht op voedsel redden, steun
bieden en eenzaamheid verminderen.
Essentiële administratieve
ondersteuning vormt onze grootste
kostenpost.

In 2023 stegen de kosten licht om
onze activiteiten soepel te laten
verlopen. Verpakkingskosten bleven
stabiel en daalden sinds de zomer.
Met zorgvuldige financiële planning
blijft BuurtBuik zich inzetten voor
maximale impact in onze
gemeenschappen.
 

Verspilling is de norm

De grootste voedselverspilling vindt niet plaats
bij consumenten, maar hoger in de keten: bij
supermarkten, distributeurs en producenten.
Hier gaan schrikbarende hoeveelheden voedsel
verloren, vaak nog voordat het de schappen
bereikt. Bij BuurtBuik richten we ons op het
redden van deze overschotten. We kiezen
bewust voor vers, gezond en grotendeels
vegetarisch voedsel om onze gasten
hoogwaardige maaltijden te bieden.



Het eten is goed, maar het concept vind ik
veruit het leukste. Het maakt dat ik me zo

gewaardeerd voel en dat er mensen zijn die dit
voor ons doen. Ik heb dit nodig gehad om rond
te komen, en het betekent de wereld voor mij.
Ik zal binnenkort zelf bij de groep komen 

Citaten 

Ik kan niet meer

werken, dus dit

helpt echt om de

last te verlichten
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Het is niet alleen het eten, het is deconnectie. Het is het gebaar, dewelwillendheid die me raakt. Het geeftme kracht. Elke week zijn jullie hier, en ikben zo blij. 

Er is altijd zoveel. Ik deel de tassen met
de kleinkinderen als ze op bezoek komen,
want ik kan niet alle zoete dingen in mijn

eentje eten

Het is het hoogtepunt van mijn weekend, het krijgen
van deze voedselcadeaus. Ik hou van de ingrediënten
en de porties, het houdt mij altijd verzadigd tot de

volgende week. Ik zou graag een receptenboek volgen. 

Ik ben waardeloos in de keuken,alles gaat in één maag. Juliehouden mij maag en mijn
vrouw tevreden.

De laatste ti
jd is het m

oeilijk geweest. Ik kan
 niet naar

buiten vanw
ege mijn gezondh

eid, ik moet binnen 
blijven

en dat kan
 eenzaam zijn. De service h

ier herinne
rt me

er altijd aa
n dat ik da

t niet ben. 
Dat ik een v

an jullie

ben en nog
 steeds dee

l uitmaak van de
 buurt.

LEKKER!

Mijn moeder kan
helemaal niet koken, dus

deze maaltijden zijn
perfect voor de hele

week

Ik ge
niet 

natuu
rlijk v

an de
 cake

s, de

fruit
salad

es zij
n goe

d voo
r me, de

quino
a is e

rg le
kker,

 maar d
e soe

pen

vind 
ik he

t bes
te. J

e kun
t zien

 dat 
ze

speci
aal v

oor o
ns ge

maakt 
zijn.

De e
nerg

ie die
 ik k

rijg v
an

hier 
kom

en is
 gen

oeg 
om me

gaan
de t

e ho
uden

. Ik b
en

altijd
 ver

baas
d ov

er d
e

vrien
delijk

eheid
 van

 and
eren

. 

Het doet me denken aan hoe
het leven vroeger was en hoe

het weer zou kunnen zijn. We
zijn een beetje vergeten samen
te eten door de jaren heen. Ik kan het me niet meer veroorloven om uit

eten te gaan, dus BuurtBuik helpt daarbij. Ik

kan hier eten als een koning e
n me nog

steeds onderdeel van de samenleving voelen. 

De warmepuddingen zijnmijn favoriet!

*

BUURTBUIK GASTEN

*Fighting Food Waste with BuurtBuik: A Case Study of Pro-Social People and a 
Pro-environmental Purpose”, Joseph Llewelynn, 2023 



Citaten

Ik hou van mijn stad
en hou ervan anderen
te voeden, dit geeft

me beide.
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Ik ben hier omdat ik van de stad
houd. Amsterdam heeft me altijd
zoveel geboden, en nu wil ik iets

terugdoen.

Ik kook 
niet en 

ik maak thu
is niet

schoon, 
maar hier

 is het a
nders. H

ier

doe ik h
et met plezie

r. 

Ik hou van de spontaniteit ervan. In mijn oude

restaurant was alles gehaast, zonder ruimte voor

fouten. Alles moest hetzelfde zijn, dag in dag uit. Hier

weet je nooit wat je gaat krijgen. Het is een ander

soort spanning. 

Mijn vader deelde vroegerons avondeten met de burenbeneden, daar was ik altijd
erg trots op. 

Er is een verbinding
tussen het hart en demaag, en deze plek laat

dat zien. 

We staan open voor
iedereen. Iedereen is
hier welkom, en zo

hoort het ook te zijn. 

Neem het van mij aan, dit is noodzakelijk. 
Het is zo'n simpel verschil dat we hier kunnen
maken. Ik hou van de leveringen, de gasten zijn
altijd zo blij om ons te zien. Ze nemen het eten
mee voor hun buren en delen onder elkaar. We

zijn een groot deelsysteem. 

Het houdt 
de gemeentscha

p bij

elkaar, he
t houdt h

et gaand
e. Ik

zie het a
ls een pli

cht, maar ook a
ls

een vreu
gde om het eten

 te

overhand
igen. Je voelt h

oeveel he
t

betekent
. 

Het idee dat dit allemaal
verspild zou worden maakt me

boos. Maar als ik zie hoe het in
plaats daarvan gedeeld wordt,
verandert mijn woede in een

warmere blijdschap. 

Ik ben gewoon blij om dezelfde gezichten te

zien. Ik mag met mijn handen en voeten

werken, ik mag iets teruggeven. Ik mag ook

eten. Ik mag genieten en na afloop met mijn

familie door de buurt wandelen. 

*

Het is de v
errassing

 van de i
ngrediënt

en. Het is een

uitdaging
, maar een l

euke. Het dwingt je na
 te

denken o
ver wat je ech

t nodig h
ebt en w

at je kun
t

doen met vreem
de combinaties. 

BUURTBUIK VRIJWILLIGERS
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Impact in c i j fers

16
L O C A T I E S

31.110
93.000 kg
VOEDSEL GERED

V R I J W I L L I G E R S

782

12
B E S T U R E N

Amsterdam
Weesp
Oud-Zuid
Centrum
Nieuw-West
Oud-West
Noord
West
Oost
Zuidoost
Zuid  (gesloten)

Utrecht
Zuidwest
Zuilen
West
Oost
Overvecht

Leiden

Rotterdam

41.000
U U R  V R I J W I L L I G E R S W E R K

ETERS PER 
WEEK

680

RUIM
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2017
2016
2016
2015
2015
2015

2023
2022
2021
2021
2018

  
2023

2020

Sinds



Onze locat ies
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Rotterdam

Utrecht

Amsterdam 
Leiden



2023 was weer een geweldig jaar. We waren elke
zaterdag geopend voor ongeveer 60 gasten per keer,
die ook een tas eten mee naar huis krijgen met een
waarde tussen de € 20 en € 40. Daarbovenop leveren
we nog aan 10 woningen die fysiek of mentaal de deur
niet uit kunnen. We hebben in totaal zo'n 200 vaste
gasten die soms rouleren naar andere BuurtBuik
locaties. In 2023 heeft ons buurthuis een
keukenrenovatie ondergaan. We hebben een paar
extra bestuursleden toegevoegd en ook het aantal
vrijwilligers en dagcoördinatoren nam toe. Opnieuw
kregen we geld van Mensen Maken Amsterdam, liepen
we marathons om meer geld in te zamelen en
organiseerden we feestelijke diners tijdens de
feestdagen. Na elke lunch blijven we open voor
vrijwilligers om samen een borrel te drinken en een
band op te bouwen! Sinds het begin in 2020 schatten
we bijna 500.000 kg/C02 te hebben bespaard.                  

Onze plannen voor 2024
Dock - de gebouwbeheerders die het
buurthuis toegankelijk en gezellig
maken.
Lokale Buurtteams - die ons op de
hoogte houden van het welzijn van
de gasten
Woon - die ervoor zorgen dat gasten
worden geïnformeerd en toegang
hebben tot andere diensten zoals
huisvesting en energievergoedingen. 
Particuliere bedrijven - die zowel
vrijwilligers leveren als financiële
donaties geven

Monitoringssystemen opzetten met
andere organisaties in het gebouw
om sociale cohesie, geestelijke
gezondheid en voedingsbehoefte te
meten. 
Samenwerken met andere locaties
aan evenementen. Zo starten
vrijwilligers van onze locatie nu
BuurtBuik De Pijp.

De samenwerking met Buurtbuik West in
de zomer vanwege de keukenrenovatie.
Dat was geweldig!
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4.000
PvH (PeoplesPlace+) 
AH Elandsgracht 
Ekoplaza Elandsgracht
AH Westerstraat 
Waldo Elandsgracht
Jumbo Westerstraat 
Delicious Foods Westerstraat
Odin Bilderdijkstraat 
Tonys Chocolonely 
Beurspassage 
 

Amsterdam Centrum
HUIS VAN DE BUURT HET CLAVERHUIS 
Elandsgracht 70 1016 TX Amsterdam
zaterdag 12:00 – 14:00 uur 

VRIJWILLIGERS
215

BESTUURSLEDEN

6

DAGCO'S
20

BEGINSALDO

2.134
EINDSALDO

2.552

LEVERANCIERS10RUIM

Hoogtepunt in 2023 Samenwerkingen

MAALTIJDEN 
UITGEDEELD



Onze plannen voor 2024

Bij locatie De Brug in Geuzenveld delen we wekelijks op
zondag soep, aangevuld met broodjes en groente en
fruit, uit aan mensen uit de buurt, zwervers en
daklozen. Bij 9 mensen wordt dit thuisbezorgd. Alles
wat overblijft wordt opgehaald en uitgedeeld bij een
kerkgenootschap en bezorgd bij andere mensen thuis. 

We zijn heel blij met de samenwerking en
verbinding met andere organisaties en
individuen in de buurt:

AZC Willinklaan
De Buurtkeuken
Stichting De Brug

Nieuwe bestuursleden werven
Tweede locatie openen in Slotermeer
waar we maaltijden aan tafel gaan
aanbieden

Onze vaste vrijwilliger, die zich
ontfermt over de restpartijen die hij
uitdeelt in de buurt, heeft de Boom
van Verdienste in ontvangst mogen
nemen. 
Jaarlijkse prijs voor één
genomineerde vrijwilliger in
Geuzenveld. 
Trots op de alleroudste vrijwilligster
van Nieuw-West: onze Henny
Lopike, die elke zondag komt
meehelpen, ze is maar liefst 92 jaar
geworden!
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2.000
AH Lambertus Zijlplein

Amsterdam Nieuw-West
STICHTING DE BRUG
AALBERSESTRAAT 248 1067 GM AMSTERDAM
ZONDAG 13:00 – 13:30 UUR
 

VRIJWILLIGERS
10

BESTUURSLEDEN

2

DAGCO'S
0

BEGINSALDO*

7.095
EINDSALDO

7.095

LEVERANCIER1RUIM

Hoogtepunten in 2023 Samenwerkingen

MAALTIJDEN 
UITGEDEELD



Onze plannen voor 2024

Buurtbuik Noord kookt wekelijks in het Van der
Pekhuis, waar vrijwilligers de ruimte binnen anderhalf
uur omtoveren tot een restaurant waar een
driegangenmenu geserveerd wordt. Taken zoals
tafels dekken, koken, afwassen en opruimen worden
verdeeld onder vrijwilligers, en bezoekers helpen mee
met schoonmaken. 
De vaste bezoekersgroep bestaat uit 30-40 mensen
van diverse leeftijden en achtergronden, gemiddeld
50+. Ze komen niet alleen voor het eten, maar ook
voor de gezelligheid en om eenzaamheid tegen te
gaan. Iedereen is welkom, en veel van de vrijwilligers
zijn zelf voortgekomen uit deze gemeenschap.

Uiteraard onze samenwerking met
Buurthuis Van der Pek

Wij willen de samenwerking met
andere voedselinitiatieven
intensiveren. 
Extra bestuursleden aantrekken

De jaarlijkse Zomerbarbecue op het
Pekplein en het 5-gangen Kerstdiner!
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2.000
Ladmarkt
Hete Peper
Turkse winkel Waterlandplein
Plusmarkt
FC Hyena
De Goudfazant
De Hangar
Holiday Inn Express

Amsterdam Noord
BUURTHUIS VAN DER PEK
HEIMANSWEG 33 1031 TZ AMSTERDAM
DINSDAG 19:00 – 20.00 UUR

VRIJWILLIGERS
16

BESTUURSLEDEN/
DAGCO’S 

4
BEGINSALDO

5.231
EINDSALDO

3.859

LEVERANCIERS8RUIM

Hoogtepunt in 2023 Samenwerkingen

MAALTIJDEN 
UITGEDEELD



BuurtBuik Amsterdam Oost fungeert als een
ontmoetingsplaats voor een breed scala aan
buurtbewoners. Dit geldt zowel voor de vrijwilligers die
actief zijn in de keuken, als voor de gasten die elke
week genieten van een heerlijke driegangenmaaltijd.
De vrijwilligers vormen een zeer diverse groep,
bestaande uit mensen van verschillende leeftijden,
achtergronden en netwerken. Tijdens de bijeenkomsten
worden er meerdere talen gesproken, en voor velen
vormt de maandag een belangrijk hoogtepunt in de
week. BuurtBuik Amsterdam Oost werkt samen met een
aantal trouwe leveranciers, die wekelijks zorgvuldig
producten apart houden om mee te koken. Ondanks
beperkte middelen weten onze koks telkens weer een
schitterend menu te bereiden. 2023 was een mooi jaar
waarin we onze band met onze vrijwilligers hebben
kunnen versterken.

Onze plannen voor 2024
Niet van toepassing. Een nieuwe locatie vinden. Helaas wil de

Elthetokerk huur ontvangen wat wij niet
kunnen betalen. Hierdoor moeten we
opzoek naar een nieuwe locatie.

Een grote vaste groep vrijwilligers,
waardoor we altijd met genoeg
personen staan!

2
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3.500
Stach
Odin
Marqt
Instock
Netflix
Volendammer vishandel
Dappermarkt
Daily delis
Holthuizen groente 
en fruit

Amsterdam Oost
ELTHETOKERK
JAVASTRAAT 118 1094 HP AMSTERDAM
MAANDAG 17:00 – 18:00 UUR

VRIJWILLIGERS
50

BESTUURSLEDEN

4

DAGCO'S
3

BEGINSALDO*

1.777
EINDSALDO

4.585

LEVERANCIERS9ONGEVEER

Hoogtepunt in 2023 Samenwerkingen

MAALTIJDEN 
UITGEDEELD



Onze plannen voor 2024

2023 was een moeilijk jaar vanwege de verbouwing
van buurthuis Dock. De verbouwing van Dock begon in
mei 2023 en eindigde in augustus. Om onbekende
redenen konden we niet van het buurthuis gebruik
maken en werden we pas eind september uitgenodigd
voor een meeting waarin werd aangekondigd dat we
huur moesten gaan betalen. Nadat dit met het
hoofdbestuur is besproken, konden we in oktober 2023
weer koken. Ten tijde van de sluiting hebben we elke
week in de buurt van het buurthuis een voedselpakket
uitgedeeld. Na de lange sluiting hebben we wel een dip
gehad in vrijwilligers- en gastenaantallen. 

Gesprekken zijn er gevoerd met Dock om
bij jongeren onder de aandacht te
brengen dat ze bij BuurtBuik ervaring in
de horeca op kunnen doen. 

We gaan proberen zo snel mogelijk
weer op de oude gasten- en
vrijwilligers aantallen te komen. 
Essentieel is ook om het bestuur te
versterken en om de samenwerking
met Dock nader te evalueren. 

De opluchting dat we weer konden
koken in een geheel vernieuwde keuken.
De opening was feestelijk en onze
gasten hebben ook uitgekeken naar de
wekelijkse maaltijd. 

2
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701
Netflix
Stach
Jumbo
Albert Heijn

Amsterdam Oud-West
CREMERZZ
J.J.  CREMERPLEIN 27A 1054 TH AMSTERDAM
ZATERDAG 12:00 – 13:00 UUR

VRIJWILLIGERS
12

BESTUURSLEDEN

2

DAGCO'S
5

BEGINSALDO

6.857
EINDSALDO

6.857

LEVERANCIERS4

Hoogtepunt in 2023 Samenwerkingen

MAALTIJDEN 

1.229
TASSEN ETEN



Nog steeds zien we veel vaste gasten terugkomen, die
onderling ook contact met elkaar onderhouden en
enthousiast zijn over onze maaltijden. Onze
vrijwilligersgroep is divers en heeft met name veel
plezier in het koken. Dit brengt ook een uitdaging met
zich mee, want we hebben geregeld moeite om het
rooster in de middag te vullen. Onze vrijwilligers
houden van het vrijblijvende karakter van BuurtBuik en
we hebben ons in 2023 daarom met name bezig
gehouden met het op orde hebben van een solide basis
op het rooster.             

Onze plannen voor 2024
Niet van toepassing. Richten op werving van dagco's en

creatieve manieren bedenken om de
functie van dagco aantrekkelijk te
maken. 
Een solide basis van actieve
vrijwilligers die zich minimaal 6x per
jaar inzetten. 
Leveranciersrondje kritisch bekijken
en nieuwe leveranciers dichter in de
buurt benaderen. 
Goede relatie met het buurthuis
behouden. 
De hele zomer open blijven.

De verbouwing van onze keuken met
een schone en goed werkende keuken
als resultaat. Daarnaast ook de enorme
aanwas van eters tijdens de zomer en
het najaar. 

2
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1.400
Marqt Olympiaplein
Albert Heijn Rijnstraat
Albert Heijn Gerrit vd Veen
Groenteboer Wessels
COOP
Café Wildschut

Amsterdam Oud-Zuid
HUIZE LYDIA
ROELOF HARTPLEIN 2A 1071 TT AMSTERDAM
ZATERDAG 13:00 – 14:00 UUR 

VRIJWILLIGERS
100

BESTUURSLEDEN/

6
DAGCO'S

BEGINSALDO

11.067
EINDSALDO

8.384

LEVERANCIERS6ONGEVEER

Hoogtepunt in 2023 Samenwerkingen

MAALTIJDEN 
UITGEDEELD



Het gaat nog steeds goed met onze club vrijwilligers en
leveranciers. De samenwerking met Horizon verliep niet
soepel, en in 2024 wordt de overstap naar een nieuw
buurthuis gerealiseerd. De groep coördinatoren is nog
net iets te klein, waardoor het soms lastig is met de
planning. We proberen de coördinator rol wat lichter te
maken, zodat het voor meer mensen aantrekkelijk is.

Onze plannen voor 2024
Niet van toepassing. Verhuizen naar een nieuwe locatie het

huis van de Wijk “De Koperen Knoop"
waar we erg veel zin in hebben.  

Wederom de kersteditie, waar veel
vrijwilligers aanwezig waren en extra
bezoekers kwamen. We hadden taartjes
gesponsord gekregen, heerlijk
uitgebreid gekookt en wat Rituals
producten voor in de meeneemtasjes.
Eén van onze gasten kwam kerstliedjes
spelen op gitaar, en er werd luidkeels
meegezongen. Het was echt een hele
leuke middag!
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Slagerij Al Boughaz
Slagerij Tuana
Stach
Marqt/Ekoplaza
Albert Heijn (2x)

Amsterdam West
BUURTCENTRUM HORIZON
HEMBRUGSTRAAT 156 1013 XC AMSTERDAM
ZATERDAG 12:30 – 13:30 UUR

VRIJWILLIGERS
100

BESTUURSLEDEN

4

DAGCO'S
INCL.
BESTUUR

11

BEGINSALDO

1.673
EINDSALDO

2.601

LEVERANCIERS5

Hoogtepunt in 2023 Samenwerkingen

1.250
MAALTIJDEN 

1.250
TASSEN ETEN



Onze plannen voor 2024

De enige locatie waar het nog niet mogelijk is om
gezamenlijk te eten omdat er niet genoeg vrijwilligers
zijn. Er wordt wekelijks gekookt en eten meegegeven
aan een vaste groep eters, voornamelijk kinderen die
na de voetbaltraining blijven eten. Er is geïnvesteerd in
pannen en andere keukenbenodigdheden. Het werven
van vrijwilligers staat bovenaan de lijst met plannen
voor 2024. 

De samenwerking met
Voetbalvereniging Zuidoost United

Meer vrijwilligers zodat we weer
gezamenlijk kunnen eten in plaats
van alleen maaltijden uitdelen. 
We zouden graag een activiteit met
de kinderen doen rondom gezonde
voeding. 

De blije gezichten van de voetballers als
wij ze eten uitdelen. 

1 7  |   L O C A T I E S

4.500
HelloFresh

Amsterdam Zuidoost
ZUIDOOST UNITED
KARSPELDREEF 505 1102 BX AMSTERDAM
WOENSDAG 17.30 -  19.00 UUR

VRIJWILLIGERS
7

BESTUURSLID

1

DAGCO
1

BEGINSALDO

0
EINDSALDO

0

LEVERANCIER1RUIM

Hoogtepunt in 2023 Samenwerkingen

MAALTIJDEN 
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Onze plannen voor 2024

In 2023 wisten steeds meer mensen de Buurtbuik Weesp in
de voetbalkantine van FC Weesp te vinden. Wekelijks zijn
tussen de 40 en 70 buiken gevuld met gered voedsel
bereid door een enthousiast team van veel vaste
vrijwilligers, we hadden er op een gegeven moment zelfs
teveel. Daarentegen zijn er in het bestuur enige
veranderingen geweest. Er is geinvesteerd in keuken-
materiaal en een nieuwe kookplaat. Helaas waren we aan
het einde van het jaar genoodzaakt een andere locatie te
zoeken omdat er extra ruimte voor BSO nodig was.
Gelukkig kon mede door de Kookgroep Weesp intrek
genomen worden in het Fort aan de Ossenmarkt. Een
locatie in het centrum van Weesp met nieuwe uitdagingen
zoals de toegankelijkheid van het gebouw, het inrichten
van de eetzaal, de akoestiek, maar ook weer voordelen
met een goed uitgeruste keuken. Klaar om in 2024 weer
met gered voedsel mensen te verbinden. 

Kookgroep Weesp die op woensdag
een maaltijd aan huis bezorgt voor
mensen die aan huis gebonden zijn. 
Versa Welzijn voor nieuwe
vrijwilligers, al vaker is het
voorgekomen dat we nieuwe
aanmeldingen krijgen via Versa van
inwoners met een afstand tot de
arbeidsmarkt. 
Buurtteam Weesp, zijn al komen eten
en daar willen we de band mee
versterken.

Van het Fort in Weesp een gezellige
plek maken waar men dinsdagavond
met buurtbewoners samen
aanschuift voor een gezonde
maaltijd van gered voedsel. 
De akoestiek verbeteren in de
eetzaal. 
(Mede)organiseren van verbindende
en duurzame evenementen. 
Optrekken met andere
maatschappelijke organisaties om de
inwoners uit Weesp en Driemond te
verbinden of te ondersteunen waar
nodig.

Veel enthousiaste vrijwilligers en
tevreden eters. 
Een (zeer) goed bezochte
buurtbuikavond met live muziek; een
eter die af en toe zijn accordeon
meeneemt en spontaan liedjes komt
spelen. 
Het BuurtBuik Kerstmaal op 12.12.23
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2.000
HelloFresh Diemen
Ons Backhuys
BOZ Versmarkt Weesp
Wesselman banketbakkerij
Cor Muhl
Pronk Kaas en Delicatessen

Weesp
FC WEESP
PAPELAAN 153 1382 RL WEESP
DINSDAG 18.00 – 19:30 UUR

VRIJWILLIGERS
35

BESTUURSLEDEN

4-5

DAGCO'S
2

BEGINSALDO

0
EINDSALDO

461

LEVERANCIERS6RUIM

Hoogtepunten in 2023 Samenwerkingen

MAALTIJDEN 
UITGEDEELD



Onze plannen voor 2024

2023 was maar een kort jaar voor locatie Leiden omdat
wij pas aan het eind van het jaar open zijn gegaan. We
zijn blij financiele zekerheid te hebben behaald door
subsidies, partners en crowdfunding wat heel veel rust
biedt in het verder ontwikkelen van onze locatie. 
We zien erg uit naar de verhuizing naar een grotere
locatie in 2024. 

Het officieel openen van BuurtBuik
Leiden met de Burgemeester van
Leiden. 
De overgang naar Het Weeshuis
i.v.m. meer ruimte om te koken en
een professionele keuken en de
mogelijkheid voor meer bezoekers
dan de huidige 40. 
Het werven van meer coordinatoren
en bestuursleden. 
Het behouden van media aandacht.

Financiele zekerheid voor de
aankomende 5 jaar door subsidies,
partners en crowdfunding. 
Opening van BuurtBuik Leiden. 
Kranten benaderd over onze opening,
en zo snel in de Leidse roots getreden.
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240
Hoogvliet
Albert Heijn
Dirk
Boon's pitstop
Plus
Ekoplaza
De Zaailing

Leiden
DIACONAAL CENTRUM DE BAKKERIJ
OUDE RIJN 44B 2312 HG LEIDEN
ZONDAG 12.00 -  14.00 UUR

VRIJWILLIGERS
50

BESTUURSLEDEN/

6
DAGCO'S

BEGINSALDO

0
EINDSALDO

9.736

LEVERANCIERS7ONGEVEER

Hoogtepunt in 2023 Samenwerkingen
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Nog geen.



Onze plannen voor 2024

Afgelopen jaar was geweldig. Een jaar vol groei,
ontwikkeling en nieuwe mensen en partners. Buurtbuik
Rotterdam heeft ook een flinke donatie ontvangen en
kan gaan bouwen op een nieuwe kern van vrijwilligers
in een betrokken wijkhuis. Vanuit hier kan er op Zuid
meer impact gemaakt worden en is er vrijheid voor een
focusteam om zich bezig te houden met groei. In de
sociale en culturele sector bouwen we steeds meer
netwerk op, wat ons veel goed doet. We kijken met
veel enthousiasme vooruit!

We hebben met heel veel mensen
samengewerkt! Maar vooral Het Gemaal
op Zuid, Public Food, Voedselplatform
en nog veel meer. 

Groeien!De verhuizing naar Het Gemaal.
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2.000
Afrikaandermarkt
Jordy's Bakery
Stichting Overwin de Armoede
The Usual

Rotterdam
GEMAAL OP ZUID
PRETORIALAAN 141 3072 EL ROTTERDAM
WOENSDAG 18:30 -  19:30 UUR
 

VRIJWILLIGERS
20

BESTUURSLEDEN/
DAGCO’S

4
BEGINSALDO

8.914
EINDSALDO

2.697

LEVERANCIERS4ROND

Hoogtepunt in 2023 Samenwerkingen

MAALTIJDEN 
UITGEDEELD
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Het stond niet op de planning, maar wat
zijn we er blij mee: de opening van onze
vijfde BuurtBuik locatie in Utrecht! In
buurthuis De Nieuwe Jutter leefde een
behoefte aan een gezellige sociale
eetavond en met dank aan coordinator
Britt Louter (voorheen projectmede-
werker bij BuurtBuik) was daar in het
voorjaar van 2023 BuurtBuik Utrecht
Zuidwest. We zijn heel blij met deze
leuke locatie, en mooi om zo direct een
behoefte in de wijk en in het buurthuis te
kunnen vervullen.  

Utrecht
OOST
Buurthuis Sterrenzicht  
Keerkringplein 40 3582 PM Utrecht
maandag 17:30 – 19:00 uur

WEST
Buurtcentrum Rosa
Malakkastraat 6 3531 HM Utrecht
woensdag 18:00-19:00 uur

OVERVECHT
Buurthuis de Boog
Gambiadreef 60 3564 ES Utrecht
zaterdag 13:00-14:00 uur

ZUILEN
Buurthuis De Beatr ix
Pr.  Beatr ixlaan 2 3554 JK Utrecht
zaterdag 13.00-14.00 uur

MEERDERE LOCATIES

ZUIDWEST
Buurthuis De Nieuwe Jut ter
Amerhof 66 3522 TR Utrecht
woensdag 18.00-19.00 uur

Onze plannen voor 2024
Het Centraal Museum bezocht bijna alle
locaties (excl. Oost) met kunstgesprekken,
excursies en het programma Centraal
Laat. Popkoor Koffer zong kerstliedjes in
Oost, en in West trad een wijkkoor op
tijdens Kerst. Bakker Bouke deelde
zuurdesembroden en sprak met eters over
brood en delen. Na het Grote Utrecht
Stadsdiner op Wereldarmoededag (17
oktober) doneerden ze overgebleven
groenten en maaltijdpakketjes aan
BuurtBuik, waarna dit samenzijn werd
herhaald.

Het verduurzamen van onze vijf locaties
en het zorgen voor meer eters op meer
locaties. We onderzoeken de mogelijk-
heden van het openen van een nieuwe
locatie. We bieden vrijwilligers en eters
leuke activiteiten aan tijdens en buiten
het eten, en gaan op zoek naar
creatieve manieren en nieuwe partners
om nog meer voedsel te redden van de
prullenbak. 

In 2023 vierden we niet alleen de opening
van onze vijfde locatie, maar ook een
prachtig BuurtBuik-jaar! We startten
nieuwe samenwerkingen en genoten van
uitjes, zoals bowlen in Overvecht, een
pubquiz in Oost en een Bob Ross-
workshop in West. In de zomer trokken
we er op uit naar het terras aan de
Muntkade. We namen afscheid van Eva
als voorzitter, maar verwelkomden
Dorien, Martijn, Leonie en een nieuwe Eva
als bestuursleden. Zo gingen we met een
compleet bestuur het nieuwe jaar in!

Hoogtepunten in 2023 Samenwerkingen

7.500 Bakkerij Nimet
Sultan Food center
Slagerij Najma
Martketim
Seven Seas
Seafood
Voedselbank Oost
Perspolis
Hira
Bij Bosshardt Zuilen
Banketbakkerij
Steentjes

VRIJWILLIGERS
+ 30 PER LOCATIE

150

BESTUURSLEDEN

5
BEGINSALDO*

25.100
EINDSALDO

23.564

LEVERANCIERS20+RUIM

MAALTIJDEN 
UITGESERVEERD

Toko de Waag
Karedeniz Bakkerij
Slagerij en bakkerij
Amin
Supermarkt
Lombok
Bakkerij Lombok 
De Pers
Güven Market
Bakkerij Taza
Bizm Market
OZDE Foodcenter,
en meer...



Organisat ie 2023

Statutaire doelstelling
Op 26 september 2014 is Stichting BuurtBuik
opgezet. In de statuten is onderstaande
doelstelling opgenomen:

3.
De Stichting heeft met het totaal van haar
algemeen nuttige activiteiten geen
winstoogmerk.

Visie
In een wereld waar voedselverspillling
bestaat, helpen wij de gemeenschap door door
dit om te zetten naar gratis verspillingsvrije
maaltijden. Maaltijd voor maaltijd.

Missie 
BuurtBuik zorgt voor een betere buurt; door
voedsel te redden en mensen te verbinden.
We onderscheiden ons door duurzame idealen
te verbinden aan sociale bevlogenheid. Onze
gratis maaltijden van gered voedsel zijn gratis:
iedereen is welkom. We werken hoofdzakelijk
met vrijwilligers en werken waar mogelijk
samen met lokale partners om tastbare impact
te maken op buurtniveau. 

O R G A N O G R A M

Stichtingsbestuur

Ondersteuning

Projectondersteuning Vertrouwenscontactpersoon

Locaties

Amsterdam Nieuw-West Amsterdam NoordAmsterdam Centrum Amsterdam Oost

Amsterdam Oud-Zuid Amsterdam WestAmsterdam Oud-West

Onze organisatie
Het Stichtingsbestuur, de
trainers van de Academy en
de lokale besturen verrichten
de werkzaamheden
onbezoldigd.
Projectondersteuning ontvangt
een vergoeding voor de
verrichte werkzaamheden.
Verder werken wij uitsluitend
met vrijwilligers die op of voor
onze locaties aan het werk zijn. 
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Utrecht OvervechtAmsterdam Zuidoost Leiden

Utrecht Zuidwest

Utrecht Oost

Weesp

Utrecht ZuilenUtrecht West Rotterdam

1.
De Stichting heeft ten doel de beëindiging van
voedselverspilling, de beëindiging van honger,
het bevorderen van sociale cohesie op
buurtniveau en voorts al hetgeen rechtstreeks
of zijdelings verband houdt of daartoe
bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des
woords.

2. 
De Stichting tracht haar doel onder meer te
verwezenlijken door:
a. het dagelijks ophalen/verzamelen van
voedsel bij voedselproducenten en de
distributie daarvan aan hen die het nodig
hebben een en ander op buurtniveau;
b. het organiseren van activiteiten.

Academy



Bestuur
Rolf Peters - voorzitter
Coen de Vuijst - fondsenwerving
Tjon Chen - marketing & communicatie 
Claudia Bellini - vrijwilligers 

Afgetreden:
Kathelijne Eisses
Liselotte van der Caaij

Organisat ie 2023

Leiden
Maurits
Theo
Bastiaan
Marloes

Rotterdam 
Dick
Sander
Stijn
Sophie
Rosa

Utrecht
Martijn
Leonie
Eva
Dorien
Ingeborg

Projectondersteuning (betaald) 
Roosmarijn Alderden
Lola de Koning 
 
Vertrouwenscontactpersoon 
Roel Raterink 

Ambassadeur 
Eric Corton 

Amsterdam Centrum
Joseph
Quint
Salman
Nils
Sherif
Theo

Amsterdam Nieuw-West
Milana 
Sieger 

Amsterdam Oost
Lieve
Ed
Elisa
Roeland

Amsterdam Oud-Zuid 
Jessica
Martine
Eva
Geraldine
Matthew
Maureen

Amsterdam Oud-West
Dirk 
Nadine 

Amsterdam West
Rikkert 
Iris 
Megan
Ji A 

Amsterdam Noord
Jan-Kees 
Roger 
Ruby 
Damaris 

Amsterdam Zuidoost
Donovan

Weesp 
Bouke
Sanne
Adrianne
Nique
Peter

 

L O K A L E  B E S T U R E N

B E S T U U R  E N  O N D E R S T E U N I N G

...en al onze fantastische vrijwilligers
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25-34
34.1%

35-44
27.5%

45-54
17.6%

55-64
12.1%

65+
6.6%

I N S T A G R A M

Communicat ie

F A C E B O O K L I N K E D I N

7 5 %  

2 5 %  
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VOLGERS
E I N D  2 0 2 3

VOLGERS
B E G I N  2 0 2 3

BERE IK

2,8K
3,3K
7.6K

3,8K
3,8K

22.7K

1398
1581

P R O F I E L  S O C I A L
M E D I A  V O L G E R S :  

25-34
45%

35-44
25%

45-54
16%

55-64
7%

18-24
5%

F A C E B O O K I N S T A G R A M

7 4 %  

2 6 %  
Het profiel van onze sociale
media volgers blijft
overwegend vrouw (± 74%)
en uit Amsterdam en
Utrecht (64% Facebook;
48% Instagram). Daarnaast
zijn ze ook relatief jong met
ruim 70% van de volgers op
Instagram onder de 44
jaar.  

+/- 10K

IN CIJFERS
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Nadruk op vrijwilligers werven

In 2023 lag, net als het jaar ervoor, de focus
op het werven van voldoende vrijwilligers.
Vooral voor sleutelrollen zoals bestuursleden,
dagcoördinatoren en koks was dit een
belangrijk aandachtspunt. Sociale media
bleven hierbij ons meest effectieve
hulpmiddel. Door posts te delen die
rechtstreeks afkomstig zijn van onze locaties,
konden we onze activiteiten en de impact
daarvan authentiek en aansprekend onder
de aandacht brengen.

We maken actief gebruik van platforms zoals
Instagram, Facebook en LinkedIn. Hoewel
we op TikTok nog niet actief zijn, zien we op
Instagram en LinkedIn een gestage groei
van ons aantal volgers. Deze toenemende
zichtbaarheid helpt ons om een breder
publiek te bereiken en nieuwe vrijwilligers
aan te trekken. 

  

Communicat ie 

Free publicity via lokale en nationale
media wordt zeer gewaardeerd en waar
mogelijk gefaciliteerd, hoewel we hier niet
actief op inzetten.

Met deze aanpak blijven we bouwen aan
een sterk netwerk van vrijwilligers die
BuurtBuik mogelijk maken en helpen
groeien.



Bij BuurtBuik vinden we het belangrijk om onze
locaties en vrijwilligers te ondersteunen met
de juiste kennis en begeleiding. (Stichtings-)
bestuursleden bezoeken regelmatig de
locaties om een vinger aan de pols te houden.
Deze persoonlijke aanpak maakt het mogelijk
om tijdig in te spelen op vragen of
trainingsbehoeften. In 2023 hebben we
bijvoorbeeld BuurtBuik Leiden begeleid bij het
inwerken van een nieuw bestuur en
ondersteunden we Rotterdam bij het opnieuw
verdelen van taken en het verankeren van
bestuursrollen. Veel andere locaties konden
hun behoeften zelfstandig oplossen, terwijl
individuele check-ins met stichtings-
bestuurders hen voorzagen van materialen of
ondersteuning om weer vooruit te kunnen.

Dankzij de waardevolle samenwerking met
Vermaat konden we in 2023 opnieuw HACCP-
trainingen aanbieden. Dit keer werd het
proces breed en structureel aangepakt via de
digitale Vermaat Academy. Vrijwilligers
kunnen nu doorlopend online cursussen volgen
over voedselveiligheid, en in 2023 werd ook
de training “Allergenen” toegevoegd aan het
aanbod – een waardevolle uitbreiding. In
totaal namen 28 vrijwilligers deel aan deze
online cursussen, die elk ongeveer drie uur in
beslag nemen. Door het enthousiasme van
onze vrijwilligers over het lesmateriaal zal
deze training ook in 2024 beschikbaar blijven.

Eerder bracht het beheer van HACCP- en
allergenentrainingen een hoge
administratieve last met zich mee, maar in
2023 konden we dit proces vereenvoudigen.
Hierdoor is betaalde ondersteuning niet
langer nodig en blijft de structurele aard
van de trainingen gewaarborgd.
De BHV-trainingen verliepen in 2023 minder
soepel. Het traditionele model vroeg
vrijwilligers om zes uur vrij te maken voor
een fysieke training, wat lastig te plannen
bleek. Hoewel het belang van BHV-
certificering breed werd erkend, lukte het
lokale besturen vaak niet om dit praktisch te
organiseren. Om dit probleem op te lossen,
gingen we een samenwerking aan met
Schok & Pomp, een bedrijf dat in-company
trainingen verzorgt voor BHV, reanimatie en
EHBO. Deze nieuwe aanpak combineert drie
uur training op locatie met drie uur online
zelfstudie. We verwachten dat deze
flexibele structuur het voor onze
vrijwilligers makkelijker maakt om hun BHV-
certificaat te behalen en onze organisatie
nog veiliger te maken.

Door continu te investeren in trainingen en
ondersteuning blijven we werken aan een
professionele organisatie waarin
vrijwilligers en locaties optimaal worden
ondersteund. 
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Financiën
Terug naar de basis, vooruit naar de
toekomst 

Het jaar 2023 stond financieel in het teken
van terugkeren naar de basis: een solide
fundament leggen om klaar te zijn voor de
toekomst. Op de verschillende locaties
verliepen de uitgaven zoals verwacht. Er werd
geïnvesteerd in basisbenodigdheden zoals
ingrediënten, kruiden en specerijen, om van
het gedoneerde voedsel volwaardige
maaltijden te maken. Daarnaast werd er
budget besteed aan keukenbenodigdheden
om het werk te ondersteunen.  

Op centraal niveau zijn de externe
personeelskosten aanzienlijk verlaagd.
Essentiële taken zoals de financiële
administratie, vrijwilligersbeheer,
opleidingstrajecten en vacaturebeheer blijven
bestaan, maar zijn efficiënter ingericht.
Hierdoor hebben we een buffer opgebouwd
om toekomstige uitdagingen en investeringen
aan te kunnen pakken.  

Subsidiegevers stellen steeds hogere eisen.
Van ons wordt meer verantwoording en
uitgebreidere verslaglegging verwacht. Zo wil
de gemeente Amsterdam bijvoorbeeld meer
inzicht in onze samenwerking met andere
partijen binnen de sociale basis. Daarnaast
zien we een groeiende vraag naar bijdragen
voor huisvesting en energiekosten. Onze
ambitie om op al onze locaties als een goede
gast bekend te staan, brengt ook extra
uitgaven voor schoonmaakkosten met zich
mee.  

Met deze maatregelen en vooruitzichten zijn
we klaar om op duurzame wijze verder te
groeien en te voldoen aan de verwachtingen
van onze partners en de gemeenschap. 
 
Wij hechten grote waarde aan sociale
evenementen voor onze vrijwilligers, die de
ruggengraat van onze organisatie vormen.
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Het welzijn en de waardering van vrijwilligers
staan hoog op onze agenda, en we willen
ervoor zorgen dat zij zich gesteund en
gewaardeerd voelen.  

De kosten voor deze evenementen zijn het
afgelopen jaar toegenomen en zullen naar
verwachting verder stijgen. Gelukkig wordt
deze investering positief ontvangen door onze
donateurs, die het belang ervan erkennen als
een goede en waardevolle ontwikkeling. Het
versterken van het vrijwilligersnetwerk is
immers essentieel voor de impact en continuïteit
van onze organisatie.  

Inkomsten bij Buurtbuik

Onze inkomsten zijn volledig afhankelijk van
subsidies en donaties. De grote subsidiegevers,
zoals de gemeenten Amsterdam en Utrecht,
hebben in 2023 hetzelfde bijgedragen als in
voorgaande jaren. Daarnaast is gemeente
Leiden nu ook een subsidiegever geworden,
dankzij de succesvolle start van een nieuwe
BuurtBuik-locatie in die stad.  

Ook grotere fondsen en bedrijven hebben
bijgedragen, zowel op aanvraag van specifieke
locaties als aan de stichting als geheel. Deze
brede steun heeft ervoor gezorgd dat 2023
financieel een jaar met een stevig positief
resultaat werd, een grote verbetering ten
opzichte van 2022.  

Bij particuliere donateurs zien we een duidelijke
voorkeur om te doneren aan specifieke
BuurtBuik-locaties. Dit gebeurt veelvuldig en
heeft een belangrijke bijdrage geleverd aan
onze lokale impact. Komend jaar willen we deze
betrokkenheid verder faciliteren door een
systeem te ontwikkelen waarmee donateurs
eenvoudig een locatie kunnen selecteren bij het
doneren via onze website. Daarnaast willen we
het mogelijk maken om te doneren via een QR-
code, wat het proces nog toegankelijker maakt.  



TOELICHTING OP DE JAARREKENING
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Groeiende Organisatie, Verbeterde
Administratie

De afgelopen jaren heeft BuurtBuik een
aanzienlijke groei doorgemaakt. Deze
ontwikkeling heeft geleid tot extra uitdagingen
voor onze administratieve organisatie, met
name op het gebied van financiële
verslaglegging. Om deze groei in goede banen
te leiden, zijn we begonnen met het verder
professionaliseren van onze aanpak.

Onze organisatie is decentraal georganiseerd,
waarbij locaties veel vrijheid genieten. Dit
vraagt om een administratie die aantoonbaar
correct en transparant is, zowel naar de
maatschappij als naar onze sponsoren.
Tegelijkertijd willen we de lokale administraties
eenvoudig en flexibel houden. We vermijden
overmatige controle en kiezen voor een
overzichtelijke verantwoording op basis van
bonnetjes, zonder tijdrovende zoektochten
naar informatie achteraf. Lokale
penningmeesters richten zich uitsluitend op het
goedkeuren van uitgaven, zodat ze meer tijd
kunnen besteden aan strategische initiatieven
zoals fondsenwerving en crowdfunding.

Om de efficiëntie te verbeteren, hebben we de
administraties verder gecentraliseerd en
geconsolideerd. Dit bespaart tijd en stelt ons in
staat om sneller financiële cijfers te publiceren.
Hierdoor voldoen we beter aan de
verwachtingen van onze stakeholders en
kunnen we onze groei beter ondersteunen.

Herstel van reserves In onze verslaglegging is
meer duidelijkheid gecreëerd over hoe onze
reserves zijn opgebouwd. Hoewel de reserves
in het voorgaande jaar waren gedaald, zien we
in 2023 een herstel. 

Net als vorig jaar worden de reserves in drie
categorieën verdeeld:

Met deze aanpak versterken we de financiële
structuur van BuurtBuik, waardoor we
voorbereid zijn op verdere groei en de
uitdagingen die daarmee gepaard gaan. We
blijven ons inzetten om onze administratie
efficiënt en transparant te houden, terwijl we
ons focussen op onze kernmissie: voedsel
redden, mensen verbinden en buurten sterker
maken.

Financiën

Bestemmingsreserve: Voor lokale buffers om
activiteiten op de locaties te ondersteunen.

1.

Bestemmingsfonds: Middelen die specifiek zijn
toegekend voor projecten en waarvoor
verslag moet worden gedaan aan de
geldschieter.

2.

Continuïteitsreserve: Voor de waarborging
van de organisatie, zoals administratie,
vrijwilligerskosten en het inhuren van
professionals.

3.



Financiën

Balans per 31 december 2023

VASTE ACTIVA
Materiele activia  € 6.408
VLOTTENDE ACTIVA
DEBITEUREN € 2.861
Liquide middelen € 148.467
PASSIVA
Crediteuren € 9.137
RESERVES
Continuiteitsreserve € 75.545
Bestemmingsreserve € 72.390
Bestemmingsfonds Utrecht locaties € 664

TOTAAL BALANS € 157.736 € 157.736

Winst & Verlies 2023

PERSONEELSKOSTEN € 36.447
HUISVESTINGSKOSTEN € 2.028
AFSCHRIJVINGSKOSTEN € 5.911
OVERIGE KOSTEN € 5.506
MARKETING EN COMMUNICATIE € 5.079
Vrijwilligers + Opleiding/Academy € 6.987
Directe kosten locaties € 22.987
MUTATIES RESERVES € 38.607

Lokale en Particuliere Donaties € 21.695
Donaties Instituten en Bedrijven € 49.657
Reserves
Gemeente Leiden € 4.000
Gemeente Weesp € 4.750
Gemeente Utrecht € 9.700
Gemeente Amsterdam € 33.750

TOTAAL WINST & VERLIES € 123.552  €  123.552

JAARREKENING

2 9  |   F I N A N C I Ë N

Balans/ Winst- en verliesrekening BuurtBuik 2023



Vrijwilligers vieren 
BuurtBuik draait op honderden toegewijde
vrijwilligers die voedselverspilling tegengaan en
voedzame maaltijden serveren. Hun inzet vormt de
ruggengraat van onze organisatie. Werving en
behoud van vrijwilligers blijft cruciaal. In 2024
organiseren we een feestelijke besturendag om
hen te waarderen en ideeën uit te wisselen met
lokale besturen. Hun inzichten helpen onze
prioriteiten bepalen. Daarnaast investeren we in
trainingen om vrijwilligers te ondersteunen en onze
organisatie te professionaliseren. Zo bouwen we
aan een sterk netwerk dat BuurtBuik en haar missie
blijft dragen. Samen maken we het verschil.

Ontzorgen 
Het bestuur van Stichting BuurtBuik ondersteunt
onze missie: voedsel redden, steun bieden en
eenzaamheid tegengaan. In 2023 hebben we ons
gericht op het ontzorgen van lokale besturen, zodat
zij zich volledig kunnen richten op hun kerntaken. Om
dit te bereiken, versterken we het centrale bestuur
met nieuwe expertise in subsidie- en fondsenwerving
en marketing. Dit helpt ons de organisatie beter te
ondersteunen en onze groeiambities te realiseren.
Daarnaast verbeteren we de administratieve
processen, zoals de on-boarding van vrijwilligers en
bestuursleden en de coördinatie tussen centrale en
lokale teams. Deze stappen verlagen de werkdruk en
vergroten de kwaliteit en effectiviteit van onze
organisatie.

Door het ontzorgen van lokale besturen en het
versterken van onze centrale ondersteuning blijft
BuurtBuik groeien en haar missie uitvoeren: buurten
sterker maken, één maaltijd en ontmoeting tegelijk.

Voorui tbl ik
2024: BESTENDIGE GROEI
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Ondersteunen
Het bestuur van Stichting BuurtBuik ondersteunt
locaties met coaching en hulp bij uitdagingen. We
begeleiden bij belangrijke vraagstukken en werken
aan goede relaties met locatieverstrekkers, een
stabiel vrijwilligersbestand, en een gevarieerd
aanbod van voedsel.
We moedigen locaties aan samen te werken met
buurtorganisaties. Dit versterkt elkaars activiteiten
en vergroot de impact, bijvoorbeeld door
informatie te delen, hulpverlening te signaleren, of
vrijwilligers uit te wisselen. Met deze ondersteuning
en samenwerking bouwen we aan een sterk
netwerk en duurzame impact. Zo blijft BuurtBuik
buurten verbinden en sterker maken.

Ruimte voor groei
Bij BuurtBuik kijken we vooruit naar groei: nieuwe
locaties openen, meer gasten verwelkomen en een
grotere impact maken in buurten. Dit kan zowel in
bestaande steden als nieuwe regio’s, met meer
verbinding, voedselredding en buurtverbetering
als resultaat.

De versterking van ons bestuur is cruciaal om deze
groei te ondersteunen. Tegelijk blijven we in
actieve dialoog met onze locaties. Door hen een
stem te geven in onze visie, doelen en uitgaven,
zorgen we voor een organisatie die groeit én sterk
verbonden blijft met de praktijk.

  



En natuurlijk veel dank aan: 

Gemeente Amsterdam
Gemeente Leiden
Gemeente Utrecht
Oranjefonds
VSB Fonds
Vermaat
en talloze particuliere
donateurs 

voor de financiële steun die 
BuurtBuik mogelijk maakt! 

Bedankt!
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Daarnaast zijn we ontzettend dankbaar voor de
steun die we ontvangen in vele vormen:
huisvesting, waardevolle samenwerkingen,
donaties in geld, natura of voedsel, substantiële
kortingen en media-aandacht. Deze steun is van
onschatbare waarde en helpt ons om onze missie
voort te zetten.

En natuurlijk veel dank aan de beheerders,
vrijwilligers en medewerkers van: 
Huis van de buurt Het Claverhuis
Buurthuis van der Pek
Stichting De Brug
Elthetokerk
Huis van de Wijk Lydia
Cremerzz
Huis van de Wijk De Koperen Knoop
Zuidoost United
Het Weeshuis
’t Gemaal op Zuid
Buurthuis Sterrenzicht
Buurthuis de Boog
Buurtcentrum Rosa
Buurthuis De Nieuwe Jutter
Buurthuis De Beatrix
Fort Ossenmarkt
Zonder jullie waren we nergens! 

BuurtBuik heeft in 2023 opnieuw kunnen
floreren dankzij de tijd, inzet en toewijding
van alle mensen die ons werk mogelijk maken.
Onze dank gaat uit naar de vrijwillige koks,
bestuursleden, trainers, fietsers, afwassers,
voedselbezorgers, dagcoördinatoren,
locatiecoördinatoren en gasten die elke week
samenkomen om voedsel te redden en onze
buurt sterker te maken. Jullie inzet maakt het
verschil en zorgt ervoor dat we de wereld,
stap voor stap, een beetje beter maken.

Een speciaal woord van dank gaat uit naar alle
groenteboeren, marktkraamhouders, supermarkten,
bakkerijen en andere winkels, kantines, bedrijven
en restaurants. Niet alleen doneren zij wat anders
zou worden weggegooid, maar ze denken actief
aan BuurtBuik en doen vaak nog iets extra’s. Iedere
locatie heeft zijn eigen helden, en wij waarderen
elke bijdrage enorm.
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